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AUF EINEN BLICK

ALLIANZ PRIVATE KRANKENVERSICHERUNGS-AG

Verdinderung Mehr dazu auf
2023 zum Vorjahr 2022 2021 Seite
Beitragseinnahmen brutto Mio € 4149 40% 3990 3884 8
Leistungen an Kunden Mio € 3 667 100% 3333 3182 8
Schadenquote! % 81,6 774 76,0 8
Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb brutto Mio € 401 364 348 8
Verwaltungskostenquote’ % 23 23 24 8
Abschlusskostenquote! % 74 68 6,6 8
Versicherungsgeschftliches Ergebnis Mio € 363 327% 540 585 8
Versicherungsgeschdftliche Ergebnisquote % 88 13,5 15,1 8
Zufiihrungsquote zur Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung® % 103 12,6 13,7 10
Uberschussverwendungsquote’ % 824 82,0 83,9 10
Ergebnis nach Steuern und vor Gewinnabfiihrung? Mio € 135 22% 138 130 10
Verwaltete Kapitalanlagen Mio € 34346 31% 33300 32 260 9
Bewertungsreserven der gesamten Kapitalanlagen in % der gesamten Kapitalanlagen % 31 04 232 9
Nettoverzinsung’ % 35 32 34 9
Eigenkapital Mio € 321 489 238 44
Eigenkapitalquote’ % 77 12,2 61
Versicherungstechnische Riickstellungen Mio € 34355 31% 33326 32318
Riickstellung fir Beitragsriickerstattung® Mio € 1578 41% 1645 1433 10
Quote der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung® % 37,0 403 359 10
Anzahl der versicherten natiirlichen Personen’ Tsd 2949 36% 2 847 2795 8

1_Kennzahlen gemaB Empfehlungen des Verbandes der privaten Krankenversicherung e. V. (PKV-Verband)
2_Fiir das Jahr 2022 bereinigt um periodenfremden Ertrag aus der Ergebnisabfiihrungskorrektur fiir das Jahr 2021 in Héhe von 130 Millionen Euro; Kennzahlen vor Bereinigung: UVQ: 70,1 %; Ergebnis nach Steuern: 268 Millionen Euro
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Lagebericht

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG blickt auf ein sehr gutes
Geschdaftsjahr 2023  zurick. Im Umfeld der globalen wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen, geprdgt durch eine resiliente Weltwirtschaft und nur
mageres Wirtschaftswachstum in der Eurozone sowie eine erhohte Inflation, hat
sich das Geschaftsmodell als duBerst robust und nachhaltig erwiesen.
Entscheidende Erfolgsfaktoren hierfur waren neben der innovativen Ausrichtung
des Unternehmens und der Produktexzellenz effiziente und digitale
Arbeitsprozesse sowie die Finanzstarke in Verbindung mit dem weltweiten
Kapitalanlagemanagement. Das Vertriebsergebnis hat im abgelaufenen
Geschdftsjahr das Rekordergebnis des Vorjahres um nahezu 25 Prozent
Ubertroffen und wurde gleichermaBen getragen von den Produkten der
Vollversicherung, der Zusatzversicherung sowie von der betrieblichen
Krankenversicherung. Die Bruttobeitragseinnahmen stiegen um 4,0 (im Vorjahr
2,7) Prozent.

Die Aufwendungen fur Versicherungsfalle Uberstiegen den Wert des Vorjahres
dhnlich wie in der gesamten Branche um 10 Prozent, nachdem sie im
Geschdaftsjahr 2022 um 4,7 Prozent gestiegen waren. In der Folge sank die
versicherungsgeschaftliche Ergebnisquote auf nun 8,8 (13,5) Prozent. Wie in den
Jahren zuvor, war auf die ausgezeichnete Expertise des Allianz Konzerns an den
Kapitalmarkten Verlass. Durch die langfristige Starkung der Ertragskraft sowie ein
hoheres durchschnittliches Zinsniveau konnte das Kapitalanlageergebnis
gesteigert werden. Dank der breiten Streuung der Kapitalanlagen in verschiedene
Anlageklassen und Regionen konnte im abgelaufenen Geschdaftsjahr 2023 eine
weiterhin hohe Nettoverzinsung von 3,5 (3,2) Prozent erzielt werden. Der
Ruckstellung fur Beitragsruckerstattung wurden insgesamt 450 (520) Millionen
Euro zugefihrt.

Das Ergebnis nach Steuern und vor Gewinnabflhrung ist im Vergleich zum
Vorjahr um 3 Millionen Euro auf 135 Millionen Euro gesunken. Mit der Nutzung
von Bilanzgewinnen aus Vorjahren stieg die GewinnabfUhrung an die
Konzernmutter im Jahr 2023 im Zuge der Reduktion abfuhrungsgesperrter
Betrage sowie der Erhohung der frei verfugbaren Rucklage.
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GRUNDLAGEN DER GESELLSCHAFT

Die Gesellschaft ist ein Tochterunternehmen der Allianz Deutschland
AG mit Sitz in Minchen im Sinne des §290 Absatz 2 Handelsgesetz-
buch (HGB). Die Allianz Deutschland AG ist wiederum ein Tochterun-
ternehmen der Allianz SE, Minchen. Die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG gehort somit zum Allianz Konzern unter FUhrung der
Allianz SE.

Zum Stand 31. Dezember 2023 halt die Allianz SE 100,0 Prozent
der Anteile an der Allianz Deutschland AG. Die Allianz Deutschland AG
halt an der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG einen Anteil von
100,0 Prozent der Aktien und ist damit alleinige Aktiondarin der Allianz
Privaten Krankenversicherungs-AG. Die Allianz SE halt somit mittelbar
alle Anteile an der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG ist ein privates
Krankenversicherungsunternehmen, das ein nachhaltiges, langfristi-
ges und kundenorientiertes Geschdftsmodell betreibt und eine so-
lide sowie stetige Geschdftsstrategie verfolgt. Geschaftsgebiet ist die
Bundesrepublik Deutschland, in der das Unternehmen mit einem
Marktanteil von rund 8,6 Prozent nach gebuchten Beitragseinnah-
men vertreten ist. Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG kon-
zentriert sich auf die Geschdftsfelder Vollversicherung und Zusatz-
versicherung inklusive der Pflegeversicherung. Dabei adressiert sie
Privatkundinnen und Privatkunden ebenso wie Firmenkunden. Zent-
ral fir den Markenkern sind leistungsstarke und sichere Produkte in
einem finanzstarken Unternehmen, die die Kundenbeddrfnisse rund
um Gesundheit bedienen.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG bietet einen Kran-
kenversicherungsschutz an, der die Bedurfnisse ihrer Versicherten
nach hohen Leistungen, individueller Absicherung, kundenorientier-
tem Service und hochstmoglicher Beitragsstabilitat heute und in Zu-
kunft passgenau abbildet und dabei attraktive, nachhaltige Renditen
fr den Aktiondr erwirtschaftet.

Der Anspruch des Unternehmens ist es, fur seine Kundinnen und
Kunden ein Leben lang der erste Ansprechpartner hinsichtlich der ei-
genen Gesundheit bzw. bei Krankheitssituationen zu sein. Dies spiegelt
sich auch deutlich im Leitsatz der Allianz Privaten Krankenversiche-
rungs-AG Fur Ihre Gesundheit da — ein Leben lang!” wider. Die Gesell-
schaft unterstltzt ihre Kundinnen und Kunden entlang des gesamten
Spektrums von gesunder Lebensweise Uber Symptomeinschdtzungen
und die Wahl geeigneter Behandlungsoptionen bis hin zum aktiven

1

Umgang mit der eigenen Krankheit.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG betrieb im Ge-
schaftsjahr 2023 in Deutschland das selbst abgeschlossene Geschaft
in allen wesentlichen Versicherungszweigen und -arten der Kranken-
versicherung. Einzelheiten hierzu enthdlt die Ubersicht auf der
Seite 24.

Die Allianz Deutschland AG hat mit der Allianz Privaten Kranken-
versicherungs-AG einen Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsver-
trag abgeschlossen. In diesem verpflichtet sich die Allianz Private
Krankenversicherungs-AG, samtliche nicht einer AbfUhrungssperre un-
terliegenden Gewinne abzuflihren, und die Allianz Deutschland AG,
samtliche Verluste der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG aus-
zugleichen, sodass die Allianz Private Krankenversicherungs-AG we-
der einen Jahreslberschuss noch einen Jahresfehlbetrag (mit Aus-
nahme der Verdnderung etwaiger abfihrungsgesperrter Betrdge) er-
zielt.
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Lagebericht

ALLGEMEINE RAHMENBEDINGUNGEN

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Resiliente Weltwirtschaft

Die Eurozone verzeichnete im Jahr 2023 nur einen mageren Zuwachs
von 0,5 Prozent bezogen auf das Wirtschaftswachstum. Zugleich ver-
harrte die Inflation im Jahresdurchschnitt bei Uber 50 Prozent. Zum
Jahresende stand aber bereits wieder eine 2 vor dem Komma. Die
Wachstumsschwdche ging vor allem auf die Entwicklung in Deutsch-
land zurlck: Hier schrumpfte die Wirtschaftsleistung um 0,3 Prozent,
da die Industrie weiterhin unter den Folgen des Energiepreisschocks
litt. Zudem beeintrdchtigten hohe Preise und gestiegene Zinsen die
Bautdtigkeit. Die Inflation dagegen blieb mit jahresdurchschnittlich 5,9
Prozent hoch. Damit war Deutschland die einzige unter den fUhrenden
Wirtschaftsnationen, in der sich die am Anfang des Jahres 2023 aufge-
kommenen Rezessionsdngste bewahrheiteten.

Weltweit verlangsamte sich das Wirtschaftswachstum dagegen
nur leicht auf 2,7 Prozent und blieb damit nur geringflgig unter dem
Durchschnitt der Zeit vor COVID-19. Dies lag an erster Stelle an der
Uberraschenden Resilienz der US-Wirtschaft: Die angekindigte Rezes-
sion fand nicht statt. Dafir waren hauptsdchlich die US-Verbraucher
verantwortlich, die sich dank eines robusten Arbeitsmarktes und Spar-
ricklagen aus COVID-19-Zeiten ungebrochen konsumfreudig zeigten.
Da sich zudem viele Unternehmen die vormals niedrigen Zinsen lang-
fristig gesichert hatten, machte sich die Zinswende auch in den Unter-
nehmensbilanzen noch nicht richtig bemerkbar. Insgesamt konnte die
US-Wirtschaft ein relativ starkes Wachstum von 2,5 Prozent verzeich-
nen, wahrend gleichzeitig die Inflation auf 4,1 Prozent (Jahresdurch-
schnitt) kraftig zuriickging.

Zinswende abgeschlossen

Auf den Finanzmarkten blieb die Zinswende das beherrschende
Thema. Dabei rickte zunehmend die Frage nach dem Ende des Erho-
hungszyklus in den Fokus. Tatsdchlich vollzogen die amerikanische
Zentralbank (Fed) und die Europdische Zentralbank (EZB) im Juli be-
ziehungsweise September ihre vorerst letzten Zinsschritte. Im Jahr
2023 stiegen damit die Leitzinsen in den USA um 100 Basispunkte auf
5,5 Prozent und im Euroraum um 200 Basispunkte auf 4,0 Prozent (Ein-
lagenzinssatz). Dem Anstieg der Leitzinsen folgten die Renditen der
Staatsanleihen nicht. Die Renditen deutscher Staatsanleihen fielen
um beinahe 60 Basispunkte auf 2,0 Prozent zum Jahresende 2023, zu-
gleich verharrten die US-Staatsanleihen nahezu unverdndert bei 3,9
Prozent. Darin spiegelten sich die Erwartungen wider, dass die Zins-
wende abgeschlossen ist und die ndchsten Zinsschritte wieder nach
unten gehen werden.

Optimismus an den Aktienmdrkten

Trotz der grundsdtzlich restriktiven Ausrichtung der Geldpolitik ver-
zeichneten die Aktienmadrkte kraftige Kursgewinne. Das Ende der Zins-
erhohungen und die Erwartung zukinftiger Zinssenkungen fUhrten zu
groBBem Optimismus an den Borsen. Der US-Aktienindex S&P 500 stieg
24,2 Prozent, beim deutschen Aktienindex DAX betrug der Anstieg
20,3 Prozent trotz schrumpfender Wirtschaft. Die deutschen Sparerin-
nen und Sparer zeigten sich von dieser Entwicklung jedoch weitge-
hend unbeeindruckt. In den ersten drei Quartalen 2023 erwarben sie

Aktien im Volumen von nur 1,6 Milliarden Euro. In Anleihen dagegen
flossen im selben Zeitraum 65 Milliarden Euro.

Erwerbstdtigkeit steigt weiter

Im Gegensatz zur Wirtschaftsleistung stieg die Zahl der Erwerbstdti-
gen in Deutschland auch im Jahr 2023; mit durchschnittlich 45,9 Milli-
onen Erwerbstdtigen lag sie 0,7 Prozent Gber dem Niveau des Vorjah-
res. Dabei spielten Zuwanderung und eine steigende Erwerbsbeteili-
gung die entscheidenden Rollen. Gleichzeitig blieb der Fachkrafte-
mangel aufgrund demografischer Verschiebungen ein zentrales
Thema. Dank hoher Lohnabschlisse und Inflationsausgleichzahlun-
gen stiegen die Durchschnittsldhne um 6,1 Prozent. Das verflgbare
Einkommen der privaten Haushalte legte daher insgesamt um 5,9 Pro-
zent, exakt so stark wie die Inflation, zu. Nach zwei Jahren der realen
Kaufkraftverluste mussten die Haushalte 2023 damit keine weiteren
EinbuBen hinnehmen.

Verdndertes Sparverhalten

Im Jahr 2023 normalisierte sich die Sparneigung. Nachdem die Spar-
quote wahrend der COVID-19-Pandemie auf 16,5 Prozent hochge-
schnellt war, lag sie im letzten Jahr bei 11,3 Prozent, dies entspricht in
etwa dem Niveau der Zeit vor COVID-19. In den ersten neun Monaten
fielen die frischen Spargelder von 226 Milliarden Euro im Jahr 2022 auf
191 Milliarden Euro.

Der Konsum litt weiterhin unter der hohen Inflation. Preisbereinigt
gingen die Konsumausgaben der privaten Haushalte um 1,1 Prozent
zurlick; dies betraf nicht zuletzt Nahrungsmittel, deren Preise, weiter
stiegen.

Das Geldvermodgen der privaten Haushalte in Deutschland profi-
tierte vom Hohenflug der Aktienmdarkte. Ende September 2023 betrug
das Geldvermdgen 7,5 Billionen Euro und lag damit um 3,1 Prozent
Uber dem Jahresendwert 2022.

Gleichzeitig hat der Anstieg der Zinsen das Sparverhalten deut-
lich verandert. Zinsprodukte sind wieder die Favoriten der Anleger.
Das zeigt sich nicht nur bei Anleihen, sondern auch bei Termineinlagen,
die in den ersten drei Quartalen 2023 mit 138 Milliarden Euro dotiert
wurden; aus Sichteinlagen dagegen flossen Gelder in Hohe von
103 Milliarden Euro ab. Der Anteil von Versicherungsprodukten an den
frischen Spargeldern betrug nur noch 18,3 Prozent (32,4 Prozent).

Gesundheitspolitische Entwicklungen

Versicherungspflichtgrenze zum 1. Januar 2023

Zum 1. Januar 2023 stieg die Versicherungspflichtgrenze von
4 987,50 Euro auf 5 550,00 Euro. Damit verringerte sich der Kreis der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die sich fir eine private Kran-
kenversicherung entscheiden konnten.

Gesetz zur Beschleunigung der Digitalisierung des
Gesundheitswesens (DigitalGesetz)

Mit dem Digitalgesetz soll die digitale Transformation des Gesund-
heitswesens und der Pflege weiterentwickelt und beschleunigt wer-
den. Es soll die elektronische Patientenakte (ePA) auf eine Wider-
spruchslosung (,Opt-out”) umgestellt und damit fldchendeckend in
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die Versorgung integriert werden. Damit sollen alle gesetzlich Versi-
cherten zuklnftig eine ePA erhalten, es sei denn, sie widersprechen.
Zudem sollen das e-Rezept weiterentwickelt und verbindlich einge-
flhrt sowie Digitale Gesundheitsanwendungen (DiGAs) noch besser
fur die Versorgung nutzbar gemacht werden. Das Gesetz soll in der
ersten Jahreshdlfte 2024 in Kraft treten.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG ist auf diese Ent-
wicklungen gut vorbereitet und bietet ihren Versicherten seit Novem-
ber 2022 als erste private Krankenversicherung eine elektronische Pa-
tientenakte an. Zudem steht seit Anfang des Jahres 2024 die digitale
Anwendung e-Rezept allen Vollversicherten zur Verfligung.

Gesetz zur verbesserten Nutzung von
Gesundheitsdaten
(Gesundheitsdatennutzungsgesetz - GDNG)

Mit dem GDNG sollen birokratische und organisatorische Hirden bei
der Datennutzung abgebaut sowie die Nutzbarkeit von Gesundheits-
datenim Sinne eines die Datennutzung ,ermaoglichenden Datenschut-
zes” verbessert werden. Dies bezieht sich jedoch nur auf die gesetzli-
che Krankenversicherung und nicht auf private Krankenversicherungs-
unternehmen. Das Gesetz soll in der ersten Jahreshdlfte 2024 in Kraft
treten.

Gesetz zur Forderung der Qualitdt der stationdren
Versorgung durch Transparenz
(Krankenhaustransparenzgesetz)

Zur Erhohung der Transparenz will das Bundesministerium fur Ge-
sundheit (BMG) kinftig aktuelle sowie fortlaufend aktualisierte Daten
Uber das Leistungsangebot und Qualitatsaspekte des stationdren Ver-
sorgungsgeschehens in Deutschland veroffentlichen. Als Informatio-
nen sind unter anderem Level, das hei3t Versorgungsstufen, nach einer
selbstgewadhlten Definition des BMG vorgesehen. Mit dieser online ver-
fligbaren Ubersicht soll den Patienten eine neue Entscheidungsgrund-
lage fur die Wahl eines Krankenhauses geboten werden. Wahrend der
Beratungen wurden einige MaBnahmen zur Verbesserung der Liquidi-
tat der Krankenhduser verankert, darunter die Einfihrung einer frih-
zeitigen Refinanzierung von Tariflohnsteigerungen und die Erhéhung
des vorlaufigen Pflegeentgeltwertes von 230 auf 250 Euro. Angekin-
digt wird zudem eine Verldngerung der Regelung, dass die wdhrend
der COVID-19-Pandemie eingeflihrte Zahlungsfrist von 5 Tagen wei-
terhin guiltig bleibt. Diese Anderung wurde inzwischen per Rechtsver-
ordnung angenommen. Das Gesetz ist zwar nicht zustimmungspflich-
tig, jedoch hat der Bundesrat den Vermittlungsausschuss angerufen.
Dieser einigte sich darauf, das vom Bundestag beschlossene Kranken-
haustransparenzgesetz zu bestdtigen. Eine Verabschiedung des Kran-
kenhaustransparenzgesetzes kann frihestens im Mdarz 2024 erfolgen.

Versicherungswirtschaft

Die deutsche Versicherungswirtschaft hat sich im Jahr 2023 trotz
schwierigen gesamtwirtschaftlichen Umfeldes gut behauptet. Die Bei-
tragseinnahmen konnten nach vorldufigen Angaben des Gesamtver-
bandes der Deutschen Versicherungswirtschaft (GDV) tber alle drei
Sparten hinweg um 0,6 (-0,5) Prozent auf insgesamt 224,7 Milliarden
Euro gesteigert werden.

Die Beitragseinnahmen der privaten Krankenversicherer wuch-
sen branchenweit nach vorldufigen Angaben des Verbandes der
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Privaten Krankenversicherung (PKV) im Geschdftsjahr 2023 um 2,3
(3,9) Prozent auf 48,2 (47,2) Milliarden Euro. Hinter dieser Entwicklung
stehen insbesondere Beitragsanpassungen in der Krankenvollversi-
cherung infolge hoherer Leistungsausgaben und eine anhaltende
Nachfrage nach Krankenzusatzversicherungen, die im Bereich der
Krankenversicherung insgesamt zu einem Beitragsanstieg von 1,3 Pro-
zent fUhrten. Zusatzlich stiegen die Beitrdge in der Pflegepflichtversi-
cherung um 10,3 Prozent an. Dies ist insbesondere auf Leistungsaus-
weitungen durch die jingsten gesetzlichen Pflegereformen und die
damit verbundenen Beitragsanpassungen zurlckzufihren.

Nach vorlaufigen Angaben des PKV-Verbandes stieg der Versi-
chertenbestand im Jahr 2023 um fast 900 000 Personen auf eine Ge-
samtzahl von 38,7 Millionen Personen. Damit ist nahezu jeder Zweite
in Deutschland privatversichert. Der Bestand in der Krankheitskosten-
vollversicherung blieb dabei mit einem Plus von 0,03 Prozent nahezu
stabil bei 8,7 Millionen Personen, wdahrend er in der Zusatzversiche-
rung um 2,5 Prozent auf 30,0 Millionen Personen zulegen konnte. Die
betrieblichen Krankenversicherungen (bKV) verzeichneten im Jahr
2023 ein besonders starkes Wachstum. Die Zahl der Beschdftigten, die
von einer bKV profitieren, stieg um 11,6 Prozent auf 2,0 Millionen an.

Die ausgezahlten Versicherungsleistungen der privaten Kranken-
versicherungsunternehmen verzeichneten im Jahr 2023 nach vorldufi-
gen Angaben des PKV-Verbands eine deutliche Steigerung von 9,1
Prozent und erreichten somit eine Hohe von rund 36,4 Milliarden Euro.
Im Bereich der Krankenversicherung stiegen sie um 8,7 Prozent zum
Teil aufgrund pandemiebedingter Nachholeffekte. In der Pflege-
pflichtversicherung kam es insbesondere infolge der gesetzlichen Pfle-
gereform zu einem hohen Anstieg der ausgezahlten Versicherungs-
leistungen von 14,5 Prozent.
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GESCHAFTSVERLAUF

Versicherungsgeschaft

Beitragseinnahmen

Die Beitragseinnahmen der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG
stiegen im Geschdftsjahr 2023 um 4,0 (im Vorjahr 2,7) Prozent
auf 4 149,1 (3 989,9) Millionen Euro an.

Gebuchte Bruttobeitréige

Mio €

Versicherungsart 2023 2022 2021
Krankheitskostenvollversicherung 26170 25864 25816
Krankentagegeldversicherung 853 87,0 80,8
Krankenhaustagegeldversicherung 46,2 47,7 49,1
Krankheitskostenteilversicherung 565,2 528,7 4834
Pflegepflichtversicherung 508,0 4373 402,1
Ergtinzende Pflegezusatzversicherung 2710 2457 2285
Geférderte Pflegevorsorgeversicherung 283 273 271
Auslandsreisekrankenversicherung 28,0 298 315
Summe 4149,0 3989,9 3884,1

Die Beitrage aus dem gesamten Neugeschdft Uberstiegen den Wert
des Vorjahres um 24,1 Prozent. In der Zusatzversicherung konnten die
Beitragseinnahmen durch das mit dem hohen Neugeschdft verbun-
dene Kundenwachstum deutlich gesteigert werden. Ebenso verzeich-
neten die Beitragseinnahmen in der Vollversicherung einen leichten
Anstieg zum Vorjahr. In der Pflegepflichtversicherung wuchs das Bei-
tragsvolumen insgesamt um 16,2 Prozent, zum GroBteil getrieben
durch eine Beitragsanpassung Anfang des Jahres. Im Jahr 2023 konn-
ten in der ergdnzenden Pflegezusatzversicherung die Beitrdge auf-
grund des sehr starken Neugeschafts um 10,3 Prozent gesteigert wer-
den.

Neugeschaft

Das Vertriebsergebnis, das als ,Neugeschaft in Monatsbeitrdgen” ge-
messen wird, konnte das Rekordjahr 2022 Gbertreffen und ein neues
Rekordhoch seit Bestehen der Allianz Privaten Krankenversicherungs-
AG verzeichnen. Es lag um 24,7 (im Vorjahr um 12,1) Prozent Uber dem
Vorjahresergebnis. Getragen wurde dieses Ergebnis gleichermaBen
durch das Neugeschdaft in der Krankheitskostenvollversicherung sowie
in der Zusatzversicherung. Die Krankheitskostenvollversicherung
konnte ihren Absatz um 11,9 (7,9) Prozent steigern. Sie profitierte von
den Zuwdchsen bei den AktiMed-Tarifen sowie den Beihilfe-Tarifen.
Die Zusatzversicherung konnte ihr Vertriebsergebnis um 39,9 (17,5)
Prozent gegeniber dem Vorjahr verbessern. Deutliche Steigerungsra-
ten waren bei der betrieblichen Krankenversicherung sowie insbeson-
dere bei den Zahnzusatztarifen zu verzeichnen. Insgesamt wurden
11611 (11 332) versicherte Personen in der Krankheitskostenvollversi-
cherung und 197 482 (139 073) versicherte Personen in der Zusatzver-
sicherung hinzugewonnen.

Bestand

Zum Jahresende 2023 waren 2 948 565 (2 846 948) Personen bei der
Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG versichert. Dies entspricht
einem Anstieg um 3,6 (1,9) Prozent gegenlber dem Vorjahr. In der

Krankheitskostenvollversicherung nahm der Bestand alterungsbe-
dingt um 1,2 (1,5) Prozent auf 558 226 (564 792) Personen ab. In der
Zusatzversicherung stieg der Bestand um 4,7(2,7) Prozent
auf 2390 339 (2 282 156) Personen an.

Im abgelaufenen Geschdftsjahr lag der Bestand an versicherten
Personen im Standardtarif bei 8 747 (8 512) Personen und im Basistarif
bei 3 004 (2951) Personen. Im Notlagentarif ging die Anzahl der ver-
sicherten Personen mit 6 357 (6 102) leicht nach oben.

Leistungen an Kunden

Die Schadenquote gemdB der Empfehlung des PKV-Verbandes stieg
im Vergleich zum Vorjahr um 4,2 Prozentpunkte auf 81,6 Prozent. Fur
Versicherungsfalle einschlieBlich Regulierungsaufwendungen und
Rlckstellungen fur Leistungszahlungen wurden im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr 3 666,7 (3 332,9) Millionen Euro aufgewendet. Dies ent-
spricht einem Anstieg um 10,0 (4,7) Prozent.

Die Leistungsausgaben Uberschritten das Vorjahr infolge der all-
gemeinen medizinischen Inflation, gestiegener Pflegeentgeltwerte so-
wie infolge pandemiebedingter Nachholeffekte, was sich vor allem
durch ein Mengenwachstum bei ambulanten Leistungen und eine
Normalisierung stationdrer Fallzahlen auf Vorpandemie-Niveau zeigt.

Die Schadenregulierungskosten liegen entsprechend dem Men-
geneffekt bei den Leistungen leicht Uber dem Vorjahresniveau.

Um den hoheren Volumeneffekt bei den Leistungsausgaben im
Jahr 2023 fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle zu reflektie-
ren, wurde der Schadenrlckstellung ein angemessener Betrag zuge-
fuhrt.

Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb

Die Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb lagen im abgelaufe-
nen Geschaftsjahr 2023 bei 401,0 (364,1) Millionen Euro, was einer
Steigerung um 10,1 (4,5) Prozent entspricht.

Der Anstieg ist nahezu ausschlieBlich auf die um 13,2 (5,4) Pro-
zent gestiegenen Abschlusskosten zurlickzufihren. Die sehr gute Ent-
wicklung des Neugeschdfts fuhrte zu einem Anstieg der Provisionsauf-
wendungen um 17,1 (5,7) Prozent.

Die Abschlusskostenquote stieg infolgedessen auf 7,4 (6,8) Pro-
zent. Die Verwaltungsaufwendungen liegen mit 94,8 (93,7) Millionen
Euro leicht Uber Vorjahresniveau. Die Verwaltungskostenquote bleibt
unverdndert bei 2,3 (2,3) Prozent.

Versicherungsgeschdftliches Ergebnis

Das versicherungsgeschdaftliche Ergebnis wurde von deutlich hoheren
Leistungsausgaben als im Vorjahr geprdgt. Zusdtzlich wirken die ge-
stiegenen Abschlusskosten infolge des sehr starken Neugeschdafts ver-
ringernd auf das versicherungsgeschdftliche Ergebnis. In der Summe
erreichte das versicherungsgeschdaftliche Ergebnis 363,4 (539,7) Milli-
onen Euro. Die versicherungsgeschdftliche Ergebnisquote betrug
8,8 (13,5) Prozent.

Kapitalanlagen

Der Kapitalanlagenbestand der Allianz Privaten Krankenversiche-
rungs-AG erhohte sich im Berichtsjahr 2023 um 3,1 Prozent auf
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34,3 (33,3) Milliarden Euro. Die Bruttoneuanlage betrug 2,8 (5,7) Milli-
arden Euro. Die Marktwerte der Kapitalanlagen erhohten sich im Jahr
2023 aufgrund des etwas gesunkenen Zinsniveaus und des positiven
Aktienmarktes auf 35,4 (33,4) Milliarden Euro.

Sicherheits- und ertragsorientierte Anlagestrategie
Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG setzte auch im Jahr 2023
ihre sicherheits- und ertragsorientierte Anlagestrategie fort. Das Unter-
nehmen verfolgte weiterhin das Ziel, bei angemessenem Risiko eine
moglichst attraktive Rendite zu erreichen. Der Anteil alternativer, nicht
borsengehandelter Anlagen zur Steigerung des Ertragspotenzials
wurde weiter ausgebaut und die internationale Diversifikation der Ka-
pitalanlagen weiter vorangetrieben. Insgesamt konnten die alternati-
ven Anlagen auch in diesem Jahr eine attraktive Rendite erwirtschaf-
ten. Im Immobiliensektor war aufgrund des deutlich héheren Zinsni-
vedaus ein Preisrlickgang zu beobachten.

Im Jahr 2023 wurden im Alternative-Debt-Bereich, zu dem die An-
lageklassen Infrastructure Debt, Private Placements, gewerbliche Im-
mobilienfinanzierung und Middle Market Lending gehéren, Nettoin-
vestitionen in Hohe von 0,8 (0,7) Milliarden Euro getatigt. Im Bereich
Alternative Equity (umfasst die Anlageklassen Private Equity, Infra-
struktur, erneuerbare Energien und Immobilien) wurden netto 0,2 (0.4)
Milliarden Euro investiert. Die regionale Diversifizierung wurde weiter
verstarkt. Darlber hinaus wurde weiter in ertragsstarke Unterneh-
mensanleihen investiert. Zur Finanzierung dieser Assetklassen wurden
im Gegenzug weniger ertragsstarke festverzinsliche Wertpapiere ver-
kauft.

Aufgrund der langfristigen Leistungsversprechen gegentber den
Kundinnen und Kunden ist ein groBer Teil des Portfolios in festverzins-
lichen Anlagen investiert. Ende des Jahres 2023 betrug dieser Anteil
nach Marktwerten 71,7 (70,5) Prozent der Kapitalanlagen. Grund fir
den leichten Anstieg des Anteils der festverzinslichen Anlagen am Ge-
samtportfolio waren zum einen die gesunkenen Zinsen, die zu hohe-
ren Marktwerten bei bestehenden Papieren flhrten. Zum anderen re-
duzierte sich der Anteil an Immobilien aufgrund des Bewertungsrick-
gangs.

Der Schwerpunkt der festverzinslichen Anlagen lag weiterhin auf
besicherten Anleihen sowie deutschen und europdischen Staatsanlei-
hen und staatsnahen Emittenten. Besicherte Anleihen stellen durch
ihre Unterlegung mit werthaltigen Sicherheiten, zum Beispiel Kommu-
naldarlehen oder erstrangigen Hypothekenkrediten, sehr sichere An-
lagen dar. Der Anteil an Wertpapieren, die ein Investment Grade Ra-
ting besitzen, betrug insgesamt 86,2 (86,4) Prozent. Bei den Staatsan-
leihen und staatsnahen Emittenten konzentrierte sich die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG weiterhin auf die Kernlander der Euro-
zone.

Um langfristig eine attraktive Verzinsung des Kapitalanlagen-
portfolios zu sichern, hielt das Unternehmen an einer breiten Diversifi-
kation des Portfolios fest. Ende des Jahres 2023 lag der Anteil von Un-
ternehmensanleihen am Gesamtportfolio bei 27,7 (24,8) Prozent nach
Marktwerten. Der Anteil von Schwellenldnderanleihen am Gesamt-
portfolio belief sich auf 6,2 (5,9) Prozent.

Die Aktienquote nach Marktwerten einschlieBlich erneuerbarer
Energien und Infrastruktur betrug zum Geschaftsjahresende 2023 un-
ter Berlicksichtigung von AbsicherungsmaBnahmen 17,3 (17,0) Pro-
zent.
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Kapitalanlagenergebnis

Im Geschaftsjahr 2023 betrug das Nettoergebnis aus den Kapitalan-
lagen (Summe aller Ertrage abziglich Summe aller Aufwendungen)
1181,8 (1 044.4) Millionen Euro. Die Nettoverzinsung der Kapitalanla-
gen lag mit 3,5 (3,2) Prozent Uber Vorjahresniveau. Das Kapitalanlag-
energebnis setzte sich wie folgt zusammen:

Mio €
2023 2022 2021
Laufender Ertrag 12182 9273 8374
+ VerduBerungsgewinne 17,6 410,7 284,4
+ Zuschreibungen 81,5 4.6 10,0
- VerGuBerungsverluste 53,4 1257
- Abschreibungen 327 -1154 94
- Laufender Aufwand gesamt 49,4 57,1 49,4
Nettoertrag 1181,8 1044,4 1073,0

Insgesamt lag das Kapitalanlageergebnis Gber dem des Vorjahres.
Die laufenden Ertrage in Hohe von 1 218,2 (927,3) Millionen Euro la-
gen Uber dem Niveau des Jahres 2022. Diese enthielten im Jahr 2023
Schittungen aus den Spezialfonds in Hohe von 704,0 (282,8) Millio-
nen Euro. Das laufende Ergebnis aus Immobilien und Beteiligungen
betrug 371,7 (469,0) Millionen Euro und lag somit deutlich unter dem
Vorjahresniveau. Des Weiteren waren die VerduBBerungsgewinne in
Hohe von 17,6 (410,7) Millionen Euro deutlich geringer als die hohen
Gewinne im Vorjahr.

Die auBerplanmaBigen Abschreibungen in Hohe von 32,7 Millio-
nen Euro waren deutlich unter Vorjahresniveau. Wahrend im Vorjahr
die Abschreibungen marktbedingt insbesondere die Aktienfonds be-
trafen, kamen die Abschreibungen im Berichtsjahr aus dem Immobili-
enbereich. Der im Vorjahr abgeschriebene Aktienfonds wurde im Jahr
2023 aufgrund der positiven Aktienmarktentwicklung wieder zuge-
schrieben.

Bewertungsreserven der Kapitalanlagen

Das Jahr 2023 verzeichnete ein leicht ruckléufiges Zinsniveau und
volatile, insgesamt aber positive Aktienmdrkte. Dies wirkte sich auf die
Bewertungsreserven der Kapitalanlagen aus. Diese betrugen zum
Jahresende 2023 insgesamt 1,1(0,1) Milliarden Euro. Das waren
3,1(0,4) Prozent des Buchwerts der gesamten Kapitalanlagen. Die Be-
wertungsreserven setzten sich insgesamt aus stillen Reserven in Hohe
von 2 063,72 097.3) Millionen Euro und stillen Lasten von
1013,5 (1 980,4) Millionen Euro zusammen.

Die Bewertungsreserven der Aktien und Anteile am Investment-
vermogen stiegen insgesamt auf minus 0,2 (-1,2) Milliarden Euro auf-
grund des Zinsrickgangs und der positiven Aktienmarktentwicklung.

Die Bewertungsreserven der Kapitalanlagen in verbundenen Un-
ternehmen und Beteiligungen in Hohe von 1,3 (1,5) Milliarden Euro re-
duzierten sich insbesondere aufgrund des Preisriickgangs bei Immo-
bilien und der damit einhergehenden ricklaufigen Reserven.

Die Bewertungsreserven bei sonstigen Ausleihungen und Hypo-
theken betrugen minus 0,3 (-0,5) Milliarden Euro und stiegen aufgrund
der rucklaufigen Zinsen. Die stillen Lasten bei den Zinstragern werden
sich bis zu den Endfdlligkeiten der Papiere sukzessive abbauen.

Weitere Erlduterungen finden sich im Anhang auf Seite 41 unter
Zeitwerte der Kapitalanlagen.
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Ergebnisentwicklung

Zuflhrung zur Deckungsriickstellung

In der Deckungsruckstellung werden Beitragsteile angesammelt, die
den Pramienanstieg aufgrund der im Alter erwiesenermafen erhoh-
ten Inanspruchnahme von Leistungen kompensieren. Ergéinzend wird
ein GroBteil der Mittel aus dem Uberzins zur Beitragsentlastung im Al-
ter zurlckgelegt.

Die Zuftuhrung zur Deckungsrickstellung belief sich im Jahr 2023 auf
1045,4 (809,6) Millionen Euro. Darin enthalten sind Einmalbeitrage
aus der Rickstellung fir Beitragsriickerstattung (RfB), die zur Limitie-
rung von Beitragsanpassungen genutzt wurden.

Zum Ende des Geschdftsjahres 2023 war die Deckungsrickstel-
lung insgesamt mit 31 931,7 (30 886,3) Millionen Euro dotiert. Sie
wurde im abgelaufenen Geschdftsjahr mit einem durchschnittlichen
unternehmensindividuellen Rechnungszins von 2,46 (2,56) Prozent
verzinst.

Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung

In die RfB werden finanzielle Uberschisse fur die Versicherungsneh-
merinnen und Versicherungsnehmer eingestellt. Die finanziellen Mittel
werden in Form von Einmalbeitragen zur Begrenzung von Beitragser-
hohungen sowie fur Beitragsriickerstattungen an leistungsfreie Kun-
den verwendet.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr ist der Zufihrungsbetrag zur RfB
infolge niedrigerer Uberschiisse gesunken. Die Zufihrungsquote zur
RfB belief sich auf 10,3 (12,6) Prozent. Wegen der im Geschdftsjahr ho-
heren Entnahmen fir Limitierungsmittel ist die RfB-Quote auf
37,0(40,2) Prozent gesunken.

Erfolgsabhdngige Riickstellung fiir
Beitragsriickerstattung
Der erfolgsabhdngigen RfB (einschlieBlich der aufgrund von Vorschrif-
ten des Pflegepflichtversicherungs-Pools ermittelten Rickstellungen
fur die Private Pflegepflichtversicherung; PPV-Pool)
496,4 (289,7) Millionen Euro entnommen. Davon wurden im Rahmen
der Beitragsruckerstattung insgesamt 131,5 (128,1) Millionen Euro di-
rekt an rund 116 000 (118 000) Kundinnen und Kunden ausgeschlittet.
Die Zufihrung zur erfolgsabhdangigen RfB (ohne PPV-Pool) be-
trug 428,9 (500,4) Millionen Euro. Die Zufiihrung zur Riickstellung fur
den PPV-Pool betrug in der Berichtsperiode 120,6 (66,3) Millionen
Euro. Zum Jahresende belief sich die erfolgsabhdngige RfB auf
15373 (1 604,8) Millionen Euro.

wurden

Erfolgsunabhdngige Riickstellung fiir
Beitragsriickerstattung

Um die Beitragsanpassungen fur Krankenversicherte ab dem 65. Le-
bensjahr zu begrenzen, wurden 8,3 (7,6) Millionen Euro der erfolgsun-
abhdngigen RfB entnommen und der Deckungsrickstellung zuge-
fuhrt. Aus der tariflichen erfolgsunabhdngigen RfB wurden 12,2 (10,6)
Millionen Euro an anspruchsberechtigte Kundinnen und Kunden aus-
geschittet. GemdB §150 Absatz 4 VAG wurden 7,7 (7,1) Millionen
Euro in die erfolgsunabhdngige RfB eingestellt. Der tariflichen, er-
folgsunabhdngigen RfB wurden 13,1 (12,1) Millionen Euro zugefihrt.

1_Rohlberschuss nach Steuern des Jahres 2022, bereinigt um periodenfremden Ertrag aus der Ergebnisab-
fihrungskorrektur im Jahr 2021 in Héhe von 130 Millicnen Euro; Kennzahlen des Vorjahres vor Bereini-
gung: 895,2 Millionen Euro. Die Hohe der Versicherungsnehmerbeteiligung ist davon unbetroffen.
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Die Hohe der erfolgsunabhdngigen RfB betrug zum Jahresende
40,4 (40,1) Millionen Euro.

Uberschussverwendung

Der Rohuberschuss nach Steuern belief sich auf 766,8 (765,1) Millio-
nen Euro!. Daran wurden die Versicherungsnehmerinnen und Versi-
cherungsnehmer mit 631,8 (627,1) Millionen Euro beteiligt. Dies ent-
spricht einer Uberschussverwendungsquote von 82,4 (82,0) Prozent.
Die Kunden profitieren somit in hohem Mafe von den erwirtschafteten
Uberschiissen.

Ergebnisabfiihrung und Bilanzgewinn
Das Ergebnis nach Steuern und vor Ergebnisabfihrung sank auf
135,0 Millionen Euro.

Die Ergebnisabfuhrung richtet sich nach dem Beherrschungs- und
Gewinnabfihrungsvertrag mit der Allianz Deutschland AG. Fir das
Geschdftsjahr 2023 wurden nach Abzug von Steuern und unter Be-
rlcksichtigung der abflihrungsgesperrten Betrdge 302,3 Millionen
Euro an die Allianz Deutschland AG abgefihrt. Die hohe Ergebnisab-
fuhrung der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG an die Allianz
Deutschland AG im Jahr 2023 beinhaltete neben dem Ergebnis nach
Steuern und vor Ergebnisabfihrung auch Bilanzgewinne aus Vorjah-
ren, die im Zuge der Reduktion abflhrungsgesperrter Betrdge und Er-
hohung der frei verfligbaren Rucklagen im Jahr 2023 an die Allianz
Deutschland AG abgefihrt werden konnten.

Vergleich der Geschaftsentwicklung
mit der Prognose

Der Vergleich der Geschdftsentwicklung im Jahr 2023 mit den Aussa-
gen im Prognose- und Chancenbericht des Jahres 2022 zeigt, dass die
Beitragseinnahmen stdrker als prognostiziert gestiegen sind. Das
Neugeschdft konnte in Summe die Erwartungen Ubertreffen. Die Auf-
wendungen fir Versicherungsfdlle fielen hoher als erwartet aus. Ur-
sdchlich hierfur waren hauptsdchlich die medizinische Inflation sowie
ein Mengenanstieg bei den Fallzahlen. Die Schadenquote verzeich-
nete einen hoheren Anstieg. Die Aufwendungen fur den Versiche-
rungsbetrieb sind stdrker als erwartet gestiegen. In Summe der aufge-
fihrten Faktoren ist der Rickgang des versicherungsgeschdftlichen Er-
gebnisses und der versicherungsgeschdftlichen Ergebnisquote deut-
lich hoher als geplant.

Der Bestand an versicherten Personen konnte wie erwartet ge-
steigert werden. Wie prognostiziert, konnten die Zuwdchse in der Zu-
satzversicherung den alterungsbedingten Ruckgang in der Krank-
heitskostenvollversicherung tibertreffen.

Das Kapitalanlagenergebnis lag deutlich Gber Vorjahresniveau
und somit insgesamt Uber den Erwartungen aufgrund hoherer laufen-
der Ertrage. Der Rohiberschuss nach Steuern und die Beteiligung der
Versicherungsnehmerinnen und Versicherungsnehmer am Rohuber-
schuss fielen hoher aus als erwartet. Das Ergebnis nach Steuern Uber-
schritt den prognostizierten Wert. Die Ergebnisabfuhrung fiel auf-
grund der Reduktion der abflhrungsgesperrten Betrdge deutlich ho-
her aus als erwartet.
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Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG leistete weiterhin lhren
Beitrag, die Treibhausgasemissionen pro Mitarbeiterin und Mitarbei-
ter der eigenen Geschdftstatigkeit und des eigenen Anlageportfolios
im Einklang mit den Zielen der Allianz Gruppe zu reduzieren.

Zudem hat die Allianz Private Krankenversicherung-AG im Jahr
2023 die gesetzten Ziele zur Kundenbindung, gemessen durch den di-
gitalen Net Promoter Score (dNPS), Ubertroffen und die Marktposition
Loyalty Leader erfolgreich verteidigt. Die Voice-of-Customer-Bewer-
tung (VoC) misst die Zufriedenheit der Kundinnen und Kunden an ver-
schiedenen Kontaktpunkten. Die Gesellschaft lag mit 4,6 Punkten
leicht unterhalb des sehr ambitionierten Ziels fir das Jahr 2023 von 4,7
Punkten. Den Fortschritt hin zu einer Unternehmenskultur, in der Mitei-
nander und erzielte Leistung gleichermaBen zahlen, ermittelt die Ge-
sellschaft Uber den Inclusive Meritocracy Index (IMIX), der durch die
jahrliche Allianz Engagement Survey (AES) erhoben wird. Das Ziel, den
IMIX auf konstant hohem Niveau zu halten, konnte mit der Erreichung
von 82 Prozent erfillt werden.

Ausgelagerte Funktionen

Far die Allianz Private Krankenversicherungs-AG sind mehrere Alli-
anz Konzernunternehmen dienstleistend tatig.

Die Aufgaben der Internen Revision und von Compliance sowie
ein Teil der Aufgaben des Rechnungswesens sind auf die Allianz SE
ausgegliedert.

Der Vertrieb Uber die haupt- und nebenberuflichen Vertreter so-
wie Uber Banken wird von der Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG
wahrgenommen. Die Vermogensanlage und -verwaltung erfolgt
durch die Allianz Investment Management SE sowie in Teilbereichen
unter anderem durch die PIMCO Europe GmbH, die Allianz Capital
Partners GmbH, die Allianz Global Investors GmbH und die PIMCO
Prime Real Estate GmbH.

Infrastrukturleistungen und informationstechnische Serviceleis-
tungen erhalt die Allianz Private Krankenversicherungs-AG von der Al-
lianz Technology SE, die wiederum groBe Teile der von ihr zu erbrin-
genden Leistungen von externen Dienstleistern bezieht. Die Steuerung
und Uberwachung der IT-Ausgliederung hat die Allianz Private Kran-
kenversicherungs-AG auf die Allianz Kunde und Markt GmbH sowie
die Allianz ONE —Business Solutions GmbH Ubertragen, wobei Letztere
zusdtzlich die Aufgaben der Informationssicherheit fir die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG erbringt.

Finanzlage

Die Liquiditatsplanung als wesentlicher Teil der gesamten Finanzpla-
nung basiert auf den Liquiditdtsstromen, die sich vor allem aus den er-
warteten Pramien, Schadenzahlungen, Kosten, Kapitalertragen, Steu-
ern sowie Ergebnisabfiihrungen beziehungsweise Dividenden erge-
ben. Die strategische und taktische Kapitalanlageplanung wie auch
die Eigenmittelplanung sind ebenso wesentliche Elemente. Liquiditat
flieBt aus dem operativen Geschaft sowie aus den Kapitalanlagen zu.
Durch die Einbindung der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG
in den konzernweiten Cash-Pool wird gewdhrleistet, dass

2_Vergleichswert aus dem Jahr 2022 bereinigt um den periodenfremden Ertrag aus der Ergebnisabfiih-
rungskorrektur fiir das Jahr 2021 in Hohe von 130 Millionen Euro.
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Uberschussige Liquiditat zu marktublichen Konditionen angelegt wird
und kurzfristiger Liquiditatsbedarf ausgeglichen werden kann.

Gesamtaussage zum Geschaftsverlauf

Zusammenfassend ist festzustellen, dass die Allianz Private Kranken-
versicherungs-AG die Herausforderungen infolge der Zinsentwicklung
und Inflation hervorragend gemeistert und sich das Geschdftsmodell
als duBerst robust und nachhaltig erwiesen hat.

Das Versicherungsgeschdft war im Vergleich zum Vorjahr durch
einen Anstieg des Schadenaufwands geprdgt. Die Leistungsausgaben
Uberschritten das Vorjahrinfolge der allgemeinen medizinischen Infla-
tion, gestiegener Pflegeentgeltwerte sowie des Einflusses der Scha-
denzahlungen infolge pandemiebedingter Nachholeffekte. Ebenso
geht der deutlich hohere Aufwand fir den Versicherungsbetrieb auf-
grund der hoheren Abschlusskosten in das Ergebnis ein.

Durch die langfristige Starkung der Ertragskraft sowie ein hoheres
durchschnittliches Zinsniveau konnte das Kapitalanlageergebnis ge-
steigert werden.

Die genannten Faktoren flhrten zu einem Anstieg des Rohuber-
schusses?. Die Beteiligung der Versicherungsnehmerinnen und Versi-
cherungsnehmer am Rohtberschuss ist leicht gestiegen; die Steuerbe-
lastung ist stark gestiegen. Fur das Jahr 2023 erfolgt eine Ergebnisab-
fihrung an die Allianz Deutschland AG in Hohe von 302 Millionen
Euro. Insgesamt erwirtschaftete die Allianz Private Krankenversiche-
rungs-AG vor dem Hintergrund der herausfordernden Wirtschaftslage
sehr gute Ergebnisse und sieht sich fir die zuklinftigen Herausforde-
rungen sehr gut aufgestellt.
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MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER

Zur Unterstltzung des Erfolges der strategischen Schwerpunkte hat
sich die Allianz Private Krankenversicherungs-AG zu einer Unterneh-
menskultur verpflichtet, in der die erzielte Leistung (,Was") und das
Miteinander (,Wie") gleichermaBen zdhlen. Sie basiert auf den vier Pe-
ople Attributes, die das Verhalten in den Unternehmen der Allianz
weltweit beschreiben, durch das die Gesellschaft ihre Unternehmens-
ziele erreicht und das sie fur die fortgesetzte Spitzenposition im Wett-
bewerb bendtigt:

—  Spitzenleistung fir Kundinnen und Kunden und im Marktvergleich
— Teamorientierte Flhrung

— Unternehmerisches Denken und Handeln

— Vertrauen

Die nachhaltige Implementierung dieser Verhaltensweisen im Un-
ternehmen sowie begeisterte und engagierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind der Schlissel zum Erfolg. Exzellent qualifizierte Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter gewinnt und hdalt die Gesellschaft durch
ein attraktives Arbeitsumfeld und die gezielte Forderung und nachhal-
tige Investition in deren Konnen und Wissen, beispielsweise durch die
Lernplattform AllianzU.

Die Gesellschaft garantiert allen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern, 43 Stunden pro Jahr ihrer Arbeitszeit fir Lernen und Weiterbil-
dung nutzen zu koénnen. Dartber hinaus wird die Karriereentwicklung
durch ein Karrieremodell, bestehend aus gleichwertigen Laufbahnen
fur Manager, Projektleiter, Rollen in agilen Setups oder Experten, ge-
fordert. Dies erlaubt eine flexible Entwicklung des einzelnen Mitarbei-
tenden nach individuellen Bedurfnissen und Fahigkeiten. Mobilitat
und internationale Erfahrung werden durch zielgerichtete MaBnah-
men wie beispielsweise Rotationen und internationale Stellenaus-
schreibungen auf Basis interner Talentmarktpldtze gefordert.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG setzt sich fir eine
konsequente und nachhaltige Forderung von Frauen in Fihrungsposi-
tionen ein. Die von ihr festgelegten ZielgroBen fur den Frauenanteil
sind am Ende des Lageberichtes im Abschnitt ,Erklarung zur Unterneh-
mensfihrung geman § 289f Absatz 4 Satz 1i. V. m. Ab-
satz Nr. 2 r. 4 HGB" veroffentlicht.

Neben der Chancengleichheit in der Besetzung von Fuhrungs-
funktionen haben gleiche Bezahlung und Geschlechtergerechtigkeit
in der Organisation einen besonders hohen Stellenwert. Ergdnzend zu
einer Vielzahl an internen MaBnahmen, unter anderem der Prifung
der Vergltung im internen und externen Quervergleich sowie bedarfs-
bezogenen, individuellen Anpassungen im Rahmen eines Regelpro-
zesses, nahm die Allianz Private Krankenversicherungs-AG im Jahr
2020 als Teil der Allianz Gruppe erstmals erfolgreich an einem exter-
nen Zertifizierungsprozess (EDGE) fir Geschlechtergleichheit teil. Im
Jahr 2021 wurde durch eine konsequente Umsetzung der Optimie-
rungschancen die Zertifizierungsbewertung erneut gesteigert. Im Jahr
2023 nahm die Gesellschaft wiederholt am EDGE-Zertifizierungs-Pro-
zess teil und konnte die Bewertung aus dem Jahr 2021 erfolgreich be-
statigen.

Die Gesellschaft ist davon iberzeugt, dass Zusammenarbeit, of-
fene und ehrliche, wechselseitige Kommunikation und Fihrung zent-
rale Bausteine fir den Erfolg und die Kultur des Unternehmens sind.
Mit der Personalagenda entwickelt die Gesellschaft die
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Unternehmenskultur weiter und etabliert neue agile Arbeits- und Lern-
formen. Mit der Agilisierung verfolgt die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG das Ziel, die wettbewerbsfdhigste Krankenversicherung
zu werden und Loyalitatsfihrer zu bleiben. Agilitat soll dabei helfen,
konsequent zu priorisieren und den Fokus auf den Mehrwert fir die
Kundinnen und Kunden zu legen, stdrker aus einer Ende-zu-Ende-Per-
spektive Losungen flr die Kundinnen und Kunden zu entwickeln sowie
die Fahigkeit, schneller Produkte am Markt anbieten zu konnen, zu er-
hohen.

Dazu wurde im Jahr 2023 der Aufbau einer Tribe-Landschaft mit
nun insgesamt vier Tribes abgeschlossen. Um den Kulturwandel auch
strukturell zu ermoglichen, adaptiert die Gesellschaft Teile der bisheri-
gen Aufbauorganisation: Die Bereiche, deren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in agilen Teams arbeiten, fihren das Prinzip von fachlich,
methodisch und disziplinarisch verteilter Fihrung ein.

In den operativen Einheiten der Allianz Privaten Krankenversiche-
rungs-AG lag der Fokus im letzten Jahr insbesondere auf der Forde-
rung eines agilen Mindsets bei Fiihrungskraften und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern sowie der Vertiefung und Umsetzung agiler Metho-
den.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG gestaltet neue, ta-
tigkeitsbasierte Blrowelten und fordert die Flexibilitat und Mobilitat
ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Nach einem zehnmonatigen
Testfeld wurde ein neuer Rahmen fiir mobiles Arbeiten geschaffen, der
zum 1. Mai 2023 in Kraft getreten ist. Die Basis fur diesen neuen Rah-
men bilden vier kollektive Teamtage in Présenz pro Monat. Dartiber
hinaus sind zusatzliche Prasenzanldsse aus dem Leitgedanken ,Das
Richtige am richtigen Ort tun” in einem Prdsenzkatalog formuliert.

Mit den Teamtagen und dem Prdsenzkatalog haben die Teams
gemeinsam in einer Teamcharta definiert, wie sie die Zusammenarbeit
in Présenz, virtuell und in hybriden Formaten gestalten werden. Damit
verzichtet die Allianz Private Krankenversicherungs-AG bewusst auf
die Vorgabe einer Anwesenheitsquote. Die Gesellschaft setzt darauf,
dass alle Mitarbeitenden aktiv und eigenverantwortlich eine gut funk-
tionierende Zusammenarbeit gestalten.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter begriBen die Eigenverant-
wortung und Flexibilitat, welche mit dem neuen Rahmen einhergehen.
So gaben 95 Prozent in der jahrlichen Mitarbeiterbefragung, dem Al-
lionz Engagement Survey, an, dass die Moglichkeiten zum hybriden
Arbeiten in der Gesellschaft ihren aktuellen BedUrfnissen entsprechen.

Auch im Jahr 2023 hat die Allianz SE im Zusammenhang mit Kri-
sen schnell agiert. Um beispielsweise den vom Erdbeben in der Turkei
und Syrien betroffenen Menschen zu helfen, stellte sie sechs Millionen
Euro zur Unterstitzung der Hilfs- und WiederaufbaumaBnahmen zur
Verfligung. Spendenempfdnger waren u.a. UNICEF, der tiirkische und
syrische Rote Halbmond und der Verein Zeltschule eV. Zusdtzlich
wurde eine weltweite Spendenplattform eingerichtet, Uber die Allianz
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Vertreterinnen und Vertreter
an das Rote Kreuz spenden konnten. Insgesamt konnten Uber die
Spendenplattform weitere 700.000 EUR gesammelt werden. Diese
Summe wurde von der Allianz SE verdoppelt. Neben Geldspenden er-
folgten auch Sachspenden. So wurden kurzfristig rund 7.800 Warme-
decken zur Verflgung gestellt sowie privat organisierte Hilfstrans-
porte von Allianz SE Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Vertrete-
rinnen und Vertreter unterstitzt.
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Fur ihr Engagement im Rahmen der Ukraine-Hilfe wurde die Allianz SE
2023 mit dem Engagementpreis ,Minchens ausgezeichnete Unter-
nehmen”in der Kategorie GroBunternehmen ausgezeichnet und ist flr
den Deutschen Nachhaltigkeitspreis nominiert. Die Mitarbeitenden
begriBen dieses Engagement: 94 Prozent stimmten im Allianz Enga-
gement Survey 2023 der Aussage zu, dass die Allianz Private Kranken-
versicherungs-AG in einer Krise angemessen reagiert.

Die mit der Inflation und vor allem mit den hohen Energiepreisen
verbundenen Herausforderungen belasteten auch im Jahr 2023 die
Mitarbeitenden der Gesellschaft. Als verantwortungsbewusster Ar-
beitgeber ist es der Gesellschaft ein groBes Anliegen, sowohl durch
freiwillige betriebliche Leistungen als auch durch die tarifliche Inflati-
onsausgleichspramie dabei zu unterstitzen, gut durch diese heraus-
fordernden Zeiten zu kommen. So erfolgte bereits im Dezember 2022
eine freiwillige, steuer- und sozialabgabenfreie Einmalzahlung in
Hohe von 500 Euro (anteilig bei Teilzeitmitarbeitenden). Darlber hin-
aus wurde fur Mitarbeitende mit besonderen Herausforderungen die
Moglichkeit geschaffen, Uber einen Unterstitzungsfonds die Leistung
um weitere 500 Euro zu erhéhen. GemdB der Tarifvereinbarung wur-
denim Marz 2023 1 000 Euro und werden im 1. Quartal 2024 weitere
1 000 Euro Inflationsausgleichspramie ausgezahlt (steuer- und sozial-
abgabenfrei sowie anteilig bei Teilzeitmitarbeitenden). Zudem hat die
Allianz Private Krankenversicherungs-AG auch die tarifliche Einmal-
zahlung von 500 Euro im Mai 2023 steuer- und sozialversicherungsfrei
als Inflationsausgleichspramie ausbezahlt.

Die Gesellschaft hat im Rahmen einer variablen Verglitungskom-
ponente sowie durch das Angebot, Mitarbeiteraktien der Allianz SE zu
verginstigten Konditionen zu erwerben, ihre Mitarbeitenden auch
2023 am Unternehmenserfolg beteiligt. So wurden den berechtigten
Mitarbeitenden der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG Aktien
mit einem Arbeitgeberzuschuss von 25,0 Prozent des Gesamtinvest-
ments angeboten. Besonders hervorzuheben ist, dass die Gesellschaft
im Jahr 2023 als Reaktion auf die Geschdftserfolge im Jahr 2022 allen
Mitarbeitenden eine Gratisaktie der Allianz SE angeboten und die Mit-
arbeiterbeteiligung am Unternehmenserfolg damit weiter ausgebaut
hat. Damit sind insgesamt 87 Prozent der teilnahmeberechtigten Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der Allianz Privaten Krankenversiche-
rungs-AG Aktiondrinnen und Aktiondre der Allianz SE.

Darlber hinaus bietet die Gesellschaft umfangreiche Vorteile
durch zusatzliche Versicherungsleistungen, Familienleistungen oder
Zuschusse zu Gesundheit und Mobilitat an.

Anzahl der Beschdftigten

Im Jahresdurchschnitt 2023 beschdftigte die Allianz Private Kranken-
versicherungs-AG 2 059 (2 115) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
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2023 2022 2021
Mitarbeiter/
-innen? 2059 2115 831
Im Innendienst 1999 2057 773
davon Stammpersonal 1859 1813 701
davon Auszubildende 20 28
davon sonstige
Mitarbeiter/-innen in
Ausbildung 20 33 32
davon Aushilfen 100 183 40
Im angestellten
AuBendienst 60 58 58
davon Stammpersonal 60 58 58
Anteil Frauen in% 67 67 64
Anteil Manner in% 33 33 36
Anteil Vollzeitmitarbeiter/
-innen im Innendienst in% 73 74 75
Anteil Teilzeitmitarbeiter/
-innen im Innendienst in% 27 26 25
Anteil Akademiker/-innen in% 21 20 30
Alter (Durchschnitt in
Jahren) 43,2 425 421
Konzernzugeh&rigkeit
(Durchschnitt in Jahren) 158 151 144
Lohn- und Gehaltssumme Mio € 138,5 134,8 61,0
Soziale Abgaben Mio € 23,0 222 96
Aufwand fiir
Altersversorgung Mio € 87 838 4.6

1_Jahresdurchschnitt auf Quartalsbasis; einschlieBlich ruhender Arbeitsverhdltnisse

Die Aufwendungen fir Lohne und Gehdlter betrugen im Berichtsjahr
2023 138,5 (134,8) Millionen Euro. Die Summe aus sozialen Abgaben
und Aufwendungen flr Altersversorgung und fur Unterstitzung belief
sich auf 31,7 (31,0) Millionen Euro. Darin sind neben der betrieblichen
Altersversorgung auch die Beitrdge zur gesetzlichen Renten- und So-
zialversicherung enthalten. Der Anstieg der Personalaufwendungen
im Vergleich zum Vorjahr ist moderat.

Dank an die Vermittlerinnen und Vermittler sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Wir danken den Vermittlerinnen und Vermittlern sowie Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern fir ihren groBen Einsatz, ihre hohe Leistungsbe-
reitschaft und Kompetenz. Auch den Vertretervereinigungen sowie
den Arbeitnehmervertreterinnen und Arbeitnehmervertretern in den
Betriebsratsgremien und dem Sprecherausschuss gilt unser Dank flir
die gute und konstruktive Zusammenarbeit.
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RISIKOBERICHT

Risikostrategie

Das Risikomanagement der Allianz Privaten Krankenversicherungs-
AG ist auch auf Wertschopfung ausgerichtet. Zur Erzielung von Ertrag
fur die Kundinnen und Kunden sowie den Aktiondr ist die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG bei kalkuliertem Risiko bereit, Risiken
in ihrem Kerngeschdaft, der privaten Krankenversicherung, einzugehen
und zu akzeptieren.

Vor diesem Hintergrund hat sich der Gesamtvorstand der Allianz
Privaten Krankenversicherungs-AG unter BerUcksichtigung der regula-
torischen Vorgaben sowie der Vorgaben der Allianz SE auf eine grund-
satzlich konservative Risikoneigung verstandigt.

Prinzipien des Risikomanagements

Als Finanzdienstleistungsunternehmen erachtet die Allianz Private
Krankenversicherungs-AG das Risikomanagement als eine ihrer Kern-
kompetenzen. Es ist daher ein wesentlicher Bestandteil des Geschafts-
prozesses der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG. Das Risiko-
managementsystem deckt mit seinem risikoorientierten Ansatz alle Ri-
sikodimensionen ab. Elemente des Risikomanagementsystems sind:

— Forderung einer starken Risikomanagementkultur, die von einer
angemessenen Risikoorganisation und effektiven Risikoprinzipien
(Risk Governance) getragen wird.

— Durchfihrung einer umfassenden Berechnung der Solvabilitats-
quote, um die Kapitalbasis zu schiitzen und ein effektives Kapital-
management zu unterstitzen.

— Implementierung und Koordination notwendiger Kontrollen sowie
deren Dokumentation fUr risikorelevante Prozesse und darin ent-
haltene relevante Risiken.

— Einbeziehung von Risikoerwdgungen und Kapitalbedarf in den
Entscheidungs- und Managementprozess.

Dieser umfassende Ansatz stellt sicher, dass Risiken angemessen iden-
tifiziert, analysiert, bewertet und gesteuert werden. In der Risikostrate-
gie werden der Risikoappetit sowie Ubergreifende Risikotragfahig-
keitslimite definiert. Das ganzheitliche Limitsystem der Allianz Privaten
Krankenversicherungs-AG wird in einer internen Richtlinie dokumen-
tiert. Eine strenge Risikolberwachung und die entsprechende Bericht-
erstattung ermoglichen es, friihzeitig Limitauslastungen zu erkennen
und darauf zu reagieren.

Risikoorganisation

Die unabhdngige Risikomanagementfunktion der Allianz Privaten
Krankenversicherungs-AG ist eine organisatorische Einheit innerhalb
der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG, die durch den Chief
Risk Officer geleitet wird. Die unabhdngige Risikomanagementfunk-
tion Uberwacht nicht nur die Risiken systematisch mit qualitativen und
quantitativen Risikoanalysen und -bewertungen, sondern prift auch
Handlungsalternativen und spricht Empfehlungen an die Geschafts-
einheiten beziehungsweise den Vorstand aus. Durch die regelmdBige

14

und bedarfsweise (ad hoc) Berichterstattung des Chief Risk Officer an
den Vorstand der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG ist ge-
wdhrleistet, dass der Vorstand Uber die aktuelle Risikosituation der Al-
lianz Privaten Krankenversicherungs-AG entsprechend informiert ist.

Zum laufenden Austausch bezliglich der Risikosituation sind ein
Risikokomitee der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG und ein
Ubergreifendes Risikokomitee flr die Gesellschaften im Allianz
Deutschland Verbund installiert, dem jeweils mindestens zwei Mitglie-
der des Vorstandes angehoren. Das Risikokomitee unterstitzt den Vor-
stand bei der Risikoidentifikation, -bewertung und -steuerung mit Ana-
lysen und Empfehlungen im Rahmen seiner in der Geschdaftsordnung
festgeschriebenen Aufgaben und Kompetenzen und fordert die Risi-
kokultur in der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG. Das Uber-
greifende Risikokomitee unterstitzt und berdt die Vorstdnde der Ge-
sellschaften im Allianz Deutschland Verbund bei der Risikoidentifika-
tion, -bewertung und -steuerung bei allen gesellschaftsibergreifen-
den risikorelevanten Themenstellungen.

Die fur die Allianz Private Krankenversicherungs-AG zustandige
Risikomanagementfunktion ist in die Risikosteuerung der Allianz SE
eingebunden. Zudem wird sichergestellt, dass die fur die Risikoma-
nagementfunktion relevanten Standards lokal umgesetzt werden.

Erfallung der Anforderungen von
Solvency I

Die Erfullung der Anforderungen von Solvency Il hat fir die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG einen hohen Stellenwert. Dies gilt un-
ter anderem fUr die Solvabilitdtskapitalanforderung und die Anforde-
rungen an das Governance-System. Die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG erfillt aufgrund ihrer kommunizierten und gelebten Pro-
zesse des Kapital- und Risikomanagements die aufsichtsrechtlichen
Anforderungen.

Die Schlusselfunktionen Versicherungsmathematische Funktion,
Risikomanagement- und Compliance-Funktion sowie Interne Revision
stellen einen wesentlichen Bestandteil des Governance-Systems dar,
welches regelmaBig Uberprift wird.

Der Risikomanagementprozess wird vom Vorstand der Allianz Pri-
vaten Krankenversicherungs-AG als zentrales Element gesehen und
im Bericht Uber die unternehmenseigene Risiko- und Solvabilitatsbe-
urteilung (Own Risk and Solvency Assessment) zusammengefasst. Die
Ermittlung der Risikotragfdhigkeit ist hier ein wesentlicher Bestandteil.
Die Erkenntnisse aus der unternehmenseigenen Risiko- und Solvabili-
tatsbeurteilung fur das Geschaftsjahr 2023 der Allianz Privaten Kran-
kenversicherungs-AG stiitzen die Uberzeugung, dass das Risikomana-
gementsystem der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG geeig-
net ist, Risiken klar zu identifizieren und zu bewerten sowie diese so-
wohl kurz- als auch langfristig zu steuern.

Risikoprofil
Das Risikoprofil der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG um-

fasst insbesondere alle wesentlichen Risiken und deckt sowohl Risiken
ab, die sich kurz- als auch mittel- und langfristig auswirken konnen. Als
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Risiko wird die Moglichkeit der Abweichung von einem explizit formu-
lierten oder sich implizit ergebenden Ziel verstanden.

Die Bewertung von Risiken erfolgt bei der Allianz Privaten Krankenver-
sicherungs-AG zum einen Uber das interne Modell, welches die we-
sentlichen Treiber der quantifizierbaren Risiken abbildet, und zum an-
deren Uber die jahrliche Risikoinventur im Rahmen des Top Risk Asses-
sment. Dies beinhaltet auch die fortlaufende Bewertung der aus aktu-
ellen Ereignissen resultierenden Risiken, wie zum Beispiel geopoliti-
sche/makrookonomische Entwicklungen und deren Auswirkungen auf
die Allianz Private Krankenversicherungs-AG. Die gesamthafte Beur-
teilung aller Risiken im Top Risk Assessment ermoglicht die Ableitung
von RisikosteuerungsmaBnahmen.

Die Festlegung der Wesentlichkeit erfolgt Uber eine Verknipfung
der Eintrittshaufigkeit und der Schadenauswirkung aus Schadenhohe
beziehungsweise Reputation. Daraus ergibt sich die Gesamtrisi-
kostufe. Risiken, welche im Rahmen des Top Risk Assessment gemdR
der Gesamtrisikostufe als hoch beziehungsweise sehr hoch bewertet
sind, werden als wesentliche Risiken bezeichnet.

Durch diese Wesentlichkeitseinstufung erfolgt die Bestimmung
des Risikoprofils. Auf dieser Basis entscheidet der Gesamtvorstand, ob
die identifizierten Risiken in ihrer gegenwdrtigen Form akzeptiert wer-
den oder ob ein anderes Risikoniveau angestrebt werden soll. Bei Be-
darf werden zusdatzliche MaBnahmen zur Risikominderung definiert
und umgesetzt.

Die Berechnung der Solvabilitdtskapitalanforderung fir die Alli-
anz Private Krankenversicherungs-AG erfolgt auf Basis des von der
Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht genehmigten inter-
nen Modells der Allianz Gruppe. Es umfasst die Risikokategorien
Marktrisiko, Kreditrisiko, versicherungstechnisches Risiko, Geschaftsri-
siko und operationelles Risiko. Das Liquiditatsrisiko, das Reputationsri-
siko und das strategische Risiko werden ausschlieBlich qualitativ be-
wertet.

Das Konzentrationsrisiko, neue potenzielle Risiken (Emerging
Risks) sowie Nachhaltigkeitsrisiken (Environment, Social, Governance
(ESG)-Risiken) werden nicht als separate Risikokategorien verstanden,
sondern als Querschnittsthemen im Rahmen aller Kategorien betrach-
tet. Nachhaltigkeitsrisiken ergeben sich aus Ereignissen oder Bedin-
gungen im Bereich Umwelt, Soziales oder Unternehmensfiihrung
(ESG), die moglicherweise erhebliche negative Auswirkungen auf das
Vermogen, die Rentabilitdt oder das Ansehen der Allianz Privaten
Krankenversicherungs-AG haben kdnnen, wenn sie eintreten.

Im Folgenden werden die Risiken nach Risikokategorien beschrie-
ben und bewertet sowie etwaige Risikokonzentrationen dargestellt.
Zudem werden MaBnahmen zur Steuerung und Minderung von Risi-
ken beschrieben. Die Reihenfolge ist dabei unabhdngig von der Be-
deutung der Risiken fur die Allianz Private Krankenversicherungs-AG.
Sofern in der jeweiligen Risikokategorie nicht anders ausgewiesen,
gab es in Bezug auf das Risikoprofilim Berichtszeitraum keine wesent-
lichen Anderungen.

Versicherungstechnisches Risiko

Risikodefinition und -bewertung
Das versicherungstechnische Risiko bezeichnet das Risiko, dass be-
dingt durch Zufall, Irrtum oder Anderung der tatscichliche Aufwand fur
Schaden und Leistungen vom erwarteten Aufwand abweicht.

Die Quantifizierung des versicherungstechnischen Risikos erfolgt
anhand des internen Modells.
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Der groBte Teil der Solvabilitatskapitalanforderung fir das versiche-
rungstechnische Risiko entfdllt auf das Pflege- und Krankheitsrisiko
(Morbiditatsrisiko). Das versicherungstechnische Risiko wird zusdatzlich
qualitativim Rahmen des Top Risk Assessment bewertet und weiterhin
als nicht wesentlich fir die Allianz Private Krankenversicherungs-AG
eingestuft.

In der privaten Krankenversicherung wird jede Rechnungsgrund-
lage, wie zum Beispiel auch der zugrundeliegende Rechnungszins
oder die Sterbetafel, im Zuge einer Beitragsanpassung Uberprift und
gegebenenfalls aktualisiert.

Risikoumfang

Fur die Allianz Private Krankenversicherungs-AG stellen ein Anstieg
der Morbiditdt und eine Abweichung der Sterblichkeit von der Erwar-
tung das relevante versicherungstechnische beziehungsweise biomet-
rische Risiko dar.

Risikokonzentration

Versicherungstechnische Risikokonzentrationen sind aufgrund des
Uberwiegenden Individualgeschdaftes in der privaten Krankenversiche-
rung von geringer Bedeutung. Als mogliches Konzentrationsszenario
wird im Rahmen des Top Risk Assessment das Pandemieszenario be-
trachtet, bei dem sich Morbiditdts- und Sterblichkeitsrisiken zeitgleich
materialisieren konnen. Die Bewertung der Schadenauswirkung
wurde im Top Risk Assessment auf Basis konservativ gerechneter Sze-
narien vorgenommen und als nicht wesentlich eingestuft.

Des Weiteren wird das fir die Allianz Private Krankenversiche-
rungs-AG relevante GroBschadenrisiko im Rahmen der Morbiditats-
sowie der Sterblichkeitsrisiken im internen Modell quantifiziert. Hierbei
werden die Auswirkungen eines Pandemieszenarios auf die Krank-
heitskosten sowie die Sterbewahrscheinlichkeiten betrachtet.

Risikosteuerung und -minderung

Die biometrischen Risiken der privaten Krankenversicherer werden
durch das Anderungs- und das Zufallsrisiko bestimmt. Das Anderungs-
risiko wird minimiert, indem die kalkulierten Versicherungsleistungen
und Sterblichkeiten gemdf den gesetzlichen Vorschriften jahrlich mit
den tatsdchlichen Werten verglichen werden. Sofern die sogenannten
auslésenden Faktoren einen bestimmten Schwellenwert Uber- bezie-
hungsweise unterschreiten, werden die Rechnungsgrundlagen Uber-
prift und in Abstimmung mit einem unabhdngigen mathematischen
Treuhdnder gegebenenfalls aktualisiert sowie die Beitrdge entspre-
chend den Allgemeinen Versicherungsbedingungen angepasst.

Zufallsrisiken im Verlauf des Gesamtschadens sind in der Bei-
tragskalkulation durch entsprechende Sicherheiten berlicksichtigt. Au-
Berdem haben sie durch den Kollektivausgleich in den groBen Bestdn-
den der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG nur geringen Ein-
fluss. Weiterhin wird durch eine differenzierte Risikoprifung und eine
Risikoselektion, die auch EDV-unterstutzt wird, auf Basis der unterneh-
mensspezifischen Annahmerichtlinien eine Vorsorge fir eine gute Risi-
kostruktur des Bestandes getroffen.

Durch den Verantwortlichen Aktuar und eine Pricing-Kontrolle der
Versicherungsmathematischen Funktion wird eine methodisch add-
quate Erstkalkulation der Pramien und Ruckstellungen sichergestellt.
Zudem werden Erstkalkulationen einem unabhdngigen Sachverstan-
digen zur weiteren Uberprifung vorgelegt.

In einem engen aufsichtsrechtlichen Rahmen kénnen durch die
gesetzlich vorgegebene Beitragsanpassungsklausel insbesondere
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fur die nach Art der Lebensversicherung kalkulierten Bestdnde die
Rechnungsgrundlagen und damit die Beitrdge angepasst werden.
Ein Grund fur eine solche Beitragsanpassung liegt vor, wenn bei-
spielsweise durch neue medizinische Verfahren oder bessere Medi-
kamente die Leistungsausgaben steigen. Die Allianz Private Kran-
kenversicherungs-AG verzichtet im Gegenzug auf ihr ordentliches
Kindigungsrecht.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG nutzt keine Ruckver-
sicherungslosungen. Diesen Tatbestand schatzt die Versicherungsma-
thematische Funktion aufgrund des Geschaftsmodells der deutschen
Krankenversicherung und der BestandsgroBe der Allianz Privaten
Krankenversicherungs-AG unverdndert als angemessen ein.

Marktrisiko

Risikodefinition und -bewertung

Das Marktrisiko ergibt sich aus Kursschwankungen an den Kapital-
markten, welche die Bewertung der Kapitalanlagen (insbesondere Ak-
tien, Rentenpapiere und Immobilien) und die Bewertung der Verbind-
lichkeiten betreffen. Das Marktrisiko schlieBt das Zinsdnderungs-, Cre-
dit-Spread-, Aktien-, Immobilien-, Zinsvolatilitats-, Aktienvolatilitats-,
Wahrungs- und Inflationsrisiko mit ein.

Die Quantifizierung des Marktrisikos erfolgt anhand des internen
Modells. Das Marktrisiko wird zusatzlich qualitativim Rahmen des Top
Risk Assessment bewertet und weiterhin als wesentlich fur die Allianz
Private Krankenversicherungs-AG eingestuft.

Grundsatz der unternehmerischen Vorsicht

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG hat die Vermogensan-
lage und -verwaltung auf die Allianz Investment Management SE aus-
gegliedert. Diese tatigt die Kapitalanlage in Ubereinstimmung mit
dem Grundsatz der unternehmerischen Vorsicht (§124 VAG und Arti-
kel 132 der Richtlinie 2009/138/EG). Die Umsetzung des Grundsatzes
der unternehmerischen Vorsicht (,Prudent Person Principle”) umfasst
dabei zwei Dimensionen:

— Alle Kapitalanlagen werden so getdtigt, dass sie die Qualitat, Si-
cherheit, Liquiditat, Rentabilitat und Verfligbarkeit des Invest-
mentportfolios als Gesamtheit sicherstellen. Dazu gehért die Be-
ricksichtigung der Anforderung, dass das Investmentportfolio die
Beschaffenheit und Laufzeit der eingegangenen Versicherungs-
verbindlichkeiten angemessen berucksichtigt.

— Kapitalanlagen sind nur zuldssig, wenn die damit verbundenen Ri-
siken, einschlieBlich Nachhaltigkeitsrisiken, angemessen identifi-
ziert, gemessen, Uberwacht, gesteuert, kontrolliert, berichtet und in
die Solvabilitatsbeurteilung einbezogen werden koénnen. Vor
Durchflhrung einer Kapitalanlage Uberprift die Allianz Invest-
ment Management SE die Vereinbarkeit mit den Interessen der
Versicherungsnehmerinnen und Versicherungsnehmer und die
Auswirkungen des Investments auf Qualitdat, Sicherheit, Liquiditat,
Rentabilitdt und Verflgbarkeit des Gesamtportfolios.

Zudem berlcksichtigt die Allianz Private Krankenversicherungs-AG,

wie sich die Anlagestrategie und Anlageentscheidungen langfristig
auf Nachhaltigkeitsfaktoren auswirken kénnten.
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Risikoumfang

Die groBten Teile des Marktrisikos der Allianz Privaten Krankenversi-
cherungs-AG entfallen auf das Zinsrisiko im Falle eines kurzfristig star-
ken Zinsanstiegs und auf das Zinsvolatilitatsrisiko sowie auf das Ak-
tien- und Aktienvolatilitatsrisiko (inklusive alternativer Investments).

Risikokonzentration

Aufgrund des hohen Anteils an Zinstiteln im Investmentportfolio sieht
sich die Allianz Private Krankenversicherungs-AG mit einer Konzentra-
tion der damit verbundenen Risiken konfrontiert, vor allem Zins- und
Credit-Spread-Risiken.

Trotz des gegenuber einzelnen Emittenten wohldiversifizierten In-
vestmentportfolios bleibt die zugrunde liegende Exponierung gegen-
Uber dem risikofreien Zins fur alle Emittenten von Zinstiteln im selben
Wahrungsraum bestehen. Ferner ist ein relevanter Anteil der Kapital-
anlagen in Substanzwerte investiert, worunter Aktien, alternative In-
vestments und Immobilien fallen. Daher wird fir eine angemessene Ri-
sikoeinschdtzung des Marktrisikos insbesondere eine Bewertung des
Szenarios ,Crash Substanzwerte" vorgenommen. Zum 31. Dezem-
ber 2023 betragt der Anteil der Substanzwerte 28,3 Prozent. Da auch
hier Diversifikation sichergestellt wird, liegt kein erhebliches Konzent-
rationsrisiko vor.

Um generell grof3e Risikokonzentrationen zu vermeiden, unterlie-
gen beispielsweise auch Aktienanlagen der Kontrahentenlimitierung,
wie sie analog bei Kreditrisiken angewandt wird.

Risikosteuerung und -minderung

Das Marktrisiko wird im Wesentlichen Uber Limite und Vorgaben fir
das strategische Zielportfolio der Kapitalanlagen gesteuert. Das stra-
tegische Zielportfolio reflektiert die Struktur der Verbindlichkeiten, ins-
besondere der versicherungstechnischen Ruckstellungen, berticksich-
tigt Kapitalrestriktionen und zuklnftiges Geschaft und stellt die Ro-
bustheit der Risikotragfdhigkeit gegentber adversen Szenarien sicher.
Bei der Herleitung der Anlagestrategie werden gemdB dem Grund-
satz der unternehmerischen Vorsicht die internen Vorgaben an zulds-
sige Anlagen berlcksichtigt, welche die Qualitat, Sicherheit, Rentabili-
tat, Liquiditat und Verfugbarkeit des Portfolios gewdhrleisten.

Im gesamten Investmentprozess werden Nachhaltigkeitskriterien
berlcksichtigt. Hierfur ist seit dem Jahr 2011 die Umsetzung der Prin-
zipien fUr verantwortungsvolles Investieren (,Principles for Respon-
sible Investment”) der UN konsequentim Investmentprozess verankert.
Zudem hat sich die Allianz im Rahmen der UN-gestutzten Net-Zero As-
set Owner Alliance (AOA) verpflichtet, das Pariser Klimaabkommen in
ihren Portfolios zu erfullen.

Das Kapitalanlagemanagementist an die Allianz Investment Ma-
nagement SE ausgelagert, um Effektivitats- und Effizienzvorteile zu
nutzen. Durch das dadurch erzielte umfangreiche Know-how sind die
Marktrisiken besser beherrschbar. Gleichwohl wird in allen Prozessen,
Richtlinien und Entscheidungen die uneingeschrankte Risikoverant-
wortung der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG bertcksichtigt.

Neue Finanzmarktprodukte durchlaufen vor Einsatz einen Pro-
zess, der sicherstellt, dass deren Konformitat mit geltenden regulatori-
schen und internen Anforderungen geprift ist, Risiken identifiziert und
bemessen werden, entsprechende Expertise im Unternehmen aufge-
baut wird und die Einbindung in alle relevanten Unternehmenspro-
zesse gewahrleistet ist.
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Zur Verringerung von Risiken und zur effizienten Portfoliosteuerung
werden Derivate genutzt. Beispielsweise werden Instrumente zur Ab-
sicherung des Aktien- und Wahrungsrisikos eingesetzt.

Die Wirksamkeit der Risikominderungstechniken wird durch lau-
fendes Monitoring des Investmentportfolios gewdhrleistet.

In der privaten Krankenversicherung werden die Beitradge bei Ta-
rifen mit (sogenannten) Alterungsrickstellungen so kalkuliert, dass sie
durch Alterung eines Versicherten nicht steigen. Dazu wird nach dem
sogenannten Kapitaldeckungsverfahren ein Kapitalstock aufgebaut,
mit dem im Alter die kalkulatorischen Beitrdge der Versicherten bezu-
schusst werden. Die ZufUhrungen zu diesem Kapitalstock ergeben sich
dabei aus dem Aquivalenzprinzip. Dieses bedeutet, dass der Barwert
der zu leistenden Beitrage abzuglich Kosten- und Sicherheitszuschlag
dem Barwert der erwarteten Leistungsausgabenentsprechen muss.
Wenn die angenommene Verzinsung des Kapitalstocks in lang anhal-
tenden Niedrigzinsphasen nicht mehr erwirtschaftet werden kann,
reicht er nicht mehr zur Abdeckung der steigenden Leistungen aus. Die
Deckungslicke wird dann im Zuge von Beitragsanpassungen ge-
schlossen.

Vor dem Hintergrund aktueller wirtschaftlicher und politischer
Entwicklungen kann fir die nahe Zukunft eine erhohte Marktvolatilitat
und eine damit verbundene Unsicherheit in den Marktwerten nicht
ausgeschlossen werden. Um auf Verdnderungen frihzeitig reagieren
zu kénnen, erfolgt ein kontinuierliches Monitoring.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG nimmt regelmdBige
Marktbeobachtungen vor, fihrt Analysen zum Zinsumfeld durch und
richtet ihre Anlagestrategie kontinuierlich auf die sich verdndernden
Verhdltnisse aus.

Im Jahr 2023 konnte die Allianz Private Krankenversicherungs-AG
eine Nettoverzinsung von 3,5 (3,2) Prozent realisieren.

Kreditrisiko

Risikodefinition und -bewertung

Das Kreditrisiko ergibt sich aufgrund eines unerwarteten Ausfalls oder
einer Bonitdtsverdnderung eines Geschdftspartners. Es resultiert
hauptsdchlich aus Kapitalanlagen (Investments) sowie Transaktionen
im Bereich der Derivate und daneben aus dem Ausfall von Forderun-
gen.

Das Kreditrisiko auBerhalb der Kapitalanlagen, also das Ausfall-
risiko von Forderungen gegen Geschdftspartner wie Versicherungs-
nehmerinnen und Versicherungsnehmer, Vermittlerinnen und Vermitt-
ler sowie Maklerinnen und Makler spielt keine nennenswerte Rolle.

Die Quantifizierung des Kreditrisikos erfolgt anhand des internen
Modells. AuBerbilanzielle Positionen, wie beispielsweise Wertpapier-
leihe und Kreditzusagen, werden bei der Berechnung der Solvabilitats-
kapitalanforderung im Kreditrisiko berutcksichtigt. Das Kreditrisiko wird
zusdtzlich qualitativ im Rahmen des Top Risk Assessment bewertet.
Dabei wird beispielsweise als Auspragung des Konzentrationsrisikos
der gleichzeitige Ausfall mehrerer Kontrahenten betrachtet.

Das Kreditrisiko wird weiterhin als wesentlich fur die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG eingestuft.

Risikoumfang

Aufgrund des hohen Anteils von Zinstrdgern im Portfolio sind Kreditri-
siken ein Treiber des Risikoprofils. Der Umfang ist allerdings durch die
hohe durchschnittliche Kreditqualitat und Diversifikation begrenzt.
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Risikokonzentration

Festverzinsliche Anlagen sind mit Ausfallrisiken verbunden und haben
insgesamt einen hohen Anteil am Investmentportfolio. Allerdings sind
die Anlagen breit diversifiziert. Ein Konzentrationsrisiko ergibt sich also
im Wesentlichen aus Szenarien wie einer Banken- oder Eurokrise, die
die Kreditqualitat auf dem Markt fur festverzinsliche Wertpapiere in
der Breite betreffen wirde.

Die Summe der zehn groBten Positionen (gemessen am Markt-
wert) des kreditrisikorelevanten Portfolios aus Kapitalanlagen betrdgt
5,1 Milliarden Euro. Dies entspricht 19,5 Prozent des gesamten Kredit-
portfolios. Die zwei groten Gegenparteien sind die Bundesrepublik
Deutschland und die Allianz SE.

Risikosteuerung und -minderung

Das Kapitalanlagemanagement ist an die Allianz Investment Ma-
nagement SE ausgelagert. Die Risikoverantwortung verbleibt unge-
achtet der Auslagerungen bei der Allianz Privaten Krankenversiche-
rungs-AG.

Das Kreditrisiko wird Uber Vorgaben fur das strategische Zielport-
folio und Limite (insbesondere Kontrahentenlimite) gesteuert. Hierbei
wird der Grundsatz der unternehmerischen Vorsicht stets berlicksich-
tigt.

Es werden Limite auf Kontrahentenebene gesetzt. Das Gesamt-
Exposure gegenlber jedem einzelnen Kontrahenten wird hierbei sys-
tematisch ermittelt und limitiert. Die Bestimmung von Hochstgrenzen
fur Kontrahentenrisiken bertcksichtigt die GroBe und Zusammenset-
zung des Investmentportfolios sowie die Risikostrategie der Allianz Pri-
vaten Krankenversicherungs-AG.

Kumullimite sorgen zudem fur die effektive Begrenzung von zu
groBen Exponierungen in einzelnen Landern.

Klar definierte Prozesse gewdhrleisten, dass Risikokonzentratio-
nen und die Auslastung von Limiten angemessen Uberwacht und ge-
steuert werden. Das Risiko des Ausfalls einer Gegenpartei bei Deri-
vatetransaktionen wird durch Vereinbarungen zur Stellung von Sicher-
heiten gemindert.

Neben dem vorhandenen Limitsystem wird eine konservative An-
lagestrategie durch hohe Qualitdt der Ratingstruktur des Portfolios
der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG, einen hohen Anteil be-
sicherter Wertpapiere und hohe Diversifikation sichergestellt.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG hdlt 54,6 Prozent ih-
rer Kapitalanlagen in Nominalwerten. Davon haben 87 4 Prozent ein
Investment-Grade-Rating. Unter ,Investment Grade” fallen Forde-
rungstitel und Emittenten, deren Bonitdt von fihrenden Ratingagen-
turen hoch eingestuft ist. Rund 44 Prozent haben sogar ein AAA- oder
AA-Rating. Damit wird die Qualitat der Anlagen von unabhdngigen
Experten sehr positiv bewertet. Insgesamt 12,6 Prozent haben ein
Non-Investment-Grade-Rating oder sind nicht geratet.

Flr neue Finanzmarktprodukte wird zudem im Rahmen des ,New
Financial Instrument’-Prozesses gepruft, ob auch Kreditrisiken im
gruppenweiten Risikomodell angemessen reflektiert werden.

Liquiditatsrisiko

Risikodefinition und -bewertung

Das Liquiditatsrisiko besteht darin, dass die Allianz Private Krankenver-
sicherungs-AG nicht Uber die notwendigen Barmittel verfligen bezie-
hungsweise nichtin der Lage sein konnte, Anlagen und andere Vermo-
genswerte in ihren finanziellen

Barmittel umzuwandeln, um
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Verpflichtungen nachzukommen. Anhand des internen Modells er-
folgt keine Quantifizierung des Liquiditatsrisikos. Das Liquiditatsrisiko
wird qualitativim Rahmen des Top Risk Assessment bewertet. Zusatz-
lich wird es Uber eine Szenario-Analyse im Rahmen der Liquiditdtsrisi-
kobeurteilung quantitativ erfasst. Vor dem Hintergrund des Geschdfts-
modells und der getroffenen Vorkehrungen wird das Liquiditatsrisiko
weiterhin als nicht wesentlich fur die Allianz Private Krankenversiche-
rungs-AG eingestuft.

Risikoumfang

Ein Liquiditatsrisiko kann fir die Allianz Private Krankenversicherungs-
AG aus erwarteten und unerwarteten Zahlungsverpflichtungen ent-
stehen. Es resultiert in erster Linie aus Zahlungsverpflichtungen auf-
grund falliger Versicherungsleistungen sowie weiterer Zahlungsver-
pflichtungen gegenuber Vertragspartnern. Ausbleibende Mittelriick-
flisse aus Investitionen konnen gleichermaBen zu Liquiditatsengpds-
sen flhren.

Ein deutlich erhéhter Liquiditatsbedarf, etwa aufgrund eines kurz-
fristig signifikanten Anstiegs der Krankheitskosten, kann gedeckt wer-
den. Im Falle einer deutlich erhohten Anzahl an Vertragskundigungen
erfolgen lediglich Zahlungen von Ubertragungswerten, welche jedoch
bei der derzeitigen Bestandsstruktur noch eine vernachldssigbare
GroBenordnung fur ein Liquiditatsrisiko besitzen.

Risikokonzentration

Da sich das Liquiditdtsrisiko in der Regel materialisiert, wenn erhohter
Auszahlungsbedarf und begrenzte kurzfristige Mittelbereitstellung
zeitlich zusammenfallen, ist das Liquiditatsrisiko als solches ein Kon-
zentrationsrisiko.

Risikosteuerung und -minderung

Die Auslagerung des Kapitalanlagemanagements an die Allianz In-
vestment Management SE beinhaltet auch die Liquiditdtsplanung der
Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG, die in Abstimmung mit der
strategischen und taktischen Kapitalanlageplanung sowie dem ge-
planten Liquiditatsbedarf erfolgt. Die Risikoverantwortung verbleibt
ungeachtet der Auslagerungen bei der Allianz Privaten Krankenversi-
cherungs-AG.

Jede Investmententscheidung wird nach dem Grundsatz der un-
ternehmerischen Vorsicht vorgenommen, welcher fordert, dass die Li-
quiditat auf Gesamtportfolioebene stets gewdhrleistet sein muss.
Auch im Rahmen der Beurteilung des strategischen Zielportfolios wird
die Liquiditat explizit betrachtet. Das Liquiditatsrisiko wird zudem mit-
tels entsprechender Liquiditatslimite Uberwacht und gesteuert.

Teil des vollumfanglichen LiquiditGtsrisikomanagementprozesses
ist ein Liquiditatsrisikobericht, der vierteljahrlich erstellt wird. Haupt-
merkmale sind unter anderem die Betrachtung von Mittelzufliissen
und -abflissen unter adversen Szenarien und Uber verschiedene Zeit-
horizonte hinweg sowie eine Bewertung verfigbarer GegenmafBnah-
men einschlieBlich des Verkaufs liquider Aktiva. Dabei werden Schwel-
lenwerte fur Warnstufen und LimitverstoBe definiert, welche sicherstel-
len, dass eine signifikante Verschlechterung der LiquiditGtssituation im
Stressszenario transparent adressiert werden kann sowie potenzielle
GegenmaBnahmen diskutiert werden konnen.

Erhohter Liquiditatsbedarf kann sowohl Uber laufende Kapital-
rlckflusse als auch Uber den Verkauf von hoch liquiden Kapitalanla-
gen gedeckt werden. Zusdtzlich wird die Erflllung der kurzfristigen
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Zahlungsverpflichtungen Uber den konzernweiten Cash-Pool sicher-
gestellt.

Aufgrund der Hohe der Pramieneinnahmen und des zusdtzlich
groBen Bestands an hoch liquiden Anlagen ist die Allianz Private Kran-
kenversicherungs-AG in der Lage, ihren Leistungsverpflichtungen je-
derzeit vollumfanglich nachzukommen.

Operationelles Risiko

Risikodefinition und -bewertung

Das operationelle Risiko bezeichnet das Risiko von Verlusten aufgrund
von unzuldnglichen oder fehlgeschlagenen internen Prozessen oder
aus mitarbeiter- und systembedingten oder aber externen Vorfdallen.
Das operationelle Risiko umfasst auch das Rechts- und Compliance-
Risiko sowie das IT-Risiko (zum Beispiel Funktionsfahigkeit von EDV-
Systemen), jedoch nicht das strategische Risiko oder das Reputations-
risiko.

Das operationelle Risiko wird im internen Modell quantifiziert, lie-
fert aber durch die vergleichsweise niedrigen finanziellen Schaden-
auswirkungen einen geringen Beitrag zur Solvabilitdtskapitalanforde-
rung. Es wird daher vornehmlich qualitativ bewertet. Aus qualitativer
Sicht kommt dem operationellen Risiko eine vergleichsweise hohe Be-
deutung zu, und es wird fur die Allianz Private Krankenversicherungs-
AG weiterhin als wesentlich eingestuft. Aufgrund moglicher Einflisse
auf bestehende Prozesse, Schnittstellen und Strukturen wurde bei der
Bewertung beispielsweise die gesamthafte Betrachtung von GroBpro-
jekten miteinbezogen.

Die Allianz mochte sich weiter auf den Kundennutzen fokussieren.
Das fuhrt auch zu einem Umbruch in der IT-Systemlandschaft der
Allianz in Deutschland. Insbesondere aus der Umstellung auf neue
Prozesse und IT-Systeme ergeben sich Vorteile fir die Kundinnen und
Kunden und fur das Unternehmen. Die mit der Umstellung verbunde-
nen Risiken — wie etwa der voribergehende Ausfall eines Systems —
werden sorgfdltig bewertet und bestmoglich minimiert.

Risikoumfang

Das operationelle Risiko begrindet sich aus den Aktivitaten der Allianz
Privaten Krankenversicherungs-AG (Geschaftstatigkeit) und kann typi-
scherweise nicht vollstandig vermieden werden. Folglich wird das ope-
rationelle Risiko insoweit akzeptiert, als es fir den Geschdftsbetrieb
unter Kosten-Nutzen-Aspekten unvermeidbar ist. Unter dieser Voraus-
setzung wird so weit wie moglich eine Minimierung des operationellen
Risikos angestrebt.

Risikokonzentration

Da fir sehr viele Prozesse IT-Unterstltzung notwendig ist, sind das Ver-
meiden von [T-Ausfdllen sowie der Schutz von Daten und Systemen ins-
besondere vor Cyberangriffen im Rahmen der Informationssicherheit
von zentraler Bedeutung. Zudem hat die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG viele Tatigkeiten innerhalb des Allianz Konzerns ausge-
lagert. Bei den Auslagerungen werden mogliche Risiken identifiziert
und Kontrollen aufgesetzt, die im Rahmen des operationellen Risiko-
managements nachgehalten werden.

Die Wiederherstellungsfahigkeit kritischer Geschdftsprozesse
wird Uber das Betriebskontinuitdtsmanagement weiter sichergestellt,
um die Risikokonzentration in einem Katastrophenszenario zu verrin-
gern.
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Risikosteuerung und -minderung

Im Rahmen des Managements operationeller Risiken werden fur Ge-
schaftsprozesse, die mit wesentlichen Risiken behaftet sind, geeignete
Kontrollen und MaBnahmen zur Risikomitigation aufgesetzt. Die Ein-
richtung und Durchfihrung adaquater Kontrollen zur Mitigation der
identifizierten operationellen Risiken obliegt den risikoverantwortli-
chen Bereichen. Die Kontrollen sind Bestandteil des internen Kontroll-
systems.

Um das Risiko wesentlicher Fehler in der Finanzberichterstattung
zu vermindern, hat die Allianz Private Krankenversicherungs-AG im
Rahmen des internen Kontrollsystems Kontrollen implementiert. Die
Funktionsfahigkeit des internen Kontrollsystems fir die Finanzbericht-
erstattung wurde fur den Berichtszeitraum geprift und als gegeben
angesehen.

Die Angemessenheit und Wirksamkeit von Kontrollen fir wesent-
liche ausgelagerte Prozesse werden durch einen Wirtschaftsprifer ge-
maB internationalem Prifungsstandard (International Standard on
Assurance Engagements — ISAE 3402) sowie nach einem durch den
Wirtschaftsprifer definierten Prifungs- und Kommentierungsverfah-
ren (Review und Comment) Uberprift.

Zusatzlich werden einzelne operationelle Risiken durch das eigene
Versicherungsmanagement begrenzt, zum Beispiel Gebdaude-, Ver-
trauensschaden- sowie Cyberversicherungsschutz.

Das Management des operationellen Risikos wird durch die Mel-
dung operationeller Verluste und in diesem Rahmen aufgesetzte
MafBnahmen unterstltzt.

Weitere Risiken

Strategisches Risiko

Das strategische Risiko ergibt sich aus strategischen Geschdftsent-
scheidungen und deren zugrundeliegenden Annahmen. Hierzu zahlt
auch das Risiko, dass Geschdftsentscheidungen nicht oder nicht aus-
reichend an ein gedndertes Wirtschaftsumfeld oder Kundenverhalten
angepasst werden.

Anhand des internen Modells erfolgt keine Quantifizierung des
strategischen Risikos. Dieses wird ausschlieBlich qualitativim Rahmen
des Top Risk Assessment bewertet.

Das strategische Risiko ist aufgrund seiner Geschaftsmodellim-
manenz von langfristiger Natur und wird weiterhin grundsatzlich als
wesentlich fur die Allianz Private Krankenversicherungs-AG eingestuft.

Geschdftsrisiko

Das Geschdéftsrisiko ergibt sich aufgrund einer unerwarteten Ande-
rung des Geschdftsvolumens, der Kostenentwicklung oder der Margen
des zukinftigen Geschdftes. Dabei umfasst das Geschaftsrisiko auch
das Stornorisiko und anderes nicht vorhersehbares Kundenverhalten.

Die Quantifizierung des Geschdftsrisikos erfolgt im internen Mo-
dell. Die fur das Geschdftsrisiko spezifische Solvabilitatskapitalanfor-
derung ist von relativ geringer Bedeutung. Das Geschaftsrisiko wird zu-
satzlich qualitativim Rahmen des Top Risk Assessment bewertet.

Da das Geschdftsrisiko nur einen moderaten Einfluss auf das un-
mittelbare operative Ergebnis — insbesondere basierend auf dem Kos-
tenrisiko — hat, wird es weiterhin als nicht wesentlich fur die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG eingestuft.

Das Kostenrisiko ergibt sich aus Veranderungen der bei der Ver-
waltung von Versicherungsvertragen angefallenen Kosten. Darunter
fallen auch die Kosten aus der dauerhaften Verdnderung der
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zugrunde gelegten Inflationsannahmen. Das Kostenrisiko wird unter
anderem durch ein umfassendes Projektmanagement mitigiert.

Aus Unternehmenssicht stellt der Anstieg des Stornos wegen des
starker abnehmenden Bestandes und vermehrter Niederstufungen
ein Risiko dar. Ein singuldres Massenstorno-Ereignis wirkt sich im inter-
nen Modell aufgrund der hohen entgehenden Beitragseinnahmen ne-
gativ auf die Eigenmittel aus.

Das Ziel der hochstmoglichen Beitragsstabilitat bei der Allianz
Privaten Krankenversicherungs-AG ist ein wesentlicher Hebel zur Stor-
novermeidung. Die Entwicklung des Neugeschdftes und der Kindi-
gungsquoten wird regelmdBig beobachtet und bewertet.

Reputationsrisiko

Das Reputationsrisiko ergibt sich aus einer moglichen Beschddigung
des Ansehens des Unternehmens infolge einer negativen Wahrneh-
mung in der Offentlichkeit. Dabei geht es um die Unternehmenswahr-
nehmung sowohl in der breiten Offentlichkeit als auch bei (potenziel-
len) Kundinnen und Kunden, anderen Geschaftspartnern, Nichtregie-
rungsorganisationen, Belegschaft, Aktiondren oder Behorden.

Im internen Modell erfolgt keine Quantifizierung des Reputati-
onsrisikos. Dieses wird ausschlieBlich qualitativ erfasst und ist als ei-
gene Bewertungsdimension bei der Wesentlichkeitseinschdtzung aller
Risiken enthalten. Ein entsprechender Steuerungs- und Kontrollpro-
zess zur Identifikation, Bewertung und Mitigation des Reputationsrisi-
kos ist installiert. Zur Identifikation von Reputationsrisiken arbeiten
samtliche betroffene Funktionen auf Konzern- und lokaler Ebene eng
zusammen.

Hier sind insbesondere die Risiken in den Bereichen Recht und
Compliance, Datenschutz, Informationssicherheit, IT (zum Beispiel
Fehlerin IT-Systemen), Betriebskontinuitdtsmanagement sowie die Be-
arbeitung im Betrieb von hoher Bedeutung.

Risikosituation

Die aktuellen aufsichtsrechtlichen Anforderungen (Solvency Il) werden
erfullt. Die aktuelle Risikosituation liegt innerhalb der Risikotragfdhig-
keit des Unternehmens.
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PROGNOSE- UND CHANCENBERICHT

Gesamtwirtschaftliche
Rahmenbedingungen

Das Jahr 2024 durfte nach Einschatzung von Allianz Research wieder
ein Jahr der Zinswende werden, diesmal allerdings in die entgegenge-
setzte Richtung. Spatestens im 2. Halbjahr werden die fihrenden Zent-
ralbanken beginnen, die Leitzinsen zu senken. Dies spiegelt zum einen
die Erwartung wider, dass die Inflation weitgehend unter Kontrolle ist.
Sowohlin den USA (2,3 Prozent) als auch in der Eurozone (2,5 Prozent)
wird die johresdurchschnittliche Inflation wahrscheinlich in Schlagdis-
tanz zu den Inflationszielen liegen. Zum anderen ist es eine Reaktion
auf die fortgesetzte Nachfrageschwdche, die sich aus mehreren Quel-
len speist: die verzogerte Wirkung der Zinsanhebungen auf Investitio-
nen, die nachlassende fiskalpolitische Unterstitzung und die aufge-
zehrten Sparricklagen. Insgesamt rechnet die Gesellschaft daher fur
das Jahr 2024 mit einem Ruckgang des Wirtschaftswachstums, das
weltweit um 0,3 Prozentpunkte auf 24 Prozent fallen durfte; fur die
USA erwartet die Gesellschaft einen Rickgang auf 1,4 Prozent (minus
1 Prozentpunkt). Lediglich die Eurozone durfte mit einer Rate von
0,8 Prozent in etwa das Vorjahresniveau erreichen, da fur Deutschland
eine Ruckkehr zu positiverm Wachstum unterstellt wird (0,5 Prozent).

Auf den Finanzmdarkten wird angesichts der weiterhin herrschen-
den Unsicherheit Uber Zeitpunkt und AusmaB der ndchsten Zins-
schritte die Volatilitat hoch bleiben. Da die erwarteten Zinssenkungen
in vielen Marktpreisen bereits vorweggenommen wurden, sind Enttau-
schungen und entsprechende Marktreaktionen nicht auszuschlieBen.
Insgesamt durften sich Aktien und Anleihen eher seitwarts bewegen.

Die Aussichten fur das Jahr 2024 stehen unter einem besonderen
Vorbehalt. Das Jahr 2024 ist ein Superwahljahr: in Landern, die 60 Pro-
zent der globalen Wirtschaftsleistung ausmachen, von Indien Uber die
EU bis hin zu den USA, werden die Burger zu den Wahlurnen gerufen.
Die Ergebnisse werden betrdchtlichen Einfluss auf die wirtschaftliche
und geopolitische Konstellation haben. In erster Linie gilt das naturlich
fur die US-Wahlen im November. Die damit verbundene politische Un-
sicherheit fihrt zu einem abwartenden Verhalten bei Unternehmen
und Haushalten. Zudem drohen auch steigende politische und soziale
Spannungen, als Folge einer zunehmenden gesellschaftlichen Polari-
sierung in einem schwachen Wirtschaftsumfeld.

Rechtliche Rahmenbedingungen

Solvency lI-Review 2020
Im Juli 2023 hat sich das Europdische Parlament auf seine Position flir
die Trilogverhandlungen zu Anderungen der Solvency Il Richtlinie (Le-
vel 1) geeinigt. Eine Einigung im Trilog zwischen der Europdischen
Kommission, dem Europdischen Parlament und dem Europdischen
Rat wurde im Dezember des Jahres 2023 erzielt. Die veroffentlichten
Informationen zu vereinbarten Anderungen der Richtlinie (Level 1)
entsprechen den Erwartungen. Weitere Anderungen kénnen sich noch
aus der Uberarbeitung der Delegierten Verordnung (Level 2) ergeben.
Dieim Rahmen des Solvency lI-Review 2020 vorgeschlagenen An-
derungen wirken sich auf Themen aus den verschiedensten Bereichen
aus — von den Kapitalanforderungen Uber das Reporting bis zur
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Proportionalitdt. Eine vollumfangliche Umsetzungspflicht ist nicht vor
dem Jahr 2026 zu erwarten.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG sieht sich aufgrund
ihrer Kapitalstarke und ihres wirksamen Risikomanagementsystems
im Hinblick auf die geplanten Anderungen der Solvency Il-Richtlinie
gut aufgestellt.

Gesundheitspolitische
Rahmenbedingungen

Anhebung Versicherungspflichtgrenze zum

1. Januar 2024

Zum 1. Januar 2024 wurde die Versicherungspflichtgrenze von 5 550
Euro auf 5 775 Euro angehoben. Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer mussen im Jahr 2024 deutlich mehr verdienen, um sich frei zwi-
schen der Gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) und der Privaten
Krankenversicherung (PKV) entscheiden zu konnen. Die Anhebung der
Versicherungspflichtgrenze begrenzt den Kreis der Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer, die sich fur eine private Krankenversicherung
entscheiden kénnen.

Geplante Gesetzgebung

Fir die Jahre 2024 und 2025 sind neben der Errichtung einer Digital-
agentur sowie der Grindung eines Bundesinstituts fur Pravention und
Aufklarung in der Medizin zahlreiche Initiativen wie weitere Versor-
gungs- und Notfallgesetze angekindigt.

Prognose fur die deutsche
Versicherungswirtschaft

Fir das angelaufene Geschdftsjahr 2024 rechnet der GDV vor dem
Hintergrund steigender Nominalldhne und nachlassender Inflation
mit einem Beitragswachstum von 3,8 Prozent Uber alle Versicherungs-
sparten hinweg.

Dabeiwird ein weiterer splrbarer Beitragsanstieg von 4,5 Prozent
fur die private Krankenversicherung im Jahr 2024 erwartet. Die Uber-
durchschnittlich hohen Leistungssteigerungen im Jahr 2023 werden
sich deutlich in den Beitragsanpassungen der ndchsten Jahre bemerk-
bar machen. AuBerdem durfte der positive Wechselsaldo hin zur pri-
vaten Krankenversicherung weiterhin anhalten, da sich aufgrund der
steigenden Leistungen das Finanzdefizit der gesetzlichen Krankenver-
sicherung weiter verscharfen dirfte und somit die 6ffentliche Diskus-
sion um weitere Beitragsspringe oder Leistungskirzungen bestehen
bleibt. Fir die Zusatzversicherung geht der PKV-Verband auch im Jahr
2024 davon aus, dass der Trend, den Versicherungsschutz der gesetz-
lichen Krankenversicherung mit einer privaten Zusatzversicherung zu
ergdnzen, anhdlt und somit der Bestand an Zusatzversicherten weiter
zunimmt. Im Wettbewerb um Fachkrafte und eine langfristige Unter-
nehmensbindung ihrer Beschaftigten werden Arbeitgeber vermutlich
auch kunftig vermehrt auf Produkte der betrieblichen Kranken- und
Pflegeversicherung setzen.
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Die Chancen, die sich aus der wirtschaftlichen Entwicklung der priva-
ten Krankenversicherung in Deutschland ergeben, werden fur die Alli-
anz Private Krankenversicherungs-AG im nachfolgenden Abschnitt er-
lautert.

Geschdaftsentwicklung

Versicherungsgeschaft

Fur das Geschdaftsjahr 2024 rechnet die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG mit einem deutlichen Anstieg der Beitragseinnahmen im
Vergleich zum Vorjahr. Hierzu dirften weiterhin in der Krankheitskos-
tenvollversicherung die Beitragsanpassungen und in der Zusatzversi-
cherung die Neubeitrdge beitragen.

Dank des leistungsfahigen und innovativen Produktangebots,
welches laufend bedarfsorientiert ausgebaut und optimiert wird, so-
wie der hervorragenden Aufstellung des Vertriebs wird fir das Ge-
schaftsjahr 2024 ein weiterhin hohes Neugeschdft erwartet. Die
Allianz Private Krankenversicherungs-AG sieht weiterhin ein erhebli-
ches Potenzial bei der Nachfrage nach Zahnzusatzversicherungen so-
wie nach einer betrieblichen Krankenversicherung. Daraus ergibt sich
die Chance, mit zukunftsweisenden Produkten und der starken finan-
ziellen Stellung im Wettbewerb den Marktanteil weiter auszubauen.

Im Jahr 2024 wird mit einem leichten Anstieg des Bestandes an
versicherten Personen gerechnet. Die Allianz Private Krankenversiche-
rungs-AG geht davon aus, dass die Zuwdchse in der Zusatzversiche-
rung den alterungsbedingten Rickgang in der Krankheitskostenvoll-
versicherung Ubertreffen. Sowohlin Bezug auf die Beitragseinnahmen
als auch auf die Anzahl der versicherten Personen ist die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG bestrebt, die Marktstellung des Unter-
nehmens zu festigen.

Es werden etwas hohere Aufwendungen fir Versicherungsfdlle er-
wartet, deren Steigerungsrate unter der Zuwachsrate der Beitragsein-
nahmen liegen durfte. Verantwortlich hierfir sind hauptséchlich die
jahrlichen Kostensteigerungen im Gesundheitswesen. Durch weitere
Optimierungen der Prozesse zur Leistungsbearbeitung und insbeson-
dere einen hohen Anteil an Dunkelverarbeitung sieht die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG die Chance, den Anstieg auf einem ver-
tretbaren Niveau zu halten.

Durch die genannten Effekte bei den Beitragseinnahmen und den
Aufwendungen fur Versicherungsfalle wird mit einem leichten Ruick-
gang der Schadenqguote gerechnet. Fir den Versicherungsbetrieb
geht die Allianz Private Krankenversicherungs-AG fir 2024 von einer
geringeren Abschlusskostenguote und einer konstanten Verwaltungs-
kostenquote aus. Insgesamt durften diese Faktoren zu einem im Ver-
gleich zum Vorjahr hoheren versicherungsgeschdaftlichen Ergebnis
fuhren.

Kapitalanlagen

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG wird die sicherheits- und
ertragsorientierte Kapitalanlagestrategie fortfihren und setzt dabei
auf die breite Erfahrung der Allianz Gruppe bei der Kapitalanlage im
In- und Ausland. Um die Abhangigkeit von der Kapitalmarktentwick-
lung zu reduzieren sowie das Kapitalanlagenportfolio der Allianz Pri-
vaten Krankenversicherungs-AG weiter zu diversifizieren und die Ren-
dite zu stdrken, ist geplant, den Anteil der alternativen Investments
moderat und selektiv auszubauen mit Fokus auf Infrastrukturfinanzie-
rung, Hypotheken und Mittelstandsfinanzierung. Substanzwerte, allen
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voran Aktien, bieten trotz moglicher Volatilitat langfristig ein attrakti-
ves Ertragspotenzial und bleiben ein wichtiger Bestandteil der Kapi-
talanlagestrategie.

Im Hinblick auf Risiken aufgrund moglicher Herabstufungen von
Ratings insbesondere durch Krisen wie die COVID-19-Pandemie und
geopolitischer Unsicherheiten betreibt die Allianz Private Krankenver-
sicherungs-AG das bereits seit Jahren bewdhrte Risiko-Monitoring bei
Anleihen konsequent und verstarkt weiter. Fur das Jahr 2024 wird ein
Nettoergebnis aus Kapitalanlagen leicht unterhalb des Jahres 2023
erwartet.

Ergebnisentwicklung

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG geht von einem Roh-
Uberschuss nach Steuern auf Vorjahresniveau aus. Ebenso durfte die
Beteiligung der Versicherungsnehmerinnen und Versicherungsneh-
mer am Rohtiberschuss in gleicher Hohe wie im Vorjahr ausfallen.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG geht fur das Jahr 2024
von einer deutlich niedrigeren Ergebnisabfihrung als im Jahr 2023 aus,
da ein deutlicher Riickgang der abflhrungsgesperrten Betrage im Jahr
2023 zu einer zusatzlichen Ergebnisabfihrung geflhrt hat.

Insgesamt ist zu erwarten, dass die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG aus den dargelegten Chancen und Risiken einen positi-
ven Nutzen ziehen und fir das Geschdaftsjahr 2024 zufriedenstellende
Ergebnisse fir die Kundinnen und Kunden sowie den Anteilseigner er-
wirtschaften kann.

Nichtfinanzielle Ziele

Ziel der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG, als Teil der Allianz
Gruppe, ist es, ihre Stakeholder beim Ubergang zu einer nachhaltigen
Wirtschaft als Partner zu unterstitzen. Die Allianz Private Krankenver-
sicherungs-AG hat sich daher klare Ziele im Bereich der Nachhaltigkeit
gesetzt.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG nimmt die Aspekte
der Nachhaltigkeit ernst und strebt danach, den 6kologischen FuBakb-
druck mit der Zeit zu verringern. Fiir das eigene Anlageportfolio strebt
die Gesellschaft an, die Treibhausgasemissionen im Einklang mit den
Zielen der Allianz zu reduzieren.

Neben den genannten Umweltzielen setzt sich die Allianz Private
Krankenversicherungs-AG auch Ziele im Bereich der Kundenloyalitat
und fur das Engagement ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Fir
die Erfassung der Kundenloyalitét nutzt das Unternehmen den digita-
len Net Promoter Score (dNPS). Die Gesellschaft strebt an, den Status
Loyalty Leader zu verteidigen. Ziel ist es auch, den IMIX (Inclusive Me-
ritocracy Index) auf konstant hohem Niveau (82 Prozent) zu halten.
Dariber hinaus setzt sich die Gesellschaft fir ein ausgewogenes Ver-
haltnis von Arbeit, beruflichem Umfeld und Wohlbefinden der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter ein, welches ber den Work Well Index
(WWi+) ermittelt wird, fir den ein hohes Niveau von 76 Prozent ange-
strebt wird. Die Forderung von lebenslangem Lernen fir alle Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter ist ein weiterer Baustein, den sich die Gesell-
schaft zur Weiterentwicklung der Unternehmenskultur zum Ziel ge-
setzt hat.

Zur Starkung des nachhaltigen Handelns und zum kontinuierli-
chen Austausch gibt es seit dem Jahr 2021 ein Nachhaltigkeitskomitee,
dessen Vorsitz nun die Vorstdndin Tina Maric Ubernimmt. Das Nach-
haltigkeitskomitee der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG fun-
giert als beratendes Gremium im Zusammenhang mit Umwelt, Sozia-
lem und nachhaltigen Aspekten in der Unternehmensfihrung. Die

21



Lagebericht

Kernbereiche der Diskussionen und MaBnahmen umfassen eine ge-
sunde Umwelt, ein gesundes soziales Miteinander sowie Stabilitat und
Sicherheit. Das Komitee unterstutzt den Vorstand der Allianz Privaten
Krankenversicherungs-AG hierbei im Rahmen seiner in der Geschdfts-
ordnung verankerten Aufgaben und Kompetenzen.
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ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG
GEMAR §289F ABSATZ 4 1. V. M. ABSATZ 2 NR.

4 HGB

In Umsetzung des Gesetzes fur die gleichberechtigte Teilhabe von
Frauen und Mdnnern an Fihrungspositionen in der Privatwirtschaft
und im offentlichen Dienst hat die Allianz Private Krankenversiche-
rungs-AG ZielgroBen flr den Frauenanteil festgelegt. Als Frist fur die
Erreichung aller ZielgroBen wurde einheitlich der 31. Dezember 2024
festgesetzt. Die folgende Ubersicht zeigt die festgelegten Ziele und die
Ist-Quote im Dezember 2023 auf:

Zielfest-legung Ist-Quote
Stand 31. Dezember 2024 2023
Aufsichtsrat 33,3% 41,7%
Vorstand 333% 333%
Erste Fiihrungsebene unterhalb des 30,0% 18,2%
Vorstandes
Zweite Fiihrungsebene unterhalb des 40,0% 41,7%
Vorstandes

Der Gesellschaft geht es bei den ZielgroBen flr den Frauenanteil nicht
allein um die Erfillung gesetzlicher Vorgaben. Ein Unternehmen kann
langfristig nur erfolgreich sein, wenn Frauen gleichberechtigt gefor-
dert und leistungsbezogen in Flihrungspositionen eingesetzt werden.
Daher hat sich die Allianz Private Krankenversicherungs-AG schon
frihzeitig zur Forderung der Vielfalt im Unternehmen verpflichtet, ent-
sprechende Rahmenbedingungen geschaffen, Personalprozesse da-
nach ausgerichtet und verschiedene MaBnahmen ergriffen. Diese wer-
den kontinuierlich auf die Wirksamkeit hin Uberprift und an neue Be-
darfe angepasst. Alle eingefihrten MaBnahmen sind in den internen
Talentmanagementprozessen hinterlegt, sodass von der Potenzialer-
kennung bis zur Stellenbesetzung systematisch weibliche Potenziale
gefordert werden und ein ganzheitliches Vorgehen gewdhrleistet ist.
Die MaBBnahmen reichen von Angeboten zur besseren Vereinbarkeit
von Beruf und Familie Uber Sponsorship- und Mentoring-Programme
bis hin zum Etablieren einer Fihrungskultur, in der Chancengleichheit,
gegenseitiges Vertrauen sowie die Zusammenarbeit in vielfdltigen
Teams im Vordergrund stehen. Weitere MaBnahmen zielen auf einen
ausreichend groBen Nachwuchspool ab, aus dem Flhrungspositionen
mit weiblichen Potenzialen besetzt werden konnen. Dazu gehdren
Forderprogramme, Informationsformate und ein starkerer Fokus auf
weibliche Kandidaten bei der Stellenbesetzung.
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BETRIEBENE VERSICHERUNGSARTEN

Krankheitskostenvollversicherung
Krankentagegeldversicherung
Krankenhaustagegeldversicherung
Krankheitskostenteilversicherung
Pflegepflichtversicherung

Ergdnzende Pflegezusatzversicherung
Geforderte Pflegevorsorgeversicherung

Auslandsreisekrankenversicherung
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NICHTFINANZIELLE ERKLARUNG GEMAR
§ 341A ABSATZ 1A HGB

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG ist nach §§341a Ab-
satz 1a Satz 3,289b Absatz 2 Satz 1 HGB von der Pflicht zur Erstellung
einer nichtfinanziellen Erklarung befreit, da sie in den Konzernlagebe-
richt ihres Mutterunternehmens (§ 290 Absatz 1, 2 HGB), der Alli-
anz SE, einbezogen ist und dieser Konzernlagebericht eine nichtfinan-
zielle Konzernerklarung enthdlt. Der Konzernlagebericht ist unter
www.allianz.com sowohl in deutscher als auch in englischer Sprache
veroffentlicht.

Minchen, 19. Februar 2024

Allianz Private Krankenversicherungs-AG
Der Vorstand

J- PRL-

Dr. Esser Bahr
MO(ILW _Z&;?f py
Dr. Berge Maric

Dr. Wiesemann
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Weitere Angaben zum Lagebericht

Vorbehalt bei Zukunftsaussagen

Soweit die Gesellschaft in diesem Geschdéftsbericht Prognosen oder Erwartungen duBern oder
die Zukunft betreffende Aussagen machen, kénnen diese Aussagen mit bekannten und unbe-
kannten Risiken und Ungewissheiten verbunden sein. Die tatsdchlichen Ergebnisse und Ent-
wicklungen kénnen daher wesentlich von den geduBerten Erwartungen und Annahmen ab-
weichen. Neben weiteren hier nicht aufgefiihrten Griinden kénnen sich Abweichungen aus
Verdnderungen der allgemeinen wirtschaftlichen Lage und der Wettbewerbssituation, vor al-
lem in Allianz Kerngeschdftsfeldern und -markten, aus Akquisitionen sowie der anschlieBen-
den Integration von Unternehmen und aus RestrukturierungsmaBnahmen ergeben. Abwei-
chungen kénnen auBerdem aus dem Ausmal oder der Héufigkeit von Versicherungsfallen
(zum Beispiel durch Naturkatastrophen), der Entwicklung von Schadenkosten, Stornoraten,
Sterblichkeits- und Krankheitsraten beziehungsweise -tendenzen und, insbesondere im Kapi-
talanlagebereich, aus dem Ausfall von Kreditnehmern und sonstigen und Schuldnern resultie-
ren. Auch die Entwicklungen der Finanzmdrkte (zum Beispiel Marktschwankungen oder Kre-
ditausfalle) und der Wechselkurse sowie nationale und internationale Gesetzesdnderungen,
insbesondere hinsichtlich steuerlicher Regelungen, kénnen entsprechenden Einfluss haben.
Terroranschldge und deren Folgen kénnen die Wahrscheinlichkeit und das Ausmal von Ab-
weichungen erhéhen. Die Gesellschaft Gibernimmt keine Verpflichtung, Zukunftsaussagen zu
aktualisieren.
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Jahresabschluss

JAHRESABSCHLUSS

Bilanz zum 31. Dezember 2023

Tsd €
AKTIVA
A. Immaterielle Vermbgensgegenstdnde
L Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten
Il.  Geleistete Anzahlungen
B. Kapitalanlagen

F.
G.

1 Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstlicken

Il.  Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1 Anteile an verbundenen Unternehmen
2 Ausleihungen an verbundene Unternehmen
3 Beteiligungen
4 Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht

Il Sonstige Kapitalanlagen

1 Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere

2 Inhaberschuldverschreibungen
3 Hypotheken, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen
4 Sonstige Ausleihungen

a) Namensschuldverschreibungen

b) Schuldscheinforderungen und Darlehen

Forderungen

1. Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Geschdft
Versicherungsgeschaft

1 Versicherungsnehmer
2 Versicherungsvermittler

Il.  Sonstige Forderungen
davon an verbundene Unternehmen: 392 509 (473 412) Tsd €

Sonstige Vermdgensgegenstdnde
L Sachanlagen und Vorrdte

Il. Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und
Kassenbestand

Il Andere Vermdgensgegensténde

Rechnungsabgrenzungsposten
1. Abgegrenzte Zinsen und Mieten
Il.  Sonstige Rechnungsabgrenzung

Aktive latente Steuern
Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung

Summe Aktiva
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Anhang Nr. 2023

1,5

2046 429
592 666

2023

7715220
1204332
138 907
148 917

20230476
40796
2069 456

2639095

30778
441

2023

61829

159 125

9207 375

24 979 823

31219
411736

186

153 124
a40

57 616
135

2023

61829

34346323

442 955

153749

57751
259797
513
35322917

2022

81237
945
82182

166796

6761510
825 004
122 273
136 456

7 845243

20 062 853
18747
2105214

2438172
663 398
3101571
25288 384
33300424

28753
119

28 872
499 360

528 232

162

1410
6901
8474

65136

113

65 249
301155
87
34285802
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Tsd €
Anhang Nr. 2023 2023 2023 2022
PASSIVA
A. Eigenkapital
1. Gezeichnetes Kapital 9 25000 150 000
Il.  Kapitalriicklage 10 168 515 43 515
Ill.  Gewinnriicklagen 11
1 Gesetzliche Riicklage 7716 7716
2 Andere Gewinnriicklagen 36 500 36 500
44216 44216
IV. Bilanzgewinn 12 83678 251013
321409 488744
B.  Versicherungstechnische Riickstellungen
1 Beitragsilibertrdge - Bruttobetrag 10613 11070
Il.  Deckungsriickstellungen — Bruttobetrag 13 31931735 30886314
Ill.  Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfiille - Bruttobetrag 14 822 047 770497
IV. Riuckstellung fiir erfolgsabhdngige und erfolgsunabhdngige
Beitragsriickerstattung 15
1 erfolgsabhdngige - Bruttobetrag 1537299 1604 809
2 erfolgsunabhdngige - Bruttobetrag 40 428 40 155
1577727 1644963
V. Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen - Bruttobetrag 13104 13088
34 355227 33325932
C.  Andere Riickstellungen
L Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 16 6870 6136
Il.  Steuerriickstellungen 22310 20173
Ill.  Sonstige Riickstellungen 17 100 092 100 551
129 272 126 860
D. Andere Verbindlichkeiten
L Verbindlichkeiten aus dem selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschaft
gegenliber
1 Versicherungsnehmern 18 154736 146 308
2 Versicherungsvermittlern 118 119
154 854 146 427
Il.  Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten 27 55
Ill. Sonstige Verbindlichkeiten 19 362127 197784
davon: gegeniiber verbundenen Unternehmen: 329 274 (178 919) Tsd €
aus Steuern: 2 063 (2 129) Tsd €
im Rahmen der sozialen Sicherheit: 1 (1) Tsd €
517 007 344 266
E. Rechnungsabgrenzungsposten 2 1
Summe Passiva 35322917 34 285 802

Es wird bestdtigt, dass die in der Bilanz unter dem Posten B.Il der Pas-
siva eingestellte Deckungsruckstellung unter Beachtung von
§ 156 Absatz 2 Nummer 1 des VAG berechnet worden ist.

Minchen, 24. Januar 2024

Rainer Frank

Der Verantwortliche Aktuar

Geschaftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Ich bestdtige hiermit entsprechend § 128 Absatz 5 VAG, dass die im
Vermogensverzeichnis aufgefihrten Vermogensanlagen den gesetz-
lichen und aufsichtsbehérdlichen Anforderungen gemdB angelegt
und vorschriftsmdBig sichergestellt sind.

Stuttgart, 1. Februar 2024

Karlheinz Poll

Der Treuhdnder
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Gewinn- und Verlustrechnung

Tsd €

30

Versicherungstechnische Rechnung

1

10
11

Verdiente Beitrége flr eigene Rechnung
a) Gebuchte Bruttobeitrige
b)  Abgegebene Riickversicherungsbeitrige

) Verdnderung der Bruttobeitragslibertrige
d)  Verdnderung des Anteils der Riickversicherer an den Bruttobeitragsiibertrdgen

Beitréige aus der Brutto-Riickstellung flir Beitragsriickzahlung
Ertrége aus Kapitalanlagen
a) Ertrige aus Beteiligungen
davon aus verbundenen Unternehmen: 98 516 (167 558) Tsd €
b) Ertrdige aus anderen Kapitalanlagen
davon aus verbundenen Unternehmen: 31 264 (20 422) Tsd €

ba)  Ertréige aus Grundstiicken, grundstiicksgleichen Rechten und Bauten einschlieBlich der
Bauten auf fremden Grundstiicken

bb)  Ertréige aus anderen Kapitalanlagen

) Ertrige aus Zuschreibungen
d)  Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen
e) Ertrdge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs- und Teilgewinnabfiihrungsvertrigen

Sonstige versicherungstechnische Ertrage fiir eigene Rechnung

Aufwendungen fiir Versicherungsfdille flir eigene Rechnung

a)  Zahlungen fiir Versicherungsfdlle - Bruttobetrag

b)  Verdnderung der Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfdlle - Bruttobetrag

Verdnderung der (librigen versicherungstechnischen Netto-Riickstellungen
a)  Deckungsriickstellung - Bruttobetrag
b) Sonstige versicherungstechnische Netto-Riickstellungen

Aufwendungen fiir erfolgsabhdngige und erfolgsunabhéngige
Beitragsriickerstattungen fiir eigene Rechnung

a)  erfolgsabhdngige
b) erfolgsunabhdngige

Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb fiir eigene Rechnung
a)  Abschlussaufwendungen
b)  Verwaltungsaufwendungen

Aufwendungen fur Kapitalanlagen

a)  Aufwendungen fiir die Verwaltung von Kapitalanlagen, Zinsaufwendungen und sonstige
Aufwendungen fir die Kapitalanlagen

b)  Abschreibungen auf Kapitalanlagen
) Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen
d)  Aufwendungen aus Verlustibernahme

Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen fiir eigene Rechnung
Versicherungstechnisches Ergebnis fiir eigene Rechnung

Anhang Nr. 2023

20
4149 081

457

21
22

20998
885 594

23

24
25

26
27

22

28

23

2023

4149081

457

103 067

906 592
81463
17 598

208 578

3615018
-51 637

1045422
-16

-428 876
-20767

-306 201
94796

-45 907
35672
-53 409

-529

2023

4149538
373152

1317 298
51942

-3 666 656

-1045 437

-449 642

-400 997

-135517
-11314
182 365

2022

3989 882
3989 882
639

639
3990521
169 230

183 609

20 600
484762
505 362
4609

410 688
238373
1342 642
18 223

-3 346 539
13288
-3333 251

-809 567
-414
-809 982

-500 364
-19 205
-519 568

-270 454
93323
-363777

-44 079
-118 456
-125 679

9987
-298 200
-12502
183335
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vom 1. Januar bis 31. Dezember 2023

Tsd €

1. Nichtversicherungstechnische Rechnung

1

N o h~hw

10
11
12
13

14

Sonstige Ertrdge
davon Riickforderung aus Ergebnisabfiihrung des Vorjahres: 0 (130 000) Tsd €
Sonstige Aufwendungen

Ergebnis der normalen Geschaftstdtigkeit
AuBerordentliche Ertrége
AuBerordentliche Aufwendungen
AuBerordentliches Ergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
davon Konzernumlage: 210 (-128 396) Tsd €
Sonstige Steuern

Aufgrund einer Gewinngemeinschaft, eines Gewinnabfiihrungs- oder eines
Teilabflihrungsvertrages abgefiihrte Gewinne

Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr
Ertrag aus der Kapitalherabsetzung

Einstellung in die freie Kapitalriicklage nach den Vorschriften tber die
ordentliche Kapitalherabsetzung

Bilanzgewinn

Geschaftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Anhang
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29

30

30

31

32

32

2023

2023

18 388

-16 275

-4 621

-44 358

-500

2023

2114
184 479

-4 621

-44 858

-302335
-167 335
251013
125000

-125 000
83678

Jahresabschluss

2022

137 485

-17 187
120298
303633
-15828
-15 828
-19 240

-565
-19 805

-16 987
251013

251013

31
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32 Geschdaftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG



ANHANG

Geschaftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG

33



Anhang

ANHANG

Angaben gemal § 264 Absatz 1a HGB

Allianz Private Krankenversicherungs-AG
KoniginstraBe 28, 80802 Minchen
Handelsregister B des Amtsgerichts Miinchen
HRB 2212

MaBgebliche Rechtsvorschriften

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG erstellt den Jahresab-
schluss und den Lagebericht nach MaBgabe der Bestimmungen des
Handelsgesetzbuchs (HGB), des Aktiengesetzes (AktG), des Gesetzes
Uber die Beaufsichtigung der Versicherungsunternehmen (Versiche-
rungsaufsichtsgesetz, VAG), des Einkommensteuergesetzes (EStG)
und der Verordnung uber die Rechnungslegung von Versicherungsun-
ternehmen (RechVersV).

Der Jahresabschluss wurde, sofern nicht anders angegeben, in
Tausend Euro (Tsd €) aufgestellt.

Bilanzierungs-, Bewertungs- und
Ermittlungsmethoden

Immaterielle Vermégensgegenstdnde
Die immateriellen Vermogensgegenstdnde sind mit den Anschaf-
fungskosten, vermindert um planmdaBige, lineare Abschreibungen ent-
sprechend ihrer voraussichtlichen Nutzungsdauer von bis zu zehn Jah-
ren, angesetzt. Geleistete Anzahlungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstdnde werden zu ihrem Nennwert bilanziert.

Geleistete Anzahlungen auf immaterielle Vermogensgegen-
stdnde in Hohe von 945 Tausend Euro wurden im Vorjahr in den Sons-
tigen Forderungen ausgewiesen. Korrigierend erfolgte eine Umgliede-
rung in die Position A ll Geleistete Anzahlungen, sodass der Vorjahres-
ausweis dieser Position entsprechend angepasst wurde.

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundstilicken

Sie werden mit den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt
und Uber die gewohnliche wirtschaftliche Nutzungsdauer abgeschrie-
ben. Bei voraussichtlich dauerhaften Wertminderungen werden au-
BerplanmdBige Abschreibungen vorgenommen, sofern am Bilanz-
stichtag die fortgeflhrten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
Uber dem langfristig beizulegenden Marktwert liegen.

Anteile an verbundenen Unternehmen

Sie werden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet und
zu fortgefihrten Anschaffungskosten oder dem niedrigeren auf Dauer
beizulegenden Wert angesetzt. Abschreibungen werden vorgenom-
men, sofern am Bilanzstichtag die fortgefihrten Anschaffungskosten
Uber dem Marktwert und dem langfristig beizulegenden Wert liegen.
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Ausleihungen an verbundene Unternehmen

Unter diesem Posten werden Inhaberschuldverschreibungen, Grund-
schuldforderungen, Darlehen und Genussscheine gefuhrt. Sie werden
nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet und zu fortge-
fihrten Anschaffungskosten angesetzt. Abschreibungen werden vor-
genommen, sofern am Bilanzstichtag die fortgefihrten Anschaffungs-
kosten Uber dem Marktwert und dem langfristig beizulegenden Wert
liegen.

Beteiligungen

Sie werden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet und
zu fortgefuhrten Anschaffungskosten oder dem niedrigeren auf Dauer
beizulegenden Wert angesetzt. Abschreibungen werden vorgenom-
men, sofern am Bilanzstichtag die fortgeflihrten Anschaffungskosten
Uber dem Marktwert und dem langfristig beizulegenden Wert liegen.

Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht

Unter diesem Posten werden Darlehen gefihrt. Sie werden nach dem
gemilderten Niederstwertprinzip bewertet und zu fortgeflhrten An-
schaffungskosten angesetzt. Abschreibungen werden vorgenommen,
sofern am Bilanzstichtag die fortgefihrten Anschaffungskosten Gber
dem Marktwert und dem langfristig beizulegenden Wert liegen.

Aktien, Anteile oder Aktien an
Investmentvermoégen und
Inhaberschuldverschreibungen
Die nach den Grundsdatzen des Umlaufvermogens geflihrten Wertpa-
piere werden nach dem strengen Niederstwertprinzip bewertet und
mit den durchschnittlichen Anschaffungskosten oder mit dem niedri-
geren Marktwert angesetzt. Die nach den Vorschriften des Anlagever-
mogens bilanzierten Kapitalanlagen sind dazu bestimmt, dauerhaft
dem Geschdftsbetrieb zu dienen. Eine Zuordnung der Zweckbestim-
mung erfolgt bei Zugang der Kapitalanlage. Die Widmung wird je-
weils bei Anderung der Anlagestrategie beziehungsweise bei geplan-
ten Verkdaufen gepruft. Diese Wertpapiere werden nach dem gemil-
derten Niederstwertprinzip bewertet und mit den durchschnittlichen
Anschaffungskosten oder einem niedrigeren langfristig beizulegen-
den Wert angesetzt. Bei dauerhaften Wertminderungen werden Ab-
schreibungen erfolgswirksam durchgefiihrt. Bei voraussichtlich vo-
ribergehenden Wertminderungen besteht ein Abschreibungswahl-
recht. Im Geschdftsjahr wird das Wahlrecht dahingehend in Anspruch
genommen, dass die voraussichtlich voriibergehenden Wertminde-
rungen aus wirtschaftlichen Grinden nicht vorgenommen werden.
Hieraus ergeben sich stille Lasten.

Weitere Informationen finden sich im Anhang in der Tabelle Wert-
papiere, die der dauernden Vermogensanlage gewidmet wurden (Ak-
tiva B.IILL).

Hypotheken, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen

Sie werden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet und
zu fortgeflhrten Anschaffungskosten angesetzt. Die Differenz zwi-
schen Anschaffungskosten und Rickzahlungsbetrag wird linear Gber

die Laufzeit verteilt, fir Annuitdtendarlehen im Verhdltnis zur
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Restschuld. Abschreibungen werden vorgenommen, sofern am Bilanz-
stichtag die fortgeflihrten Anschaffungskosten Uber dem Marktwert
und dem langfristig beizulegenden Wert liegen.

Namensschuldverschreibungen,
Schuldscheinforderungen und Darlehen

Sie werden nach dem gemilderten Niederstwertprinzip bewertet und
zu fortgeflhrten Anschaffungskosten angesetzt. Die Differenz zwi-
schen Anschaffungskosten und Riickzahlungsbetrag wird mithilfe der
Effektivzinsmethode Uber die Restlaufzeit erfasst und verteilt. Ab-
schreibungen werden vorgenommen, sofern am Bilanzstichtag die
fortgefihrten Anschaffungskosten Uber dem Marktwert und dem
langfristig beizulegenden Wert liegen.

Forderungen und sonstige
Vermoégensgegenstdnde

Forderungen werden grundsdtzlich mit den Nominalbetragen ange-
setzt. Auf die Forderungen aus dem selbst abgeschlossenen Versiche-
rungsgeschdft und auf einen Teil der Sonstigen Forderungen werden
Wertberichtigungen vorgenommen, um das Bonitdtsrisiko zu bertck-
sichtigen.

Sachanlagen werden mit den Anschaffungskosten, vermindert
um planmdaBige, lineare Abschreibungen entsprechend ihrer voraus-
sichtlichen Nutzungsdauer, angesetzt.

Geringwertige Wirtschaftsglter mit einem Nettowert von bis zu
250 Euro werden sofort abgeschrieben. Fir bewegliche WirtschaftsgU-
ter, die der selbststandigen Nutzung fahig sind, wird ab einem Netto-
wert von 250 Euro bis 1 000 Euro ein steuerlicher Sammelposten ge-
maBk § 6 Absatz 2a EStG gebildet, der im Jahr der Bildung und den fol-
genden vier Jahren pauschal mit jeweils einem Flnftel gewinnmin-
dernd aufgelost wird.

Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und Kassenbestande wer-
den grundsdatzlich zu ihrem Nominalbetrag angesetzt.

Auflésung von Bewertungseinheiten

Die Neufassung der Allianz Equity Incentive-Hedgingvertrdge zum
1. Januar 2023 hat zur Folge, dass die Eigenschaft eines Derivats ver-
neint wird. Der Bilanzausweis wurde somit von den sonstigen Vermo-
gensgegenstdnden hin zu den Forderungen gegenlber verbundenen
Unternehmen gedndert. Dies hat keinen Einfluss auf die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage. Die Bewertungseinheit wurde aufgrund feh-
lenden Termingeschdfts aufgelost.

Derivative Finanzinstrumente und strukturierte
Produkte
Ein Vorkauf fur eine Immobilienbeteiligung wird einzeln bewertet. Die
Wertobergrenze bilden die Anschaffungskosten. Im Falle negativer
Marktwerte werden Drohverlustriickstellungen gebildet.

Es befinden sich zudem strukturierte Produkte in der Anlageform
von Namensschuldverschreibungen, Darlehen und Genussscheinen im
Bestand, die einheitlich bilanziert werden. Sie werden entsprechend
dem Bilanzposten, in dem sie gefiihrt werden, bewertet und angesetzt.

Rechnungsabgrenzungsposten

Die abgegrenzten Zinsen und Mieten, die auf dem aktiven Rechnungs-
abgrenzungsposten abgebildet sind, sind grundsatzlich mit den No-
minalbetragen angesetzt.
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Aktive latente Steuern

Analog dem Wahlrecht des § 274 Absatz 1 Satz 2 HGB wird der Uber
den Saldierungsbereich hinausgehende Uberhang aktiver Steuerla-
tenzen bei der Allianz Private Krankenversicherungs-AG als Organge-
sellschaft bilanziert. Die umfangreichsten Abweichungen zwischen
den handels- und steuerrechtlichen Wertansdtzen, die insgesamt zu
aktiven latenten Steuern fihren, ergeben sich bei den Kapitalanlagen.
Die Bewertung der inldndischen Steuerlatenzen erfolgt mit einem
Steuersatz von 31 Prozent.

Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermoégensverrechnung

Das Vermogen wird gemdB § 253 Absatz 1 HGB mit dem beizulegen-
den Zeitwert angesetzt und in Verbindung mit § 246 Absatz 2 HGB mit
den Schulden verrechnet.

Sofern die Schulden den beizulegenden Zeitwert Ubersteigen,
wird der Ubersteigende Betrag unter dem Posten C. Andere Rickstel-
lungen ausgewiesen. Ubersteigt der beizulegende Zeitwert den Be-
trag der Schulden, so wird der Ubersteigende Betrag unter dem Posten
G. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung ausge-
wiesen.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethode des aktiven Unter-
schiedsbetrages entspricht derjenigen, die im Abschnitt Rickstellun-
gen fur Pensionen und dhnliche Verpflichtungen und Sonstige Riick-
stellungen beschrieben ist.

Beitragsiibertrdge

Diese beziehen sich ausschlieBlich auf die Auslandsreisekrankenversi-
cherung. Die Ermittlung erfolgte grundsdtzlich zeitanteilig. Fur den ge-
samten Teil des Bestands wurde einzelvertraglich gerechnet. Dieser
Beitragslbertrag wird um die nicht Ubertragungsfahigen Teile gemadB
Schreiben des Bundesministeriums der Finanzen vom 30. April 1974
gekurzt.

Deckungsriickstellung
Sie ist die Summe der einzelvertraglich nach der prospektiven Me-
thode berechneten Alterungsruckstellungen, wie in den Technischen
Berechnungsgrundlagen festgelegt. Dabei wurden die aufsichtsrecht-
lichen Bestimmungen sowie die versicherungsmathematischen Me-
thoden nach § 146 Absatz 1 Nr. 1 und Nr. 2 VAG und § 149 VAG sowie
§ 150 VAG beachtet. Die Deckungsriickstellung enthdlt die der Rick-
stellung fUr Beitragsrickerstattung entnommenen Einmalbeitrage so-
wie Zuschreibungen, die dem Aufbau einer Anwartschaft auf Bei-
tragsermdBigung im Alter dienen, ferner den Anteil an der Deckungs-
riickstellung in der Pflegepflichtversicherung fur die Versicherten der
Postbeamtenkrankenkasse und der Krankenversorgung der Bundes-
bahnbeamten. Die mit Einfihrung des GKV-Wettbewerbsstdrkungs-
gesetzes (GKV-WSG) moglichen Unternehmenswechsel zum 31. De-
zember eines Geschdftsjahres unter Mitnahme eines Teils der Alte-
rungsriickstellung (Ubertragungswert) werden mit ihrem vollsténdi-
gen Wert noch unter dem Posten Deckungsrickstellung ausgewiesen.
In der Gewinn- und Verlustrechnung werden vollzogene Unter-
nehmenswechsel mit Ubertragungswert unter Verdnderung der De-
ckungsruckstellung ausgewiesen. Die Gegenbuchung zur Aus- bzw.
Einbuchung des Ubertragungswertes erfolgt unter den Sonstigen ver-
sicherungstechnischen Aufwendungen bzw. Ertrégen.
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Anhang

Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfdlle

Die Ruickstellung fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
wurde auf der Grundlage der Schadenerfahrungen aus der Vergan-
genheit auf Basis von Schadenabwicklungsdreiecken ermittelt. Forde-
rungen aus Regressen wurden von der Ruckstellung abgesetzt. AuBer-
dem wurden die Rabatte auf Arzneimittel rickstellungsmindernd so-
wie ein Hochkostenfall rickstellungserhohend bericksichtigt. Fur die
Pflegepflichtversicherung der Mitglieder der Postbeamtenkranken-
kasse und der Krankenversorgung der Bundesbahnbeamten erfolgte
die Bilanzierung entsprechend der Vorgabe der Geschdaftsfliihrung der
Gemeinschaft privater Versicherungsunternehmen (GPV). Des Weite-
ren wirkten vom PKV-Verband angekindigte Sonderumlagen (z. B. fur
die Coronavirus-Testverordnung und die Ubrigen Haushalte des Pfle-
gepools im Zusammenhang mit den Pflegestdrkungsgesetzen) rick-
stellungserhohend.

Die Ruckstellung fir Schadenregulierungsaufwendungen ist in
der Ruckstellung fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle ent-
halten. Sie wurde anteilig aus den zurlickgestellten Versicherungsleis-
tungen ermittelt. Dieser Betrag wurde entsprechend den steuerlichen
Vorschriften gekirzt.

Riickstellung fiir erfolgsabhdngige und
erfolgsunabhdngige Beitragsriickerstattung

Die erfolgsabhdngige Rickstellung fur Beitragsrickerstattung enthalt
Mittel gemaB § 341e Absatz 2 Nr. 2 HGB und § 8 des Poolvertrags zur
PPV. Sie wird im Wesentlichen fur die Limitierung von Beitragsanpas-
sungen, die erfolgsabhdngige Beitragsriickerstattung und fur die Sen-
kung der Umlage in der PPV verwendet.

Die Rickstellung fir erfolgsunabhdngige Beitragsrickerstattung
besteht aus dem Betrag, der gemdB § 150 Absatz 4 VAG einzustellen
ist, und einem Betrag fur die garantierte tarifliche erfolgsunabhdngige
Beitragsrickerstattung, die gemdB den Technischen Berechnungs-
grundlagen der entsprechenden Tarife gezahlt wird.

Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen
Es handelt sich um die Stornortckstellung und die Rickstellung fir
Beitragsverrechnung. Die Stornoriickstellung wird fur Vertrdge gebil-
det, deren Alterungsrickstellung noch negativ ist, sowie fur Vertrage,
die einen Unternehmenswechsel mit Ubertragungswert zum 31. De-
zember des Bilanzjahres nach GKV-WSG durchfihren und deren Uber-
tragungswert groBer ist als ihre Alterungsrickstellung.

Andere Riickstellungen

Die Pensionsrickstellungen sind nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen berechnet. Der aus der Erstanwendung des Bilanzrechts-
modernisierungsgesetzes im Jahr 2010 resultierende Umstellungsauf-
wand wurde bereits in der Vergangenheit voll als auBerordentlicher
Aufwand erfasst.

Die Ruckstellungen fur Jubildumsgaben, Altersteilzeit und Vorru-
hestandsleistungen werden ebenfalls nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen ermittelt und in voller Hohe passiviert.

Laut § 253 HGB ist der Erfullungsbetrag fur Altersversorgungsver-
pflichtungen mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz aus den ver-
gangenen zehn Geschdaftsjaohren und fir sonstige Personalverpflich-
tungen aus den vergangenen sieben Geschdftsjahren abzuzinsen. So-
fern die Bewertung der Altersversorgungsverpflichtungen mit dem sie-
benjdhrigen Durchschnittszins zu einer hoheren Verpflichtung fuhrt als
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die Bewertung mit dem zehnjahrigen Durchschnittszins, unterliegt der
Unterschiedsbetrag nach § 253 Absatz 6 Satz 2 HGB einer Ausschit-
tungssperre. Diese Ausschittungssperre fuhrt nicht zu einer Abfuh-
rungssperre, wenn ein Ergebnisabfihrungsvertrag vorliegt.

Bei der Ermittlung des Diskontierungszinssatzes nimmt die Allianz
Private Krankenversicherungs-AG die Vereinfachungsregelung ge-
mafk § 253 Absatz 2 Satz 2 HGB (Restlaufzeit von 15 Jahren) in An-
spruch, wobei wie im Vorjahr ein zum Bilanzstichtag prognostizierter
Zinssatz zugrunde gelegt wurde.

Der Effekt aus einer Anderung des Diskontierungszinssatzes wird
im Sonstigen nichtversicherungstechnischen Ergebnis ausgewiesen.
Weitere Erlduterungen zur Bilanzierung der Pensionen und dhnlicher
Verpflichtungen finden sich im Anhang unter Angaben zu den Passiva
und unter Haftungsverhdaltnisse.

Die Ubrigen Ruckstellungen werden mit ihrem notwendigen Erfil-
lungsbetrag angesetzt. Bei einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
wird mit einem laufzeitaddquaten Zinssatz der Deutschen Bundes-
bank abgezinst.

Andere Verbindlichkeiten
Die Anderen Verbindlichkeiten werden mit dem Erflllungsbetrag an-
gesetzt.

Rechnungsabgrenzungsposten
Die abgegrenzten Zahlungen von Debitoren, die auf dem passiven
Rechnungsabgrenzungsposten abgebildet sind, werden grundsdtz-
lich mit den Nominalbetragen angesetzt.

Wdhrungsumrechnung

Grundsdatzlich werden alle Geschdftsvorgdnge in der Originalwdhrung
erfasst und zum jeweiligen Tageskurs (Devisenkassamittelkurs) in Euro
umgerechnet.

Am Bilanzstichtag werden die auf fremde Wdhrung lautenden
Forderungen und Verbindlichkeiten mit dem Devisenkassamittelkurs
umgerechnet und nach den handelsrechtlichen Regeln zur Wahrungs-
umrechnung bewertet. Bei Restlaufzeiten von einem Jahr oder weni-
ger werden die Gewinne und Verluste aus der Umrechnung gemai3
§ 256a HGB erfolgswirksam erfasst.

Ruckstellungen in fremder Wdhrung werden zum Bilanzstichtag
ermittelt sowie neu bewertet und zum Devisenkassamittelkurs umge-
rechnet. Die Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten des Grundvermo-
gens sowie die Anschaffungskosten der Darlehen und Grundschuld-
forderungen werden mit dem Devisenkassamittelkurs zum Anschaf-
fungszeitpunkt ermittelt.

Wertschwankungen aufgrund von Wechselkursénderungen wer-
den zum Bilanzstichtag erfolgswirksam berlcksichtigt (strenges Nie-
derstwertprinzip unter Beachtung des Anschaffungskosten- und Rea-
lisationsprinzips).

Fir die Bewertung der auf fremde Wdahrungen lautenden Kapi-
talanlagen wird der Zeitwert in Originalwdhrung zum Devisenkassa-
mittelkurs am Bilanzstichtag in Euro umgerechnet.

Im Falle verbundener Unternehmen und Beteiligungen wird beim
Vergleich der Anschaffungskosten in Euro mit dem Zeitwert in Euro das
gemilderte Niederstwertprinzip unter Bericksichtigung des Anschaf-
fungskosten- und Realisationsprinzips angewandt.

Fur die Ubrigen Kapitalanlagen kommt das strenge Niederstwert-

prinzip unter Berlcksichtigung des Anschaffungskosten- und

Geschdftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG



Realisationsprinzips zur Anwendung unter der Ausnahme von Kapital-
anlagen mit Restlaufzeiten von einem Jahr oder weniger.

Fur alle Kapitalanlagen gilt: Wdhrungsgewinne und -verluste
werden gesondert festgestellt, allerdings nicht separat im Wahrungs-
umrechnungsergebnis erfasst.

Der Nettoeffekt aus Wechselkursverdnderungen und Wert-
schwankungen in Originalwdhrung wird in den Zu- und Abschreibun-
gen und den realisierten Gewinnen und Verlusten dieser Anlagekate-
gorien erfasst und im Kapitalanlagenergebnis ausgewiesen. Bei Kapi-
talanlagen, die zu fortgeflhrten Anschaffungskosten angesetzt wer-
den, werden Wechselkursveranderungen in den Zu- und Abschreibun-
gen und den und  Verlusten dieser

realisierten  Gewinnen

Geschaftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Anhang

Anlagekategorien erfasst und im Kapitalanlagenergebnis ausgewie-
sen, sofern keine bonitdtsbedingte Abschreibung vorliegt.

Wertaufholungsgebot, Zuschreibungen

Auf Vermogensgegenstdnde, die in friheren Jahren auf einen niedri-
geren Marktwert abgeschrieben wurden, muss zugeschrieben wer-
den, wenn diesen Vermogensgegenstdnden am Bilanzstichtag wieder
ein héherer Wert beigelegt wird. Die Zuschreibungen erfolgen bis zur
Hohe der fortgeschriebenen Anschaffungswerte, auf einen niedrige-
ren langfristig beizulegenden Wert oder auf einen niedrigeren Markt-
wert.
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Angaben zu den Aktiva

1_ Entwicklung der Aktivposten A und B im Geschdftsjahr 2023

Tsd €
Bilanzwerte 31.12.2022
A. Immaterielle Vermégensgegenstdnde
A.l.  Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten
und Werten 81237
A.ll. Geleistete Anzahlungen* 945
Immaterielle Vermdgensgegenstdnde A.l und A.ll insgesamt 82182
B. Kapitalanlagen
B.l.  Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 166 796
B.ll. Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen und Beteiligungen
1 Anteile an verbundenen Unternehmen 6761510
2 Ausleihungen an verbundene Unternehmen 825 004
3 Beteiligungen 122 273
4 Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht 136 456
Summe B.II 7 845 243
B.lll. Sonstige Kapitalanlagen
1 Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 20 062 853
2 Inhaberschuldverschreibungen 18 747
3 Hypotheken, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen 2105214
4 Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 2438172
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 663 398
5 Andere Kapitalanlagen -
Summe B.III 25288384
Kapitalanlagen B.l bis B.IIl insgesamt 33300424
A und B insgesamt 33382 605

1_Umgliederung aus Sonstigen Forderungen in Hohe von 945 Tausend Euro im Vorjahresausweis.
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Derivative Finanzinstrumente und strukturierte
Produkte
Der Einsatz von derivativen Finanzinstrumenten und strukturierten
Produkten erfolgt ausschlieBlich im Rahmen der Gesamtanlagestra-
tegie unter Berlcksichtigung der Vorschriften des § 15 Absatz 1 VAG
und in Ubereinstimmung mit den von der Bundesanstalt fir Finanz-
dienstleistungsaufsicht aufgestellten Grundsdtzen. Zur Risikobe-
grenzung werden ergdanzend weitere unternehmensspezifische Vor-
gaben wie zum Beispiel Geschaftspartnerlimite und im Rahmen des
internen Risikocontrollings ermittelte Stop-Loss-Marken auf ihre Ein-
haltung geprift.

Es befindet sich ein Terminkauf im Bestand, der als Erwerbsvorbe-
reitung fUr eine Immobilienbeteiligung abgeschlossen wurde.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die direkt gehaltenen Derivatepo-
sitionen zum Bilanzstichtag
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Zugdnge Umbuchungen Abgdnge

1940 945 7 869

- -945 -

1940 - 7869

1417 - -

1161886 - 204 446
379 148

16 687 - 33

16 865 - 4356

1574 585 - 208 834

1008753 - 900 351
22 453

116 613 - 152 366

77 504 - 468 979

42042 - 112728

1267 365 - 1634425

2843367 1843 259

2845307 - 1851128

Nominalwerte und Zeitwerte der offenen Derivatepositionen

Gliederung nach Derivatearten
Tsd €

Aktien-/Indexgeschdfte
Equity Swaps

Terminkauf

Insgesamt

1_Unter Nominalwerte Underlying sind die Nominalwerte der abgesicherten Kapitalanlagen aufgefihrt.

Zur Ermittlung von Zeitwerten werden, sofern keine Borsennotierun-
gen vorliegen, an Finanzmarkten etablierte Preisbildungsverfahren
wie die Barwertmethode und Optionspreismodelle eingesetzt. Diese
berlicksichtigen neben aktuellen Zinskurven und Volatilitdten auch
Markt- und Bonitdtsrisiken. Der Zeitwert entspricht dem fir die volle
Abldsung aller zukinftigen Anspriiche und Verpflichtungen aus dem
Finanzgeschaft erforderlichen Kapital.

Die Zeitwerte der Terminkdufe werden auf der Grundlage von Be-
wertungen unabhdngiger Datenlieferanten angesetzt.
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Zuschreibungen Abschreibungen Nettoverdnderung Bilanzwerte 31.12.2023
- 14 424 -19 408 61829
- - -945 -
14 424 20353 61829
- 9089 -7 671 159 125
95 3825 953 709 7715220
935 755 379328 1204332
20 16 635 138 907
49 12 460 148 917
1030 4649 1362132 9207 375
80 428 21207 167 623 20 230 476
5 409 22 049 40796
5 35758 2069 456
268 391743 2046429
46 70733 592 666
80433 21934 -308 561 24 979 823
81463 35672 1045899 34346323
81463 50096 1025 546 34408 152
Nominalwerte Nominalwerte Zeitwerte Zeitwerte
Underlying? Underlying* Derivate Derivate
31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022
8074 6542 2929 922
61303 61303
69377 67 845 2929 922

2 _ Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundstiicken (Aktiva B.I)

Der Bilanzwert der direkt

gehaltenen

Immobilien

betragt

159 125 (166 796) Tausend Euro. Die gesamten Abschreibungen be-
tragen 9 089 (3 017) Tausend Euro. Davon entfallen 2 997 (3 017) Tau-
send Euro auf planmdBige und 6 092 (0) Tausend Euro auf auBerplan-
maBige Abschreibungen. Zusdtzlich werden Immobilien Uber Objekt-
gesellschaften und Fonds in Hohe von 2 980 585 (2 799 608) Tausend
Euro gehalten. Der Ausweis erfolgt in den Posten Anteile an verbunde-
nen Unternehmen (Aktiva B.II.1), Beteiligungen (Aktiva B.I.3) und Ak-
tien, Anteile oder Aktien an Investmentvermogen und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere (Aktiva B.II1.1).
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3 _ Aufstellung des Anteilsbesitzes gemdB § 285 Nr. 11 HGB in Verbindung mit § 286 Absatz 3 Nr. 1 HGB

(Aktiva B.Il.1 und B.11.3)

Wesentliche verbundene Unternehmen und Beteiligungen

Name und Sitz

a mit Sitz im Inland
ALIDA Grundstiicksgesellschaft mbH & Co. KG, Hamburg
Allianz Hirschgarten GmbH & Co. KG, Stuttgart
APKYV Direkt Infrastruktur GmbH, Miinchen
APKYV Infrastrukturfonds GmbH, Miinchen
APKV Private Equity Fonds GmbH, Miinchen
APKV-Argos 74 Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH, Miinchen
APKV-Argos 84 Vermdgensverwaltungsgesellschaft mbH, Miinchen
ARE Funds APKV GmbH, Miinchen
EASTSIDE Joint Venture GmbH & Co. KG, Frankfurt am Main
myHealth X GmbH, Miinchen
REC Frankfurt Objekt GmbH & Co. KG, Hamburg
Sana Kliniken AG, Ismaning

b mit Sitz im Ausland
1515 Broadway Realty LP, Wilmington, DE
490 Fulton JV LP, Wilmington, DE
Allianz Chicago Private Reit LP, Wilmington, DE
Allianz Finance IX Luxembourg S.A., Luxembourg
Allianz Finance VII Luxembourg S.A., Luxembourg
Allianz Finance VIII Luxembourg S.A,, Luxembourg
Allianz Finance X Luxembourg S.A., Luxembourg
Allianz Hold Co Real Estate S.a r.l., Luxembourg
Allianz HY Investor LP, Wilmington, DE
Allianz Infrastructure Luxembourg Holdco | S.A,, Luxembourg
Allianz Infrastructure Luxembourg Holdco Il S.A,, Luxembourg
Allianz Investments Il Luxembourg S.A., Luxembourg
Allianz Renewable Energy Partners Luxembourg Holdco IV S.A., Luxembourg
Allianz Renewable Energy Partners Luxembourg Holdco VI S.A., Luxembourg
Allianz Sakura Multifamily Lux SCSp, Luxembourg
Allianz US Debt Holding S.A., Luxembourg
APKV US Private REIT LP, Wilmington, DE
Ares Capital Europe IV (E) Unlevered SCSp, Luxembourg
Ares Capital Europe V (E) Unlevered S.CS., Luxembourg
Ares Credit Investment Partnership Il (A) LP., George Town
Ares Senior Direct Lending Parallel Fund (U) Il L.P., George Town
Argos US Forest Invest L.P., Wilmington, DE
AZ Euro Investments Il S.a r.l, Luxembourg
AZ Euro Investments S.A., Luxembourg
AZ/H Co-Investment Venture (DC) LP, Wilmington, DE
Bain Capital Distressed and Special Situations 2019 (B Master) L.P., George Town
Barings European Private Loan Fund II, Luxembourg
Barings Global Credit Fund (LUX) SCSp SICAV-SIF - Barings European Private Loan Fund Ill, Luxembourg
BioPharma Credit Investment V (Offshore-A) LP, George Town
Blackstone Property Partners Asia (Lux) SCSp, Luxembourg
Blackstone Property Partners Life Sciences (Lux) SCSp, Luxembourg
Blackstone Real Estate Partners VIILF L.P., New York, NY
Caroline Berlin S.C.S., Luxembourg
Cheyne Real Estate Credit Holdings VII (Compartment), Luxembourg
Clarion Gables Multifamily Trust L.P., Wilmington, DE
Columbia REIT - 221 Main Street LP, Wilmington, DE
Columbia REIT - 333 Market Street LP, Wilmington, DE
Columbia REIT - University Circle LP, Wilmington, DE
Comvest Credit Partners V (Luxembourg) Intermediate Fund SCSp, Luxembourg
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Anteil'

%

4 144

‘ 12,0
u3 100,0
ua7 100,0
238 100,0
43 100,0
u3 100,0
LA 100,0
‘ 50
a8 100,0
¢ 9.6

¢ 145

¢ 34

¢ 145

4 142

‘ 10,0
¢ 30,0
¢ 529

4 13,6

¢ 45,0

¢ 11,7
‘ 151
¢ 101
¢ 144

} 88

} 12,2

4 9.1
‘ 29
¢ 100,0
‘ 09
‘ 1,0
‘ 105
¢ 41
s 10,0
¢ 100,0
‘ 10,0
¢ 114
‘ 15
‘ 2.8
‘ 21
¢ 23
‘ 1,0
¢ 67
‘ 04
¢ 16,8
‘ 39
4 22
‘ 97
¢ 54
4 10,6
ae 53

Eigenkapital
Tsd €

368 891
242 220
42 026
437 119
1099598
383 591
1422514
938 040
67 779
100
264197
1178831

945 841
-2

169 236
4462 473
3407 613
1005 830
175 063
299 508
328193
2611280
1553476
1178593
534 630
847 944
391741
352 459
586 291
1572276
3 564 200
221716
749 981

868 951
2734795
252 511
74231
31105
63 963
929175
3061
569 281
12 666 303
166 142
830616
1264 406
340 509
543 874
489 994
295177

Jahresergebnis
Tsd €

10 661
2157

742

7716
43 456

14 927

22 478
42 544
94 979
6803
-6 839
935
-4334
106 106
38091
732 527
16 208
4977
1174
72

195

90 868
177 644
4961
25 607

109 513
129 471
31813
2537
191
184
131883
37

10 686
2552171
2942
49 487
24380
-2 447
10 621
-6 410
13309
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Name und Sitz

Core Senior Lending Fund (A-A) L.P., Toronto, ON

Core Senior Lending Fund L.P., Toronto, ON

CRG Partners IV - Parallel Fund "C" (Cayman) L.P., George Town
EIG Energy Fund XVII (Scotland) LP, Edinburgh

Falcon Private Credit Opportunities VI (Luxembourg) SCSp, Luxembourg

Four Oaks Place LP, Wilmington, DE

GLP Japan Income Fund LP, Singapore

Gramercy Capital Solutions Fund Il L.P., Wilmington, DE

GSO European Senior Debt Fund Il EEA Feeder SCSp, Luxembourg
HPS Offshore Mezzanine Partners 2019 LP., George Town

HPS Specialty Loan Fund V L.P., George Town

Monroe Capital Private Credit Intermediate IV {Unleveraged) SCSp, Luxembourg

Oaktree European Capital Solutions Fund Il SCSp, Luxembourg
Oaktree Opportunities Fund Xb, L.P., George Town

Oaktree Opportunities Fund XI (Parallel 2) SCSp, Luxembourg

Oaktree Real Estate Debt Fund Il L.P., George Town

Oaktree Real Estate Opportunities Fund VIII LP., George Town
Specialty Loan Fund 2016 L.P., George Town

Strategic Value Dislocation Feeder Fund L.P., George Town

Strategic Value Special Situations Feeder Fund V L.P., George Town

1_Die Berechnung berticksichtigt die von abhdngigen Unternehmen gehaltenen Anteile vollstindig, auch wenn der Anteil an diesem abhdngigen Unternehmen unter 100 % liegt.

2_Ergebnisabfihrungsvertrag

3_Jahresabschluss 2023 vorldufig

4_Jahresabschluss 2022

5_Es liegt kein Abschluss vor, weil neues Investment im Jahr 2023

6_Konsolidierter oder kombinierter, von zwei oder mehreren Gesellschaften zusammengefasster Abschluss

Anteil*
%
68
33
10,2
9,6
39
74
34
40
29
11
31
45
3,0
04
0,6
42
2,2
34
19
1,0

Eigenkapital
Tsd €
337 095
1335082
152 977
600 065
1170980
490 801
266751 239
443 813
1954109
4201679
1509 365
1023342
248736
7105129
1134741
1005 882
1694079
794 228
1198 258
1274939

Anhang

Jahresergebnis
Tsd €
14785
59 042
-16 322
138725
157 178
15924
25861194
31056
87 588
123 543
60760
53 490
56 544
924 908
460 346
491 806
1203177
45 509
-178 237
11 408

7_APKYV Infrastrukturfonds GmbH investiert in Private Equity Fonds. Fiir die Gesellschaft wird § 286 Absatz 3 S. 1 Nr. 2 HGB in Anspruch genommen. Zum Bilanzstichtag hdlt die Gesellschaft 56 Fondsbeteiligungen mit einem Buchwert von insgesamt

442 518 629,23 EUR und bestehenden Resteinzahlungsverpflichtungen von insgesamt 232 958 331,51 EUR.

8_APKV Private Equity Fonds GmbH investiert in Private Equity Fonds. Fiir die Gesellschaft wird § 286 Absatz 3 S. 1 Nr. 2 HGB in Anspruch genommen. Zum Bilanzstichtag hdlt die Gesellschaft 459 Fondsbeteiligungen mit einem Buchwert von

insgesamt 1 170 032 972,59 EUR und bestehenden Resteinzahlungsverpflichtungen von insgesamt 554 529 861,42 EUR.
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4 _ Ausleihungen an verbundene Unternehmen
(Aktiva B.I1.2)

In dieser Position werden 6(6) Genussscheine in Hohe von
700 892 (587 380) Tausend Euro geflihrt, die nach Luxemburger Recht
verbrieft sind. Die Genussscheine enthalten eine erfolgsabhdngige
Gewinnbeteiligung, bezogen auf das zugrundeliegende Investment.
Es besteht keine Nachschusspflicht.

5 _ Zeitwerte der Kapitalanlagen (Aktiva B)

Gliederung nach Bilanzposten

Mio €
Zeitwerte
Stand 31. Dezember 2023
B.l.  Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieBlich der Bauten auf fremden
Grundstlicken 435
B. Il Kapitalanlagen in verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen 10499
1 Anteile an verbundenen Unternehmen 9016
2 Ausleihungen an verbundene Unternehmen 1154
3 Beteiligungen 193
4 Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhdltnis besteht 136
B.1ll. Sonstige Kapitalanlagen
1 Aktien, Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen
und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 20053
Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen 20053
2 Inhaberschuldverschreibungen 41
3 Hypotheken, Grundschuld- und
Rentenschuldforderungen 1838
4 Sonstige Ausleihungen
a) Namensschuldverschreibungen 1958
b) Schuldscheinforderungen und Darlehen 572
5 Andere Kapitalanlagen -
Kapitalanlagen insgesamt 35396

Die Bewertungsreserven von saldiert 1 050 (117) Millionen Euro set-
zen sich zusammen aus stillen Reserven von 2 064 (2 097) Millionen
Euro und stillen Lasten von 1 014 (1 981) Millionen Euro.

Bei der Ermittlung der Zeitwerte wurden folgende Methoden an-
gewandt:

Die Zeitwertermittlung des Grundvermogens erfolgte zum
31. Dezember des Geschdftsjahres nach der Discounted-Cashflow-
Methode. Die Zeitwerte fur Anteile an verbundenen Unternehmen und
Beteiligungen wurden je nach Gesellschaftszweck und GroBe unter-
schiedlich ermittelt. Ein Unternehmen im Gesundheitswesen und eine
Immobiliengesellschaft wurden nach dem Ertragswertverfahren be-
wertet. Bei Vermogensholdings wurde das Look-Through-Prinzip zur
Ermittlung des Zeitwertes herangezogen. Hierbei kamen fir die Ver-
mogenswerte, die zur Ermittlung des Nettovermogens verwendet wur-
den, unterschiedliche Bewertungsverfahren zur Anwendung, wie das
Net-Asset-Value-Verfahren, Borsenwerte und das Discounted-Cash-
flow-Verfahren. Einzelne Anteile an verbundenen Unternehmen wur-
denim ersten Jahr des Investments mit den Anschaffungskosten ange-
setzt. Unwesentliche Gesellschaften wurden mit dem Buchwert ange-
setzt. FUr die Zeitwertermittlung der Aktien, Anteile oder Aktien an In-
vestmentvermogen und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren

wurde - sofern vorhanden - der Borsenjahresschlusskurs
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Bewertungs-reserve Bewertungs-reserve

Bilanzwerte Saldo Zeitwerte Bilanzwerte Saldo
2023 2023 2022 2022 2022
159 276 505 167 338

9 207 1292 9312 7 845 1467
7715 1300 8256 6762 1495
1204 50 759 825 -66

139 54 178 122 56
149 -13 119 136 -17
20230 -178 18 860 20063 -1203
20230 -178 18 860 20063 -1203
41 1 19 19
2069 231 1812 2105 293
2046 -88 2294 2438 -144
593 21 615 663 -48
34346 1050 33417 33300 117

herangezogen. Fur Immobilien-Spezialfonds wurde das Net-Asset-Va-
lue-Verfahren mit dem zuletzt ermittelten Wert angewendet und ggf.
um erfolgten Cash-Flow angepasst. Fur alle anderen Spezialfonds
wurde der von der Kapitalverwaltungsgesellschaft mitgeteilte Wert
angesetzt.

Bei nicht borsennotierten Kapitalanlagen mit fester Laufzeit (In-
haberschuldverschreibungen, Darlehen, Hypotheken) wurde der Zeit-
wert nach der Discounted-Cashflow-Methode ermittelt. Dabei wurde
der Effektivzins dhnlicher Schuldtitel oder eine wahrungsspezifische
Swap-Kurve unter Berlcksichtigung eines individuellen Spreads pro
Darlehen verwendet.

Bei Ausleihungen an verbundene Unternehmen und Ausleihun-
gen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht,
wurde der Zeitwert mit der Discounted-Cashflow-Methode ermittelt.
Dabei wurde der Effektivzins dhnlicher Schuldtitel oder eine wah-
rungsspezifische Swap-Kurve unter Berlcksichtigung eines individuel-
len Spreads pro Darlehen verwendet.

Hypotheken in der Position Ausleihungen an verbundene Unter-
nehmen wurden zum Buchwert angesetzt. Bei Genussscheinen an ver-
bundene Unternehmen wurde der Zeitwert aus den Net-Asset-Values
der zugrundeliegenden Beteiligungen ermittelt und angesetzt.

Geschdftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG



Wertpapiere, die der dauernden Vermdgensanlage gewidmet wurden
Mio €

Zeitwerte

2023

Anteile oder Aktien an Investmentvermdgen 19 419
Insgesamt 19419

Angaben gemdB § 285 Nr. 18 HGB zu
Kapitalanlagen, die liber ihrem beizulegenden
Zeitwert ausgewiesen werden

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen in Hohe von
51,8 (938,3) Millionen Euro wurden Uber ihrem beizulegenden Zeit-
wert in Hohe von 47,6 (937,0) Millionen Euro ausgewiesen. Ausleihun-
gen an verbundene Unternehmen und Ausleihungen an Unterneh-
men, mit denen ein Beteiligungsverhdltnis besteht, wurden in Hohe
von 10094 (810,4) Millionen Euro Gber ihrem beizulegenden Zeitwert
in Hohe von 933,2 (699,9) Millionen Euro ausgewiesen. Anteile oder
Aktien an Investmentvermogen, die nach § 341b Absatz 2 HGB wie An-
lagevermogen behandelt werden, in Hohe von 14 380,2 (16 777,1) Mil-
lionen Euro wurden Uber ihrem beizulegenden Zeitwert in Hohe von
13 867,7 (15 462,1) Millionen Euro ausgewiesen. Es wurden Abschrei-
bungen in Hohe von 512,5 (1 315) Millionen Euro vermieden.

Sonstige Ausleihungen in Hohe von 1 4282 (1 720,6) Millionen
Euro wurden Uber ihrem beizulegenden Zeitwert in Hohe von
1241,2 (1 460,7) Millionen Euro ausgewiesen.

Hypotheken-, Grundschuld- und Rentenschuldforderungen in
Hohe von 2 020,6 (2 074.,8) Millionen Euro wurden Gber ihrem beizule-
genden Zeitwert in Héhe von 1 787,0 (1 781,0) Millionen Euro ausge-
wiesen.

Geschaftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Anhang

Bewertungs-
reserve Bewertungs-reserve
Bilanzwerte Saldo Zeitwerte Bilanzwerte Saldo
2023 2023 2022 2022 2022
19 696 277 18212 19 503 -1292
19 696 -277 18212 19503 -1292

Bei Rentenpapieren in Anteilen an Investmentvermogen wurde unter-
sucht, ob aufgrund einer zinsinduzierten bzw. voribergehenden Wert-
minderung die Nennwerte der Rententitel grundsatzlich realisierbar
sind. Hierbei wurde zudem das Ausfallrisiko im Rahmen einer Bonitdts-
prifung analysiert.

Auf eine auBerplanmdBige Abschreibung gemdB § 253 Ab-
satz 3 Satz 6 HGB wurde jeweils wegen nicht dauerhaften Charakters
der Wertminderung verzichtet.

Bei den Anteilen an verbundenen Unternehmen und Beteiligun-
gen handelt es sich um voraussichtlich voribergehende Wertminde-
rungen. Der Uberwiegende Teil der Wertminderungen ist zinsinduziert
und resultiert aus hohen Marktwerten bei Passivdarlehen. Diese Wert-
minderungen werden bis zum Ende der Laufzeit der Passivdarlehen
wieder aufgeholt.

Bei den Ausleihungen, Hypotheken und Grundschuldforderungen
handelt es sich hauptsdachlich um zinsinduzierte Wertminderungen,
die bis zum Ende der Laufzeit wieder aufgeholt werden.
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Angaben gemdB §285 Nr. 26 HGB zu Anteilen oder Aktien an Investmentvermégen

Mio €

Name des Fonds

Aktienfonds

Allianz VKA Fonds?

Summe

Rentenfonds

Allianz AKR Fonds*?

Allianz VK RentenDirekt Fonds'
Allianz PKV-PD Fonds Inhaber Anteile?
Cordiant Global Credit Opportunities S.C.S.?
Summe

Immobilienfonds

Allianz Australian Real Estate Trust?
Allianz Real Estate Trust Il 1°

Vanilla Capital Markets S.A°
Summe

Insgesamt

1_Fonds enthdlt ABS-Papiere in geringem Umfang.
2_Fondsanteile kdnnen bérsentdglich zuriickgegeben werden.
3_Fondsanteile mit Beschrankungen bei der Riickgabe.

Bei Anteilen oder Aktien an Investmentvermogen mit einem Bilanz-
wert von 19 786 (19 579) Millionen Euro halt die Allianz Private Kran-
kenversicherungs-AG mehr als 10 Prozent der Anteile.

6 _ Sonstige Forderungen (Aktiva C.II)

Geleistete Anzahlungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde in
Hohe von 945 Tausend Euro wurden im Vorjahr in den Sonstigen For-
derungen ausgewiesen. Korrigierend erfolgte eine Umgliederung in
die Position A.ll. Geleistete Anzahlungen, sodass der Vorjahresausweis
dieser Position entsprechend angepasst wurde.

7 _ Aktive latente Steuern (Aktiva F)

Unterschiedliche Wertansdtze in Handels- und Steuerbilanz haben
dazu geflhrt, dass der steuerliche Gewinn vom handelsrechtlichen Er-
gebnis abweicht. Die umfangreichsten Abweichungen zwischen den
handels- und steuerrechtlichen Wertansdtzen, die insgesamt zu akti-
ven latenten Steuern flihren, ergeben sich bei den Kapitalanlagen. Da-
bei haben insbesondere in Vorjahren thesaurierte Ertrdge aus Spezial-
fonds in hohem MaBe zu aktiven latenten Steuern gefihrt.

8 _ Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermoégensrechnung (Aktiva G)

Ein Teil der Pensionsverpflichtungen ist durch Rickdeckungsversiche-
rungen bzw. saldierungspflichtiges Deckungsvermégen gesichert. Bei
gewissen Pensionspldnen kommt es zu einem aktiven Unterschiedsbe-
trag aus der Vermogensverrechnung in Hohe von 306 (0) Tausend
Euro, da fur die Dotierung des Vermogens ein anderer Zinssatz zu-
grunde gelegt wird als fir die Berechnung des Erflllungsbetrages der
Pensionsverpflichtungen. Bei der Altersteilzeit ergibt sich bei der Sal-
dierung der Entgeltverpflichtungen mit dem saldierungspflichtigen
Deckungsvermogen ein aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermo-
gensrechnung in Hohe von 207 (87) Tausend Euro.
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Bewertungs- Ausschiittungen im

Zeitwerte Bilanzwerte reserve Geschdftsjahr
2735 2579 156 1
2735 2579 156 1
2504 2477 27 3
13 858 14370 512 700
158 121 37 0

64 63 1 3

16 583 17 031 -448 707
49 30 19 1

22 15 7 0

137 130 7 5
209 176 33 6
19528 19786 -258 713

Angaben zu den Passiva

Eigenkapital (Passiva A)

9_ Gezeichnetes Kapital (Passiva A.l)

Mit Eintragung in das Handelsregister vom 26. Oktober 2023 wurde
das Gezeichnete Kapital der Allianz Privaten Krankenversicherungs-
AG im Wege der ordentlichen Kapitalherabsetzung von 150 000 000
Euro um 125 000 000 Euro auf 25 000 000 Euro reduziert. Es ist einge-
teilt in 200 000 auf den Namen lautende Stlckaktien mit einem rech-
nerischen Wert von 125 Euro je Aktie. Die Aktien kdnnen nur mit Zu-
stimmung der Gesellschaft Gbertragen werden.

Die Allianz Deutschland AG, Minchen, ist alleinige Aktiondrin der
Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG. GemdB § 20 AktG erhielt
die Gesellschaft die Mitteilung, dass die Allianz Deutschland AG unmit-
telbar eine Mehrheitsbeteiligung an der Allianz Privaten Krankenver-
sicherungs-AG halt, die der Allianz SE, Minchen, gemdR § 16 Ab-
satz 4 AktG zugerechnet wird.

10 _ Kapitalriicklage (Passiva A.ll)

Tsd €

Stand 31. Dezember 2022 Einstellung Entnahme 2023
Kapitalriicklage gem. §

272 Absatz 2 Nr. 4 HGB 15394 125 000 140 394
Kapitalriicklage gem. §

272 Absatz 2 Nr. 1 HGB 28121 28121
Insgesamt 43515 125 000 - 168 515

Die 125 000 Tausend Euro aus der ordentlichen Kapitalherabsetzung
wurden in die frei verfligbaren Kapitalricklagen gemdB § 272 Ab-
satz 2 Nr. 4 HGB eingestellt.
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11 _ Gewinnriicklagen (Passiva A.lll)

Tsd €

Stand 31. Dezember 2022 Einstellung Entnahme 2023
Gesetzliche Riicklage 7716 7716
Andere Gewinnriicklagen 36 500 36 500
Insgesamt 44 216 = = 44216

Aus dem Jahresiiberschuss des Geschaftsjahres 2023 erfolgt keine Ein-
stellung in andere Gewinnrucklagen. Es findet im Geschdftsjahr 2023
keine Entnahme aus anderen Gewinnrlcklagen statt.

Angabe gemdB §285 Nr. 28 HGB und § 253 Absatz
6 Satz 3 HGB

Aus der Zeitwertbewertung des Deckungsvermogens zu Personalrick-
stellungen ergeben sich im Geschaftsjahr 2023 unrealisierte Gewinne
in Hohe von 775 (608) Tausend Euro. Aus der Aktivierung von latenten
Steuern nach Minderung um die passiven latenten Steuern ergibt sich
im Geschdftsjahr ein Betrag in Hohe von 259 797 (301 155) Tausend
Euro. Insgesamt ist ein Betrag in Hohe von 260 572 (301 763) Tausend
Euro gemdB §268 Absatz8 HGB ausschittungs- und gemdaR
§ 301 AktG abfihrungsgesperrt.

Es ergibt sich auBerdem ein ausschiittungsgesperrter Unter-
schiedsbetrag gemdB § 253 Absatz 6 Satz 2HGB in Hohe von
253 (1 261) Tausend Euro. Da ein Ergebnisabfihrungsvertrag vorliegt,
fuhrt die Ausschittungssperre nicht zu einer Abflhrungssperre.
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12 _ Bilanzgewinn (Passiva A.IV)

Der Bilanzgewinn von 83 678 (251 013) Tausend Euro entspricht der
Differenz zwischen dem gemaR § 268 Absatz 8 HGB und gemdR
§ 301 AktG abflihrungsgesperrten Betrag in Hohe von 260 572 (301
763) Tausend Euro und den im Eigenkapital enthaltenen frei verfig-
baren Ricklagen in Hohe von 176 894 (51 894) Tausend Euro. Die frei
verflgbaren Ricklagen setzen sich zusammen aus der Kapitalrick-
lage gemaR § 272 Absatz 2 Nr. 4 HGB und den anderen Gewinnrlck-
lagen.

Versicherungstechnische
Ruckstellungen (Passiva B)

13 _ Deckungsriickstellung (Passiva B.II)

Bei der Ermittlung der Deckungsrickstellung sind auch diejenigen Ver-
sicherungsvertrdge berlcksichtigt, die aufgrund des GKV-WSG zum
1. Januar des Folgejahres unter Mitnahme eines Teils ihrer Alterungs-
rickstellung zu einem anderen privaten Krankenversicherer wechseln
werden. Die auf diese Vertrage entfallende Deckungsrickstellung be-
tragt 6 269 (4 640) Tausend Euro.

14 _ Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte
Versicherungsfdlle (Passiva B.III)

Bei der Ermittlung der Rickstellungsbetrdge wurden Forderungen aus
Regressen mit einem Betrag in Hohe von 6 995 (6 908) Tausend Euro
abgesetzt.
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15 _ Riickstellung fiir erfolgsabhdngige und erfolgsunabhdngige Beitragsriickerstattung

(Passiva B.1V)

Zerlegung der Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung und Betrag gemdB § 150 VAG

Tsd €

Riickstellung fiir

erfolgsabhdngige
Beitragsriickerstattung
a
Bilanzwerte - Vorjahr 1604 809
Umbuchung
1 Bilanzwerte - Vorjahr (nach Umbuchung) 1604 809
2. Entnahme zur Verrechnung -364 897
3. Entnahme zur Barausschiittung/Retouren -131 488
4 Sonstige Entnahmen -
5. Zufiihrung 428 876
6. Bilanzwerte - Geschdftsjahr 1537299
Gesamter Betrag des Geschdftsjahres gemdB § 150 VAG 202 877
davon Direktgutschrift gemdB Absatz 2 195221
davon Zufiihrung zur erfolgsunabhdngigen RfB gemdB Absatz 4 7 657

Erléuterung Position
la

lb+c+d
2a+b+c+d

5a

5btc+d

ba

6b+c+d

Andere Ruckstellungen (Passiva C)

16 _ Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen (Passiva C.I)

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG hat Pensionszusagen er-
teilt, fUr die Pensionsriickstellungen gebildet werden. Ein Teil der Pen-
sionszusagen ist im Rahmen eines Contractual-Trust-Arrangements
(Methusalem Trust e. V.) abgesichert. Dieses Treuhandvermogen stellt
saldierungspflichtiges Deckungsvermogen dar, wobei als beizulegen-
der Zeitwert der Aktivwert beziehungsweise der Marktwert zugrunde
gelegt wird.

Der ErfUllungsbetrag wird auf Basis der Projected-Unit-Credit-
Methode (diese bezeichnet ein Anwartschaftsbarwertverfahren bezo-
gen auf den erdienten Teil) ermittelt beziehungsweise als Barwert der
erworbenen Anwartschaft ausgewiesen. Sofern es sich um wertpapier-
gebundene Pensionszusagen handelt, wird der Zeitwert der verrech-
neten Vermogensgegenstdnde angesetzt.
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Riickstellung fiir erfolgsunabh@ngige Beitragsriickerstattung (RfB)

Summe erfolgs-

Poolrelevante RfB Betrag gemadB § 150 unabhdngige RfB
aus der PPV Absatz 4 VAG Sonstiges aus Spalten
b c d b bis d
27 962 12193 40155
27 962 12193 40155
8255 - -8 255
12238 -12 238
7657 13110 20767
27 364 13 064 40428
Fundstelle in der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung
Bilanz-Passiva Pos. B.IV.1 Vorjahr
Bilanz-Passiva Pos. B.IV.2 Varjahr
Guv Pos. 1.2
GuV Pos. 1.7 a
Guv Pos. 1.7 b
Bilanz-Passiva Pos. B.IV.1 Geschdftsjahr
Bilanz-Passiva Pos. B.IV.2 Geschdftsjahr
%
Stand 31. Dezember 2023 2022
Rechnungsannahmen
Diskontierungszinssatz (Zehnjdhriger Durchschnittszins) 183 179
Diskontierungszinssatz (Siebenjdhriger Durchschnittszins) 176 1,45
Rententrend* 2,00 2,00
Gehaltstrend inklusive durchschnittlichen Karrieretrends 3,25 3,25

1_Wegen der hohen Inflation wurde wie im Vorjahr ein erhdhter Rententrend fir den Zeitraum von
2022 bis 2024 von 5,5 Prozent pro Jahr verwendet.

Abweichend hiervon wird bei einem Teil der Pensionszusagen die ga-
rantierte Rentendynamik von 1,0 Prozent pro Jahr zugrunde gelegt.

Als biometrische Rechnungsgrundlagen werden die Heubeck-
Richttafeln RT2018G verwendet, die bezliglich der Sterblichkeit, Inva-
lidisierung und Fluktuation an die unternehmensspezifischen Verhalt-
nisse angepasst wurden. Im Vorjahr wurden unternehmensspezifisch
angepasste Heubeck-Richttafeln RT2005G zugrunde gelegt.

Als Pensionierungsalter wird die vertragliche oder gesetzlich fri-
hestmoglich vorgesehene Altersgrenze angesetzt.
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Tsd €

Stand 31. Dezember 2023 2022
Anschaffungskosten der verrechneten Vermdgensgegensténde 52 159 47 933
Beizulegender Zeitwert der verrechneten

Vermdgensgegenstdnde 52 522 48 037
Erflllungsbetrag der verrechneten Schulden 59 086 54172
Nicht ausgewiesener Riickstellungsbetrag gemdB Artikel 67

Absatz 2 EGHGB

Pensionsriickstellung 6870 6136
Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermégensverrechnung 306

Der mit dem siebenjdhrigen Durchschnittszins zum 31. Dezem-
ber 2023 ermittelte Erfillungsbetrag der verrechneten Schulden be-
tragt 59 340 Tausend Euro. Somit ist ein Betrag in Hohe von 253 Tau-
send Euro gemdf § 253 Absatz 6 S. 2 HGB ausschiittungsgesperrt. Die
Allianz Private Krankenversicherungs-AG bildet Pensionsrickstellun-
gen in Hohe von 6 870 (6 136) Tausend Euro, die sich nach der Saldie-
rung der Verpflichtungen aus Pensionszusagen mit dem beizulegen-
den Zeitwert der verrechneten Vermogenswerte ergeben.

17 _ Sonstige Riickstellungen (Passiva C.III)
Die Sonstigen Ruickstellungen
100 092 (100 551) Tausend Euro.

Die wesentlichen Ruckstellungen sind in folgender Tabelle aufge-
fuhrt:

belaufen sich insgesamt auf

Tsd €

Stand 31. Dezember 2023 2022
Riickstellung flr Asset Manager Fees 25 506 18 549
Riickstellung fiir Aufwendungen gegeniiber der GPV 15719 13001
Riickstellung fir RestrukturierungsmaBnahmen 15019 25025
Riickstellung fiir die Erfolgsbeteiligung der Mitarbeiter/-innen 9948 12 270
Riickstellung fiir allgemeine Kosten 7407 8082
Riickstellung im Rahmen der Allianz Equity-Pldne 5519 4 485
Riickstellung fir noch abzurechnende Provisionen 4391 3841

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG hat Verpflichtungen aus
Jubildumsgaben, einem Wertkontenmodell und Altersteilzeit- bezie-
hungsweise Vorruhestandsvertrdgen, die unter den Sonstigen Rick-
stellungen ausgewiesen werden. Das im Methusalem Trust e, V. fir das
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Altersteilzeit-Sicherungsguthaben und das Wertkontenmodell reser-
vierte Vermogen stellt saldierungspflichtiges Deckungsvermogen dar,
wobei als beizulegender Zeitwert der Aktivwert beziehungsweise der
Marktwert zugrunde gelegt wird.

Die Bewertung dieser Verpflichtungen erfolgt im Wesentlichen
analog zu den Pensionszusagen und auf Basis der gleichen Rech-
nungsannahmen (mit Ausnahme des Diskontierungszinssatzes).

Tsd €

Stand 31. Dezember 2023 2022
Anschaffungskosten der verrechneten

Vermdgensgegenstiinde 7450 6907
Beizulegender Zeitwert der verrechneten

Vermdgensgegenstinde 7493 6782
Erfiillungsbetrag der verrechneten Schulden 7286 6695

Fir die Entgeltverpflichtungen aus Altersteilzeitvertragen, bei denen
der beizulegende Zeitwert der verrechneten Vermogensgegenstdnde
die Verpflichtungen Ubersteigt, weist die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG den saldierten Wert in Hohe von 207 (87) Tausend Euro
unter der Position Aktiver Unterschiedsbetrag aus der Vermogensrech-
nung aus.

Andere Verbindlichkeiten (Passiva D)

18 _ Verbindlichkeiten aus dem selbst
abgeschlossenen Versicherungsgeschaft
gegeniiber Versicherungsnehmern (Passiva D.I.1)
Den weitaus groBten Teil dieses Postens stellen mit 128 045 (125 986)
Tausend Euro die Beitragsvorauszahlungen der Versicherungsnehmer
dar. Die Verbindlichkeiten haben insgesamt eine Restlaufzeit von bis
zu einem Jahr.

19 _ Sonstige Verbindlichkeiten (Passiva D.III)
Alle Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von weniger als funf
Jahren.
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Versicherungstechnische Rechnung (GuV I)

20 _ Verdiente Beitrdge fiir eigene Rechnung (GuV 1.1)

Gebuchte Bruttobeitréige des selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschdéfts (GuV I.1.a)

Tsd €
2023 2022
laufender Beitrag® Einmalbeitrag  laufender Beitrag® Einmalbeitrag
Krankheitskostenvollversicherung® 2602436 14 530 2569 091 17 290
Krankentagegeldversicherung 85332 - 87 048 -
Krankenhaustagegeldversicherung 46 246 - 47710 -
Krankheitskostenteilversicherung 565 239 6 528712 0
Pflegepflichtversicherung? 508 028 - 437 346 -
Ergtinzende Pflegezusatzversicherung 270779 182 245 486 168
Geférderte Pflegevorsorgeversicherung 28335 - 27 264 -
Auslandsreisekrankenversicherung 3758 24210 4213 25553
Gebuchte Beitrdge insgesamt 4110 154 38928 3946870 43 012
aufgeteilt nach:
Einzelversicherung’ 3188366 38919 3052 254 43 002
Gruppenversicherung 921788 9 894 617 9

1_Eine Krankheitskostenvollversicherung liegt fiir eine Person nur dann vor, wenn bei dem Unternehmen fir diese Person auch die allgemeinen Krankenhausleistungen versichert sind und es sich bei den allgemeinen Krankenhausleistungen nicht
um die Absicherung von Differenzkosten zur GKV-Leistung handelt. Die Hohe des Versicherungsschutzes fiir die allgemeinen Krankenhausleistungen spielt dabei keine Rolle.

2_einschlieBlich GPV-Anteil

3_Der Beitragszuschlag in Hohe von 64 584 (64 268) Tausend Euro ist in den gebuchten Bruttobeitrdgen inkludiert; dabei st der Zuschlag ausschlieBlich der Einzelversicherung sowie den laufenden Beitrégen und der Krankheitskostenvollversicherung
zuzuschreiben.

2023 2022

Gebuchte Bruttobeitrdge des selbst abgeschlossenen Versicherungsgeschdfts 4149081 3989882
in Riickdeckung tibernommenes Versicherungsgeschdft - -
a Gebuchte Bruttobeitrige 4149081 3989882

b Abgegebene Riickversicherungsbeitriige - -
4149 081 3989882
¢ Verdnderung der Bruttobeitragsiibertrige 457 639
d Verdnderung des Anteils der Riickversicherer an den Bruttobeitragstibertrigen - -
Insgesamt 4149538 3990521
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Anzahl der versicherten natiirlichen Personen nach
Versicherungsarten **

2023 2022
1 Krankheitskostenvollversicherung? 558 226 564792
2 Krankentagegeldversicherung 240 649 244 857
3 Krankenhaustagegeldversicherung 612 344 625193
4 Krankheitskostenteilversicherung? 1772027 1655133
5  Pflegepflichtversicherung’ 596 410 604 569
6  Ergdnzende Pflegezusatzversicherung 452 094 438 684
7 Geforderte Pflegevorsorgeversicherung 62 067 62 689
8  Auslandsreisekrankenversicherung 2533828 2642325
9 Anzahl der versicherten natiirlichen Personen insgesamt*** 2 948 565 2 846 948

1_Zdhlweise gemdB Empfehlung des PKV-Verbandes

2_Eine Krankheitskostenvollversicherung liegt fiir eine Person nur dann vor, wenn bei dem Unternehmen fiir diese Person
auch die allgemeinen Krankenhausleistungen versichert sind und es sich bei den allgemeinen Krankenhausleistungen
nicht um die Absicherung von Differenzkosten zur GKV-Leistung handelt. Die Hohe des Versicherungsschutzes fiir die
allgemeinen Krankenhausleistungen spielt dabei keine Rolle.

3_EinschlieBlich GPV-Anteil

4_Mehrfachzéhlungen beziglich der Gruppen 1 bis 8 sind mdglich.

5_Jede Person, die in mindestens einer der Gruppen 1 bis 7 erfasst wurde, ist dariiber hinaus hier einmal zu zdhlen; dabei
bleiben also alle Personen auBen vor, die nur in der Gruppe 8 erfasst wurden.

21 _ Beitrdge aus der Brutto-Riickstellung fiir
Beitragsrlickerstattung (GuV 1.2)

Beitréige aus der Brutto-Riickstellung fiir erfolgsabhdingige
Beitragsriickerstattung

Tsd €
2023 2022
Beitrdge aus der RfB aus:
Einzelversicherungen 305743 93 575
Gruppenversicherungen 59154 68 012
364 897 161587
Beitrdige aus der RfB, untergliedert nach
Laufenden Beitrdgen
Einmalbeitrdgen 364 897 161 587
364 897 161587
Beitrdge aus der RfB aus:
Krankheitskostenvollversicherung 181182 138 231
Krankentagegeldversicherung 1994 16971
Krankenhaustagegeldversicherung 2618 2779
Krankheitskostenteilversicherung 634 3604
Pflegepflichtversicherung 175712
Erg@nzende Pflegezusatzversicherung 2756 2
Geforderte Pflegevorsorgeversicherung 1
Insgesamt 364 897 161587

Beitréige aus der Brutto-Riickstellung fiir erfolgsunabhdngige

Beitragsriickerstattung
Tsd €

2023 2022
8255 7643
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Beitréige aus der Brutto-Riickstellung fiir Beitragsriickerstattung
Tsd. €

2023 2022
373 152 169 230

22 _ Ertrdge aus Kapitalanlagen (GuV 1.3) und
Aufwendungen fiir Kapitalanlagen (GuV 1.9)

Das Nettoergebnis aus Kapitalanlagen, also die Summe aller Ertrage
abzUglich aller Aufwendungen, betragt 1 181 780(1 044 441) Tausend
Euro. Die Nettoverzinsung betragt 3,5 (3,2) Prozent.

Das Ergebnis aus Kapitalanlagen im Sinne der laufenden Durch-
schnittsverzinsung —dies sind die laufenden Ertrage abzlglich der lau-
fenden Aufwendungen — betragt 1 168 803 (870 262) Tausend Euro.
Die laufende Durchschnittsverzinsung betragt 3,5(2,7) Prozent.

23 _ Sonstige versicherungstechnische Ertrdge
(GuV L.4) und sonstige versicherungstechnische
Aufwendungen (GuV 1.10)

Sonstiges versicherungstechnisches Ergebnis

Das sonstige versicherungstechnische Ergebnis belief sich im
Geschdftsjahr 2023 auf 40 628 (5 721) Tausend Euro. In diesem Betrag
sind die empfangenen Ubertragungswerte in Hohe von 7 302 (7 397)
Tausend Euro sowie die abgegebenen Ubertragungswerte in Hohe
von 8 682 (8 376) Tausend Euro enthalten. Durch eine Berichtigung
der Alterungsrickstellung aufgrund des gesunkenen Anteils von Bahn
und Post an der Pflegeversicherung entstand ein periodenfremder
Aufwand fir das Geschaftsjahr 2023 von 2 632 (4 126) Tausend Euro.
Aufgrund der Leistungsausweitungen in der Pflegeversicherung und
den damit einhergehenden Beitragsanpassungen und gestiegenen
Schdden erhohen sich die Ertrdge aus dem Poolausgleich auf
insgesamt 44 516 (10 556) Tausend Euro.

24 _ Zahlungen fiir Versicherungsfdlle -
Bruttobetrag (GuV 1.5.a)

Aufwendungen im Zusammenhang mit dem PPV-Sdumniszuschlag
und Arzneimittelneuordnungsgesetz (AMNOG) - Transaktionsgebih-
ren werden fortan unter den Zahlungen fir Versicherungsfalle ausge-
wiesen. Der Vorjahresausweis wurde entsprechend um 355 Tausend
Euro in dieser Position erhoht.

25 _ Verdnderung der Riickstellung fiir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfdlle (GuV 1.5.b)

Durch die Abwicklung der in den Vorjahren gebildeten Ruckstellung
fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfdlle ergibt sich im Ge-
schaftsjahr ein Abwicklungsergebnis in Hohe von -3 377 (77 787) Tau-
send Euro. Dies entspricht einem Abwicklungsergebnis in Hohe
von -0,4 (9,9) Prozent, bezogen auf die im Vorjahr gestellte Schaden-
rickstellung. Der Abwicklungsverlust resultiert im Wesentlichen dar-
aus, dass Schadenzahlungen, die aus Schadenfdllen des Vorjahres re-
sultierten, nicht in der erwarteten Hohe eintrafen.
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26 _ Abschlussaufwendungen fiir den
Versicherungsbetrieb fiir eigene Rechnung
(GuV L.8.a)

Provisionen und sonstige Beziige der
Versicherungsvertreter, Personalaufwendungen

Tsd €
2023 2022

1 Provisionen jeglicher Art der Versicherungsvertreter im

Sinne des § 92 HGB fiir das selbst abgeschlossene

Versicherungsgeschdft' 152 831 138 049
2 Sonstige Beziige der Versicherungsvertreter im Sinne des §

92 HGB 45 669 42 891
3 Lohne und Gehdlter 138 522 134783
4 Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstiitzung 23 089 22203
5 Aufwendungen fiir Altersversorgung 8689 8837
Aufwendungen insgesamt 368 800 346763

1_Darin enthalten ist die anteilige Gesellschaftsprovision an die Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG in Hohe von
112 018 (98 682) Tsd €.

27 _ Verwaltungsaufwendungen fiir den
Versicherungsbetrieb fiir eigene Rechnung

(GuV 1.8.b)

Aufwendungen im Zusammenhang mit dem PPV-Sdumniszuschlag
und AMNOG-Transaktionsgebihren werden fortan unter den Zahlun-
gen flr Versicherungsfdlle ausgewiesen. Der Vorjahresausweis wurde
entsprechend um 355 Tausend Euro in dieser Position gemindert.

28 _ Abschreibungen auf Kapitalanlagen

(GuV 1.9.b)

Die Abschreibungen auf Kapitalanlagen betragen 35 672 (118 456)
Tausend Euro. Darin enthalten sind planmaRBige Abschreibungen auf
Grundvermogen in Hohe von 2 997 (3 017) Tausend Euro, auBerplan-
maBige Abschreibungen in Hohe von 11 059 (95 571) Tausend Euro
auf Kapitalanlagen, die nach den Vorschriften des Anlagevermogens
nach § 253 Absatz 3 HGB bewertet werden, sowie auBBerplanmaBige
Abschreibungen in Hohe von 21 615 (19 868) Tausend Euro auf Kapi-
talanlagen, die nach den Vorschriften des Umlaufvermégens nach
§ 253 Absatz 4 HGB bewertet werden.

Von den auBerplanmdBigen Abschreibungen entfallen auf
Grundvermogen 6 092 (0) Tausend Euro, auf Anteile an verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen 3 845 (12 482) Tausend Euro, auf
Ausleihungen an verbundene Unternehmen und Beteiligungen
804 (2 284) Tausend Euro, auf Aktien, Anteile oder Aktien an Invest-
mentvermogen 21 207 (100 271) Tausend Euro, auf Inhaberschuldver-
schreibungen 409 (402) Tausend Euro, auf Hypotheken- und Grund-
schuldforderungen 5 (0) Tausend Euro und auf Sonstige Ausleihungen
314 (0) Tausend Euro.

Bei den Abschreibungen auf Ausleihungen an verbundene Unter-
nehmen und Beteiligungen und Sonstige Ausleihungen in Hohe von
1118 (2 284) Tausend Euro handelt es sich um wechselkursbedingte
Abschreibungen.
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Nichtversicherungstechnische
Rechnung (GuV II)

29 _ Sonstiges nichtversicherungstechnisches
Ergebnis (GuV Il.1, GuV I1.2)

Im Zuge einer Neubewertung der Forderungen gegenuber Dritten, die
aus dem Arzneimittelneuordnungsgesetz resultieren, ergibt sich im Ge-
schaftsjahr 2023 im Sinne des §285 Nr. 32 HGB saldiert ein perioden-
fremder Aufwand in Hohe von 3 510 Tausend Euro.

Verrechnete Ertrdge und Aufwendungen im Sinne
des § 285 Nr. 25 HGB

Aus der Verrechnung von Vermogensgegenstdnden und Schulden
nach § 246 Absatz 2 HGB ergibt sich eine Saldierung folgender Er-
trége und Aufwendungen:

Tsd €
Pensionen und
dhnliche Sonstige
Verpflichtungen Verpflichtungen
2023 2023
Ergebnis aus dem beizulegenden Zeitwert der
verrechneten Vermdgensgegenstinde 1436 266
Rechnerische Verzinsung des
Erfiillungsbetrages der verrechneten Schulden -1304 -148
Effekt aus der Anderung des
Diskontierungszinssatzes fiir den
Erfiillungsbetrag der verrechneten Schulden 123 9
Nettobetrag der verrechneten
Ertrége und Aufwendungen 256 126

Zinsen aus Ab- und Aufzinsung

Das Jahresergebnis der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG
wird durch die Abzinsung in Hohe von 434 (94) Tausend Euro und Auf-
zinsung in Hohe von 26 (660) Tausend Euro aus langfristigen Ruckstel-
lungen beeinflusst.

Effekte aus der Wéahrungsumrechnung
Die Wdhrungsgewinne betragen 1900 (1859) Tausend Euro, die
Wahrungsverluste belaufen sich auf 2 216 (1 562) Tausend Euro.

30 _ AuBerordentliche Ertrdge (GuV I1.4) und
AuBerordentliche Aufwendungen (GuV I1.5)

Das AuBerordentliche Ergebnis der Allianz Privaten Krankenversiche-
rungs-AG belief sich im Geschdaftsjahr 2023 auf -4 621 (- 15 828) Tau-
send Euro.

Im AuBerordentlichen Aufwand fur das Geschdftsjahr 2023 sind
4383 (6895) Tausend Euro fur IT-Restrukturierung und weitere
238 (8 934) Tausend Euro fur die Erhéhung von Restrukturierungsrick-
stellungen enthalten.

31 _ Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
(GuV 11.7)

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag in Hohe von
44 358 (19 240) Tausend Euro beinhalten Steuerumlagen und Steuer-
aufwand des Geschdftsjahres von 42 035 (11 373) Tausend Euro sowie
Steueraufwand fur Vorjahre von 2 323 (7 867) Tausend Euro.
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Anhang

32 _ Ertrag aus der Kapitalherabsetzung

(GuV I1.12), Einstellung in die freie Kapitalriicklage
nach den Vorschriften liber die ordentliche
Kapitalherabsetzung (GuV 11.13)

Die aus der Kapitalherabsetzung gewonnenen Betradge wurden mit ei-
nem Betrag von 125 000 (0) Tausend Euro in die freie Kapitalricklage
gemdadf den Vorschriften Uber eine ordentliche Kapitalherabsetzung
eingestellt.
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Anhang

Sonstige Angaben

Haftungsverhdltnisse

Haftungsverhdltnisse bestehen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung. Grundlage der betrieblichen Altersversorgung fir die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der deutschen Allianz Gesellschaften,
die bis zum 31. Dezember 2014 eingetreten sind, ist in der Regel die
Mitgliedschaft in der Allianz Versorgungskasse VVaG (AVK), die als
rechtlich selbststandige und regulierte Pensionskasse der Aufsicht der
Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht unterliegt. Die Leis-
tungen der AVK werden nach dem Einmalbeitragssystem tiber Zuwen-
dungen der Tragergesellschaften an die Kasse durch Gehaltsum-
wandlung und Arbeitgeberbeitrage finanziert.

Zu den Trégergesellschaften gehort neben der Allianz SE, der Al-
lianz Versicherungs-AG, der Allianz Lebensversicherungs-AG unter an-
derem auch die Allianz Private Krankenversicherungs-AG.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG ist verpflichtet, an-
teilige Verwaltungskosten der AVK zu tragen und entsprechend den
Rechtsgrundlagen gegebenenfalls Zuschisse zu leisten. AuBerdem
leisten die Tragergesellschaften fur bis zum 31. Dezember 2014 einge-
tretene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Zuwendungen an den Alli-
anz Pensionsverein e. V. (APV). Weil die Anpassungsverpflichtung nach
§ 16 Absatz 2 BetrAVG im Alttarif des APV nicht rickgedeckt ist, ist
zum 31. Dezember 2023 das Deckungsvermogen des APV geringer
als die Versorgungsverpflichtungen. Der Fehlbetrag zum 31. Dezem-
ber 2023 betragt 45 731 (45 252) Tausend Euro. Die Allianz Private
Krankenversicherungs-AG macht von dem Wahlrecht nach Arti-
kel 28 Absatz 1 Satz 2 EGHGB Gebrauch, hierfir keine Rickstellung
fur ungewisse Verbindlichkeiten zu bilden, da die gesetzlich vorge-
schriebene Anpassung der Renten an den Verbraucherpreisindex
durch zusdtzliche Beitrdge an den APV finanziert wird.

Sowohldie AVK als auch der APV wurden fur Neueintritte ab 1. Ja-
nuar 2015 geschlossen. Fur Neueintritte ab 1. Januar 2015 wurde die
betriebliche Altersversorgung einheitlich neu geregelt. Die Allianz Pri-
vate Krankenversicherungs-AG leistet fir Neueintritte ab dem 1. Ja-
nuar 2015 einen monatlichen Beitrag in eine Direktversicherung bei
der Allianz Lebensversicherungs-AG, welcher im Rahmen der Entgelt-
umwandlung finanziert wird. AuBerdem wird monatlich ein Arbeitge-
berbeitrag im Rahmen einer Direktzusage gewadhrt.

Die Allianz SE haftet durch Schuldbeitritt gesamtschuldnerisch fir
einen Teil der Pensionszusagen der Allianz Privaten Krankenversiche-
rungs-AG. Diese erstattet die Kosten; die Allianz SE hat die Erfillung
Ubernommen. Daher werden diese Pensionsverpflichtungen bei der
Allianz SE und nicht bei der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG
bilanziert.

Mit Wirkung zum 1. Januar 2017 erstatten die Gesellschaften fur
ihre Angestellten lediglich noch die Dienstzeitaufwdnde. Fur die Risi-
ken aus Zins, Inflation und Biometrie erfolgt keine Erstattung mehr.

Die gesamtschuldnerische Haftung der Allianz Privaten Kranken-
versicherungs-AG aus diesen Pensionszusagen sowie die diesen Haf-
tungsverbindlichkeiten gegenlberstehenden Rickgriffsforderungen
an die Allianz SE betragen:
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Tsd €

Stand 31. Dezember 2023 2022
Erfiillungsbetrag der verrechneten Schulden 88 466 94 698

Nicht ausgewiesener Riickstellungsbetrag gemdB
Artikel 67 Absatz 2 EGHGB

Gesamtschuldnerische Haftung bzw.

Rickgriffsforderungen gegen die Allianz SE 88 466 94 698

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG geht Haftungsverhalt-
nisse nur nach sorgfdaltiger Risikoabwdagung ein. Auf Basis einer konti-
nuierlichen Evaluierung der Risikosituation der eingegangenen Haf-
tungsverhaltnisse und unter Berlicksichtigung der bis zum Aufstel-
lungszeitpunkt gewonnenen Erkenntnisse ist davon auszugehen, dass
die den Haftungsverhdltnissen zugrundeliegenden Verpflichtungen
von den jeweiligen Hauptschuldnern erfillt werden konnen.

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG schatzt daher bei
allen aufgeflhrten Haftungsverhdltnissen das Risiko einer Inan-
spruchnahme als nicht wahrscheinlich ein.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG ist gemaf §§ 221 ff. VAG
Mitglied des Sicherungsfonds fir die Krankenversicherer. Der Siche-
rungsfonds erhebt nach der Ubernahme der Versicherungsvertrége
zur Erflllung seiner Aufgaben Sonderbeitrdge. Bisher wurden keine
Beitradge angefordert.

Auf zugesagte, aber noch nicht ausgezahlte Darlehens- und
Grundschuldforderungen entfallen 236 171 (390 234) Tausend Euro,
davon gegeniiber verbundenen Unternehmen 102 135 (90 394) Tau-
send Euro. Gegenlber dem Sicherungsfonds der Krankenversicherer
bestehen Zahlungsverpflichtungen in Hohe von 68 710 (66 652) Tau-
send Euro, auf Verpflichtungen aus Kaufvertragen entfallen
534 152 (598 524) Tausend Euro. Auf verbundene Unternehmen ent-
fallen 350 874 (425 719) Tausend Euro der Verpflichtungen aus Kauf-
vertrdgen. Aus langfristigen Mietvertrdgen bestehen Zahlungsver-
pflichtungen in Hohe von 92 184 (90 268) Tausend Euro, davon ge-
genuber verbundenen Unternehmen in Hohe von 91 075 (89 761) Tau-
send Euro.

Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen be-
lauftsich auf 931217 (1 145 677) Tausend Euro, davon gegenUlber ver-
bundenen Unternehmen 544 083 (605 875) Tausend Euro.

Gesetzliche Pflichten zur Ubernahme etwaiger Verluste ergeben
sich aufgrund von Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertragen.
Die Unternehmen, mit denen ein solcher Vertrag besteht, sind aus der
Aufstellung der Anteilsbesitzliste auf den Seiten 40 bis 41 ersichtlich.

Die Gesellschaft ist seit dem Jahr 2018 von Rechtsstreitigkeiten
betroffen, bei denen es um die formelle und materielle Korrektheit von
Beitragsanpassungen geht (Beitragsanpassungsprozesse). Da die
Wahrscheinlichkeit eines Unterliegens als unwahrscheinlich eingestuft
wird, wurde im Einklang mit den handelsrechtlichen Vorschriften zum
Stichtag keine Rickstellung gebildet. Fur die Wahrscheinlichkeit einer
Inanspruchnahme aufgrund eines Unterliegens wegen falscher Kalku-
lation oder wegen VerstoBes gegen sonstige aktuarielle Vorgaben
wurden auf der Basis von Erfahrungswerten der Allianz Lebensversi-
cherungs-AG diverse Szenarien fur die im Fall eines Prozessverlustes
allenfalls realistische Schadeninanspruchnahme analysiert. Demnach
wirde ein Unterliegen bei den Beitragsanpassungsprozessen zu
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einem vermuteten Ruckzahlungsvolumenin Hohe von 11 000 Tausend
Euro zuzlglich Prozesskosten in Hohe von 1 970 Tausend Euro flhren.

Beziige des Vorstandes und des Aufsichtsrates
sowie diesen Personengruppen gewdhrte Kredite
Die Gesamtbezige des Vorstandes (einschlieBlich im Geschdaftsjahr
gewdhrter aktienbasierter Vergltungen) betrugen im Berichtsjahr
6015 (4 627) Tausend Euro, die der friheren Mitglieder des Vorstan-
des und ihrer Hinterbliebenen 862 (880) Tausend Euro. Dabei wurden
12 647 (10 435) Restricted Stock Units an die Vorstande ausgegeben.
Der beizulegende Zeitwert zum Zeitpunkt der Gewdhrung betrug
2 208 (1 480) Tausend Euro.

Die Pensionsverpflichtungen gegentber ehemaligen Vorstands-
mitgliedern beziehungsweise deren Hinterbliebenen stellen sich wie
folgt dar:

Tsd €

Stand 31. Dezember 2023 2022
Beizulegender Zeitwert der verrechneten

Vermdgensgegenstinde 6964 8264
Erflllungsbetrag der verrechneten Schulden 14 218 16 588
Nicht ausgewiesener Riickstellungsbetrag

gemdB Artikel 67 Absatz 2 EGHGB

Pensionsriickstellung 7254 8324

Die Zahlen in der Tabelle enthalten auch zentral bei der Allianz SE bi-
lanzierte Anteile.

Die Gesamtbezige des Aufsichtsrates einschlieBlich der im Ge-
schaftsjahr ausgeschiedenen Mitglieder betrugen 279 (131) Tausend
Euro. Fir Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates bestanden
keine Kredite.

Neben den Gesamtbeziigen des Vorstandes und des Aufsichtsra-
tes, die der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG zuzurechnen
sind, konnen weitere Bezlige von anderen Konzerngesellschaften der
Allianz Gruppe gewdhrt werden.

Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Jahresdurchschnitt im Sinne des § 285 Nr. 7 HGB?
Die Zahlen in der folgenden Tabelle beziehen sich auf Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter ohne Vorstandsmitglieder, Auszubildende, Prakti-
kantinnen und Praktikanten, Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in
der Elternzeit, im Bundesfreiwilligendienst, in der passiven Altersteil-
zeit oder im Vorruhestand sowie Handelsvertreterinnen und Handels-
vertreter.

2023 2022
Innendienst
Vollzeitmitarbeiter/-innen 1361 1387
Teilzeitmitarbeiter/-innen 504 497
AuBendienst
Angestellte AuBendienstmitarbeiter/-innen 58 57

3_Seite ist Bestandsteil des Anhangs
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Anhang

Weitere Details zu den Beschdftigten sind auf Seite 13 angegeben.
Diese Seite ist Bestandteil des Anhangs im Sinne des § 285 Nr. 7 HGB.

Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates sind auf den Sei-
ten 2 beziehungsweise 62 genannt. Beide Seiten sind Bestandteil des
Anhangs im Sinne des § 285 Nr. 10 HGB.

Nachtragsbericht

Vorgdnge, die fur die Beurteilung der Vermogens-, Finanz- und Er-
tragslage der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG von beson-
derer Bedeutung gewesen waren, sind nach Schluss des Geschdftsjah-
res bis zur Vorstandssitzung, in welcher der Jahresabschluss aufgestellt
wurde, nicht eingetreten.

Leistungen des Abschlusspriifers

Die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft
hat den Jahresabschluss und die Solvabilitatsubersicht der Allianz Pri-
vaten Krankenversicherungs-AG sowie die Jahresabschlisse verschie-
dener weiterer Tochterunternehmen gepruft. Fur die Ubergeordnete
Konzernprifung beziehungsweise Gruppen-Solvabilitatsiibersicht er-
folgte eine priferische Durchsicht der Quartalsabschlisse sowie die
Priifung von Konzernpackages. Ferner wurden Bestdtigungsleistun-
gen fur Einzelsachverhalte erbracht.

Honorar des Abschlusspriifers

Die Angaben zum Gesamthonorar des Abschlussprifers gemadB
§285 Nr. 17 HGB fir Leistungen an die Allianz Private Krankenversi-
cherungs-AG sind im Konzernabschluss der Allianz SE, Minchen, ent-
halten.
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Anhang

Umsetzung der globalen Mindestbesteuerung

Der Allianz Konzern fallt in den Anwendungsbereich der OECD-Pillar-
Two-Modellregelungen (Mindeststeuer). Die Pillar-Two-Gesetzgebung
wurde in Deutschland, dem Steuerrechtsgebiet, in dem die Allianz SE
als Konzernmuttergesellschaft ihren Sitz hat, beschlossen und tritt ab
dem 1.Januar 2024 in Kraft. Da die Pillar Two-Gesetzgebung zum
Berichtszeitpunkt noch nicht in Kraft war, unterliegt die Allianz SE
dahingehend keiner Steuerbelastung. Fir die Allianz Private
Krankenversicherungs-AG wird sich aus der Pillar-Two-Gesetzgebung
keine zusatzliche Steuerbelastung ergeben, da eine etwaige
Mindeststeuer von der Allianz SE zu zahlen ist und eine Ablastung
einer etwaigen Mindeststeuer an Konzerngesellschaften gesetzlich
nicht vorgesehen ist.

Konzernzugehorigkeit

Die Allianz Private Krankenversicherungs-AG gehort zum Allianz Kon-
zern unter FUhrung der Allianz SE, Mlnchen. Die Allianz Private Kran-
kenversicherungs-AG wird in den Konzernabschluss und -lagebericht
der Allianz SE einbezogen, die den Konzernabschluss fur den grof3ten
sowie fur den kleinsten Kreis der Unternehmen aufstellt. Konzernab-
schluss und -lagebericht der Allianz SE werden im Mdarz in ihrem Ge-
schaftsbericht veréffentlicht und sodann an die das Unternehmensre-
gister fihrende Stelle zur Einstellung im Unternehmensregister Uber-
mittelt. Konzernabschluss und -lagebericht der Allianz SE kénnen im
Unternehmensregister eingesehen oder bei unserer Gesellschaft an-
gefordert werden. AuBerdem werden sie auf der Internetseite der Alli-
anz SE verflgbar gemacht.

Konzernabschluss und -lagebericht der Allianz SE haben fir un-
sere Gesellschaft befreiende Wirkung, sodass die Allianz Private Kran-
kenversicherungs-AG keinen eigenen Konzernabschluss und -lagebe-
richt erstellt.

Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinnes
Am 24. November 2009 wurde ein Beherrschungs- und Gewinnabfih-
rungsvertrag zwischen der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG
und der Allianz Deutschland AG abgeschlossen, dem die Hauptver-
sammlung mit Beschluss vom 25. November 2009 zugestimmt hat.
Danach hat sich die Allianz Private Krankenversicherungs-AG ver-
pflichtet, 100 Prozent ihres Gewinnes — nach Berlcksichtigung der Bil-
dung oder Auflosung von Ricklagen und etwaiger nach § 268 Ab-
satz 8 HGB ausschittungsgesperrter Betrdge — an die Allianz
Deutschland AG abzufthren.

Der Vorstand schlagt vor, den sich nach der Ergebnisabfihrung
von 302 335 (16 897) Tausend Euro ergebenden Bilanzgewinn von
83 678 (251 013) Tausend Euro auf neue Rechnung vorzutragen.

Muinchen, 8. Februar 2024

Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Der Vorstand
Dr. Esser Bahr
Dr. Berge Maric

Dr. Wiesemann
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Bestdtigungsvermerk des unabhdngigen Abschlusspriifers

Unter der Bedingung, dass der Aufsichtsrat dem Beschluss des Vorstands zustimmt, vom GesamtUberschuss € 428.875.734,01 der Ruckstellung
fur erfolgsabhdngige Beitragsrlckerstattung zuzuweisen, erteilen wir den nachstehenden Bestatigungsvermerk:

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGI-
GEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Allianz Private Krankenversicherungs-Aktiengesellschaft, Minchen

Vermerk Uber die Prafung des
Jahresabschlusses und des
Lageberichtes

Prifungsurteile
Wir haben den Jahresabschluss der Allianz Private Krankenversiche-
rungs-Aktiengesellschaft, Minchen, — bestehend aus der Bilanz zum
31 Dezember 2023 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 sowie dem An-
hang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden — geprift. Darlber hinaus haben wir den Lagebericht
der Allianz Private Krankenversicherungs-Aktiengesellschaft fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 gepriift. Die
Erkldrung zur Unternehmensfihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Anga-
ben zur Frauenquote) haben wir in Einklang mit den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonne-
nen Erkenntnisse

— entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen
Belangen den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und ver-
mittelt unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsma-
Biger Buchfihrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2023 sowie ihrer Ertragslage flr das Geschdfts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 und

— vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen
steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, ent-
spricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.
Unser Prifungsurteil zum Lagebericht erstreckt sich nicht auf den
Inhalt der oben genannten Erklarung zur Unternehmensfihrung.

GemadfB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Prifung zu
keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmdBigkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts gefihrt hat..

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspri-
ferverordnung (Nr.537/2014; im Folgenden ,EU-APrvVO") unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsdtze ordnungsmdBiger Abschlussprifung durchgefihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsdtzen ist
im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des
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Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestdtigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen un-
abhdéngig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstim-
mung mit diesen Anforderungen erflllt. Darlber hinaus erklaren wir
gemdf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbote-
nen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht
haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur un-
sere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu die-
nen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte,
die nach unserem pflichtgemdBen Ermessen am bedeutsamsten in
unserer Prifung des Jahresabschlusses fur das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2023 waren. Diese Sachverhalte wur-
denim Zusammenhang mit unserer Priifung des Jahresabschlusses als
Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu bertck-
sichtigt; wir geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachver-
halten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in
unserer Priufung:

1  Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen und
Beteiligungen

2 Bewertung der Deckungsrlckstellung

3 Anwendung des § 341b Abs. 2 Satz 1 HGB

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte
haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

1  Sachverhalte und Problemstellung
2 Priferisches Vorgehen und Erkenntnisse
3 Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prifungssachver-
halte dar:

1 _ Bewertung der Anteile an
verbundenen Unternehmen und
Beteiligungen

1 Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden unter dem Bilanzpos-
ten ,Kapitalanlagen in verbundenen  Unternehmen  und
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Bestdatigungsvermerk des unabhdéngigen Abschlusspriifers

Beteiligungen” Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligun-
gen in Hohe von € 7.854,1 Mio. (22,2 % der Bilanzsumme) ausgewie-
sen. Die handelsrechtliche Bewertung von Anteilen an verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen richtet sich nach den Anschaffungs-
kosten und dem niedrigeren beizulegenden Wert. Bei Anteilen an ver-
bundenen Unternehmen und Beteiligungen, deren Bewertung nicht
auf Basis von Borsenpreisen oder sonstigen Marktpreisen erfolgt, wird
das Ertragswertverfahren fir alle wesentlichen Beteiligungen, bei de-
nen die strategischen Motive der Investition Uberwiegen (strategische
Beteiligungen), verwendet. Bei Gesellschaften, deren Geschaftszweck
im Wesentlichen auf die Verwaltung von Kapitalanlagen beschrdnkt
ist (Vermogensholdings), erfolgt die Zeitwertermittlung auf Basis der
Zeitwerte der jeweils zugrundeliegenden Investitionsobjekte, welche
nach unterschiedlichen Bewertungsverfahren ermittelt werden (z.B.
Net Asset Value, Discounted-Cashflow Verfahren). In diesem Zusam-
menhang sind von den gesetzlichen Vertretern Ermessensentschei-
dungen, Schatzungen und Annahmen insbesondere Uber die zukinf-
tige Geschdftsentwicklung und die Entwicklung makrodkonomischer
Einflussfaktoren zu treffen. Die Diskontierung im Rahmen des Ertrags-
wertverfahrens erfolgt mittels der individuell ermittelten Kapitalkosten
der jeweiligen Unternehmensbeteiligung. Geringfiigige Anderungen
dieser Annahmen sowie der verwendeten Methoden konnen eine we-
sentliche Auswirkung auf die Bewertung der Anteile an verbundenen
Unternehmen und Beteiligungen haben. Auf Basis der ermittelten
Werte sowie weiterer Dokumentationen ergab sich fir das Geschdafts-
jahr insgesamt ein Aufwertungsbedarf von € 0,1 Mio. und ein Abwer-
tungsbedarf von € 3,8 Mio. Aufgrund der betragsmaBig wesentlichen
Bedeutung der Anteile an verbundene Unternehmen und Beteiligun-
gen fur die Vermogens- und Ertragslage der Gesellschaft sowie der er-
heblichen Ermessensspielraume der gesetzlichen Vertreter und den
damit verbundenen Schatzunsicherheiten war die Bewertung der An-
teile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen im Rahmen
unserer Prifung von besonderer Bedeutung.

2 Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht der Bedeu-
tung der Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen die
von der Gesellschaft verwendeten Bewertungsverfahren und die von
den gesetzlichen Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt. Bei der
Beurteilung haben wir unter anderem unser Branchenwissen, unsere
Bewertungsexpertise fir Kapitalanlagen und unsere Branchenerfah-
rung zugrunde gelegt. Zudem haben wir den Bewertungsprozess der
Gesellschaft inklusive der Ausgestaltung und der Wirksamkeit der ein-
gerichteten Kontrollen gewdrdigt. Hierauf aufbauend haben wir fir
ausgewadhlte Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligun-
gen Einzelfallprifungshandlungen in Bezug auf die Bewertung vorge-
nommen. Unsere Auswahl erfolgte risikoorientiert hinsichtlich der
GroBe und Bedeutung fir den Abschluss der Gesellschaft sowie im
Falle konkreter Anhaltspunkte fir eine dauerhafte Wertminderung.
Unsere Einzelfallprafungshandlungen umfassten dabei unter ande-
rem die Beurteilung der gewdhlten Bewertungsmethodik, deren kon-
sistente Anwendung sowie die rechnerische Richtigkeit des ange-
wandten Verfahrens. Zudem haben wir die der Berechnung zugrunde-
liegenden Annahmen (Planungsrechnung, Ableitung des Diskontsat-
zes sowie Annahmen zur ewigen Rente) auf Ihre Angemessenheit
Uberprift. Auf Basis unserer Prifungshandlungen konnten wir uns do-
von Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen Vertretern vorgenom-
menen Einschdtzungen und getroffenen Annahmen zur Bewertung
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der Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen begrin-
det und hinreichend dokumentiert sind.

3 Die Angaben der Gesellschaft zur Bewertung der Anteile an ver-
bundenen Unternehmen und Beteiligungen sind auf den Seiten 33ff.
des Anhangs enthalten.

2 _ Bewertung der
Deckungsruckstellung

1 Im Jahresabschluss der Gesellschaft wird unter dem Bilanzposten
Jersicherungstechnische Rickstellungen” die Deckungsrickstellung
in Hohe von insgesamt € 31.931,7 Mio. (90,4 % der Bilanzsumme) aus-
gewiesen. Versicherungsunternehmen haben die Deckungsrickstel-
lung insoweit zu bilden, wie dies nach vernUnftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendig ist, um die dauernde Erfillbarkeit der Ver-
pflichtungen aus den Versicherungsvertragen sicherzustellen. Dabei
sind neben den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften auch eine
Vielzahl an aufsichtsrechtlichen Vorschriften Uber die Berechnung der
Rlckstellung zu berlcksichtigen. Die Festlegung von Annahmen zur
Bewertung von versicherungstechnischen Ruckstellungen verlangt
von den gesetzlichen Vertretern der Gesellschaft neben der Berlck-
sichtigung der handels- und aufsichtsrechtlichen Anforderungen eine
Einschatzung zuklnftiger Ereignisse und die Anwendung geeigneter
Bewertungsmethoden. Geringfiigige Anderungen dieser Annahmen
sowie der verwendeten Methoden konnen eine wesentliche Auswir-
kung auf die Bewertung der versicherungstechnischen Rickstellungen
haben. Aufgrund der betragsmdaBig wesentlichen Bedeutung dieser
Rickstellungen fur die Vermogens- und Ertragslage der Gesellschaft,
der Komplexitat der anzuwendenden Vorschriften und der zugrunde-
liegenden Methoden sowie der Ermessensspielrdume der gesetzli-
chen Vertreter und den damit verbundenen Schatzunsicherheiten war
die Festlegung der Methoden und Annahmen im Rahmen der Bewer-
tung der Deckungsrickstellungen im Rahmen unserer Prifung von be-
sonderer Bedeutung.

2 Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht der Bedeu-
tung der Deckungsrlckstellung fur das Gesamtgeschdft der Gesell-
schaft gemeinsam mit unseren internen Bewertungsspezialisten die
von der Gesellschaft verwendeten Methoden und von den gesetzli-
chen Vertretern getroffenen Annahmen beurteilt. Dabei haben wir un-
ter anderem unser Branchenwissen und unsere Branchenerfahrung
zugrunde gelegt sowie anerkannte Methoden berUcksichtigt. Zudem
haben wir die Ausgestaltung und die Wirksamkeit der eingerichteten
Kontrollen der Gesellschaft zur Ermittlung und Erfassung der De-
ckungsrickstellung gewdlrdigt. Hierauf aufbauend haben wir weitere
analytische Prifungshandlungen und Einzelfallprifungshandlungen
in Bezug auf die Bewertung der Deckungsrickstellung vorgenommen.
Wir haben unter anderem auch die der Berechnung des Erflllungsbe-
trags zugrundeliegenden Daten mit den Basisdokumenten abge-
stimmt. Damit einhergehend haben wir die berechneten Ergebnisse
der Gesellschaft zur Hohe der Riickstellung anhand der anzuwenden-
den gesetzlichen Vorschriften und die konsistente Anwendung der Be-
wertungsmethoden Uberprift. Auf Basis unserer Prifungshandlungen
konnten wir uns davon Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen Ver-
tretern vorgenommenen Einschdtzungen und getroffenen Annahmen
zur Bewertung der Deckungsruckstellung begrindet und hinreichend
dokumentiert sind.
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3 Die Angaben der Gesellschaft zur Bewertung der Deckungsrick-
stellung sind auf den Seiten 34ff. des Anhangs enthalten.

3 _Anwendung des § 341b Abs. 2
Satz 1 HGB

1 Naoch§341b Abs.2 Satz 1 HGB kdnnen Versicherungsunternehmen
bestimmte Kapitalanlagen, die dazu bestimmt sind, dauernd dem Ge-
schaftsbetrieb zu dienen, in das Anlagevermogen umwidmen und in
der Folge nach den fir das Anlagevermogen geltenden Vorschriften
bewerten. Die Gesellschaft hat von der Regelung des § 341b Abs. 2
Satz 1 HGB Gebrauch gemacht und Kapitalanlagen in Hohe von €
19.695,7 Mio wie Anlagevermdgen bewertet. In diesem Fall werden
auBerplanmdBige Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegen-
den Wert nur bei voraussichtlich dauernder Wertminderung vorge-
nommen (gemildertes Niederstwertprinzip) und nur voribergehende
Wertminderungen als stille Lasten in Hohe von € 512,5 Mio in Folge-
jahre vorgetragen. Eine Bestimmung als dauernd dem Geschaftsbe-
trieb dienend setzt eine Dauerhalteabsicht und -fahigkeit fur diese Ka-
pitalanlagen voraus. Aufgrund des Umfangs der in Folge des gemil-
derten Niederstwertprinzips vorgetragenen stillen Lasten sowie den
Ermessensspielrdumen der gesetzlichen Vertreter bei der vorgenom-
menen Einschdtzung hinsichtlich der Dauerhalteabsicht und -fahigkeit
war die Anwendung des § 341b Abs. 2 Satz 1 HGB im Rahmen unserer
Prifung von besonderer Bedeutung.

2 Im Rahmen unserer Prifung haben wir in Anbetracht der Bedeu-
tung der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen Umwid-
mung einschlieBlich der Einschdtzungen hinsichtlich Dauerhalteab-
sicht und -fahigkeit fur die Darstellung der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft gemeinsam mit unseren internen Spezia-
listen fir Kapitalanlagen die von den gesetzlichen Vertretern getroffe-
nen Annahmen beurteilt. In dem Zusammenhang haben wir auch die
Einschdtzung der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der Auswirkungen
der Zinsentwicklung auf die Bewertung der Kapitalanlagen gewdr-
digt. Hinsichtlich der Beurteilung vorhandener stiller Lasten haben wir
gewdlrdigt, inwiefern die Voraussetzungen zur Dauerhalteabsicht und
-fahigkeit vorlagen und vorhandene Wertminderungen voraussicht-
lich nicht von Dauer sind. Dazu haben wir unter anderem die Liquidi-
tatsplanung der Gesellschaft, insbesondere hinsichtlich Falligkeits-
struktur, Wiederanlage sowie Annahmen bezutglich Stornos und Neu-
geschaft gewdrdigt. Darlber hinaus haben wir die Besonderheiten
des betriebenen Ruckversicherungsgeschdafts beurteilt. Auf Basis un-
serer PrUfungshandlungen konnten wir uns davon Uberzeugen, dass
die von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen Einschdtzungen
zuden nach §341b Abs. 2 Satz 1 HGB als Anlagevermogen gewidme-
ten Kapitalanlagen begrindet und hinreichend dokumentiert sind.

3 Die Angaben der Gesellschaft zur Anwendung des § 341b Abs. 2
Satz 1 HGB sind auf den Seiten 42ff. des Anhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen verant-
wortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die Erklarung zur Un-
ternehmensfihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauen-
quote) als nicht inhaltlich gepriften Bestandteil des Lageberichts.

Geschaftsbericht 2023 - Allianz Private Krankenversicherungs-AG

Bestdtigungsvermerk des unabhdngigen Abschlusspriifers

Die sonstigen Informationen umfassen zudem alle Gbrigen Teile des
Geschdftsberichts — ohne weitergehende Querverweise auf externe In-
formationen — mit Ausnahme des gepriften Jahres-abschlusses, des
gepriften Lageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks.

Unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebe-
richt erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen, und dem-
entsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine an-
dere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwor-
tung, die oben genannten sonstigen Informationen zu lesen und dabei
zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

1 wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zu den inhalt-
lich gepriften Lageberichtsangaben oder zu unseren bei der Prifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

2 anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den
Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des
Jahresabschlusses, der den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsmaBi-
ger Buchflhrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermit-
telt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die inter-
nen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grunds-
dtzen ordnungsmaBiger Buchfihrung als notwendig bestimmt haben,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermo-
gensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen
Vertreter daflr verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren ha-
ben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfiihrung der Unternehmenstdtigkeit, sofern einschlagig, anzuge-
ben. Darlber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage
des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unterneh-
menstdtigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder recht-
liche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die
Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belan-
gen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinf-
tigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Sys-
teme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu ermoglichen, und um ausreichende ge-
eignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kon-
nen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des Jahres-
abschlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die
Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen,
ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Dar-
stellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist, und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zu-
treffend darstellt, sowie einen Bestdtigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Priafungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht be-
inhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB
und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich an-
gesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden konnte, dass sie
einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-
ses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tUben wir pflichtgemdBes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Daruber hinaus

1 identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher
Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund
von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fuhren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie er-
langen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko,
dass aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellun-
gen nicht aufgedeckt werden, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Fdlschungen, beabsichtigte Unvollstandigkei-
ten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen inter-
ner Kontrollen beinhalten kénnen.

2 gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priifung des Jahres-
abschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fir die
Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnah-
men, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebe-
nen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft
abzugeben.

3 beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Ver-
tretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Ver-
tretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten ge-
schatzten Werte und damit zusammenhdngenden Angaben.

4 ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von
den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstdtigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstdtigkeit
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aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestdti-
gungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsur-
teil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks er-
langten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegeben-
heiten konnen jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft ihre Un-
ternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

5  beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlus-
ses insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresab-
schluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfdlle und Ereignisse
so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsdtze ordnungsmdBiger Buchfihrung ein den tat-
sdachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Fi-
nanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

6 beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresab-
schluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte
Bild von der Lage der Gesellschaft.

7 flhren wir Prafungshandlungen zu den von den gesetzlichen Ver-
tretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Lagebe-
richt durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientier-
ten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annah-
men. Ein eigenstdndiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientier-
ten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben
wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter an-
derem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie
bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeut-
samer Mdngel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Prifung feststellen.

Wir geben gegenlber den fir die Uberwachung Verantwortli-
chen eine Erkldrung ab, dass wir die relevanten Unabhdngigkeitsan-
forderungen eingehalten haben, und erortern mit ihnen alle Beziehun-
gen und sonstigen Sachverhalte, von denen verninftigerweise ange-
nommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhdngigkeit aus-
wirken, und sofern einschldgig, die zur Beseitigung von Unabhdngig-
keitsgefdhrdungen vorgenommenen Handlungen oder ergriffenen
SchutzmaBnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fur die
Uberwachung Verantwortlichen erortert haben, diejenigen Sachver-
halte, die in der Prifung des Jahresabschlusses fir den aktuellen Be-
richtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders
wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachver-
halte im Bestdtigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere
Rechtsvorschriften schlieBen die offentliche Angabe des Sachverhalts
aus.
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Sonstige gesetzliche und andere
rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemdB Artikel 10 EU-APrvVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 6. Mdrz 2023 als Ab-
schlussprufer gewdahlt. Wir wurden am 19. Juli 2023 vom Aufsichtsrat
beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschaftsjahr 2018 als
Abschlussprifer der Allianz Private Krankenversicherungs-Aktienge-
sellschaft, Mlnchen, tatig.

Wir erkldren, dass die in diesem Bestdtigungsvermerk enthaltenen
Prifungsurteile mit dem zusdtzlichen Bericht an den Prifungsaus-
schuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in Einklang stehen.

Verantwortliche Wirtschaftspruferin

Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist
Mathias Rocker.

Minchen, den 26. Februar 2024

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Mathias Rocker Sandra Stiller
Wirtschaftspriferin Wirtschaftspriferin
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Bericht des Aufsichtsrates

BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir haben den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens entsprechend den uns nach Gesetz und Satzung zu-
gewiesenen Aufgaben beraten und die Geschaftsfihrung laufend Uberwacht.

Gegenstdnde der Beratung im Aufsichtsratsplenum
Im Geschdftsjahr 2023 hielten wir zwei ordentliche und zwei konstituierende Aufsichtsratssitzungen ab. Zudem
wurde eine Beschlussfassung im schriftlichen Umlaufverfahren durchgefthrt.

In den beiden ordentlichen Sitzungen im Mdrz und im Dezember sowie durch regelmdBige unterjdhrige Be-
richte lieBen wir uns schriftlich und mindlich vom Vorstand Uber die Geschéaftsentwicklung und die wirtschaftliche
Lage, die beabsichtigte Geschaftspolitik und grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung der Gesellschaft
unterrichten. Dabei wurden uns auch die Grinde fir Abweichungen der tatsdchlichen Entwicklung von frither be-
richteten Zielen dargelegt und von uns nachvollzogen.

Auch in diesem Jahr hat sich der Aufsichtsrat intensiv mit der Strategie des Unternehmens und der Positionie-
rung der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG im Wettbewerb befasst. Unter anderem berichteten hierzu
die flr die Fachressorts zustandigen Vorstandsmitglieder in den ordentlichen Sitzungen jeweils Uber die aktuelle
Situation, die geplanten MaBnahmen und die laufenden Initiativen und Projekte in ihren Bereichen. Einen beson-
deren Schwerpunkt bildeten die gestiegenen Zinsen und ihre Auswirkungen auf das Unternehmen, insbesondere
bei den Kapitalanlagen. Auch die Nachwirkungen der COVID-19-Pandemie und die hohe Inflation sowie die da-
mit jeweils verbundenen Effekte auf das Unternehmen, vor allem in Form von hoheren Leistungsausgaben, stan-
denim Zentrum der Aufmerksamkeit des Aufsichtsrats. Ferner begleitete das Gremium intensiv die Weiterentwick-
lung des Geschdftsmodells durch systematische Anpassungen des Produktportfolios, die MaBnahmen zur weite-
ren Steigerung der Kundenzufriedenheit, die fortschreitende agile Transformation sowie die zahlreichen Initiati-
ven im Bereich Nachhaltigkeit. SchlieBlich billigten wir verschiedene Anpassungen der Vorstandsdienstvertrdge,
Uberpruften die fachliche Eignung und Zuverl@ssigkeit der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder und verabschie-
deten den aufsichtsrechtlich geforderten Entwicklungsplan.

Gegenstand der konstituierenden Sitzung im Februar waren insbesondere die Neuwahl des Aufsichtsratsvor-
sitzenden und seines Stellvertreters, die Neufassung der Geschdftsordnung sowie die Besetzung der Ausschisse
des Aufsichtsrats. Den Anlass fiir die Neukonstituierung bildete die Uberflihrung des bis dahin nach MaBgabe des
Drittelbeteiligungsgesetzes zusammengesetzten Aufsichtsrats in die paritdtische Mitbestimmung nach dem Mit-
bestimmungsgesetz.

In der konstituierenden Sitzung im Mdrz wahlte der Aufsichtsrat vor dem Hintergrund der turnusmaBigen
Neuwahl des Aufsichtsrats den Vorsitzenden und den stellvertretenden Vorsitzenden des Gremiums sowie die Mit-
glieder der Ausschisse.

In einem schriftlichen Umlaufverfahren im September 2023 wurde der Tagesordnung fir eine auBerordentli-
che Hauptversammlung am 2. Oktober 2023 und den darin enthaltenen Beschlussvorschldgen des Aufsichtsrats
zu einer ordentlichen Kapitalherabsetzung und der damit verbundenen Satzungsdnderung zugestimmt.

Zusatzlich zu deninsgesamt vier Sitzungen wurde im Geschaftsjahr 2023 auf Grundlage des vom Aufsichtsrat
2022 beschlossenen Entwicklungsplans ein Fortbildungs-Workshop durchgefiihrt. Thema des Workshops im Juni
waren die Grundlagen der Aufsichtsratsarbeit; behandelt wurden insbesondere die Rechte und Pflichten sowie
die Haftung der Aufsichtsratsmitglieder.

Gegenstdnde der Beratung in den Ausschiissen

Der Personalausschuss hielt im Geschdftsjahr 2023 zwei Sitzungen ab; Gegenstand waren jeweils in erster Linie
Vorstandsangelegenheiten; in der ordentlichen Sitzung am 6. Mdrz 2023 hat der Ausschuss dariber hinaus einen
Wechsel des stellvertretenden Treuhdnders flr das Sicherungsvermogen beschlossen.

Der Prufungs- und Risikoausschuss tagte im Geschdftsjahr 2023 zweimal. In beiden Sitzungen behandelte
der Ausschuss die Risikosituation und -strategie und lief3 sich zu den Schlusselfunktionen Compliance und Revision
berichten. Ein Schwerpunkt in der Sitzung im Mdarz 2023 lag auf der Vorprifung des Jahresabschlusses fur das
Geschdftsjahr 2022 und der Verabschiedung einer entsprechenden Beschlussempfehlung an das Aufsichtsrat-
splenum. Zudem befasste sich der Prifungs- und Risikoausschuss mit der Solvabilitatstbersicht fir das Geschafts-
jahr 2022 sowie mit der Qualitat der Abschlussprifung. Darlber hinaus bereitete er den Vorschlag des Aufsichts-
ratsplenums an die Hauptversammlung zur Wahl des Abschlussprifers vor. In der Sitzung im Dezember 2023
berichtete der Abschlussprifer Uber die ersten Ergebnisse der Vorprifung des Jahresabschlusses 2023; zudem
erhielt der Ausschuss einen Bericht der versicherungsmathematischen Funktion.
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Bericht des Aufsichtsrates

Jahresabschlusspriifung

Die zum Abschlussprifer bestellte PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft (PwC),
Frankfurt am Main, hat den Jahresabschluss der Allianz Privaten Krankenversicherungs-AG zum 31. Dezem-
ber 2023 sowie den Lagebericht geprift und mit einem uneingeschrdnkten Bestatigungsvermerk versehen.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und der Prifungsbericht von PwC fur das Geschdftsjahr 2023 wurden
allen Mitgliedern des Aufsichtsrats rechtzeitig zugeleitet. Die Unterlagen wurden in der Sitzung des Prifungs- und
Risikoausschusses sowie in der Bilanzsitzung des Aufsichtsrats am 8. Mdrz 2024 jeweils in Gegenwart des Ab-
schlussprifers ausflhrlich behandelt. Der Abschlussprifer legte die wesentlichen Ergebnisse der Priifung dar und
stand fUr Fragen und ergdnzende Auskinfte zur Verfligung. Aufgrund unserer eigenen Prifung der von Vorstand
und Abschlusspriifer vorgelegten Unterlagen erheben wir keine Einwendungen und schlieBen uns dem Ergebnis
der Abschlussprifung durch PwC an. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss gebil-
ligt. Er ist damit festgestellt.

Personelle Verdnderungen im Vorstand

Zum 31. Dezember 2023 legte Frau Nina Klingspor, bis dahin Vorstandsvorsitzende, ihr Mandat nieder, um eine
neue Aufgabe im Allianz Konzern zu Ubernehmen. Als Nachfolger fir Frau Klingspor hat der Aufsichtsrat Herrn
Dr. Jan Esser mit Wirkung ab dem 1. Januar 2024 zum Vorsitzenden des Vorstands ernannt. Frau Klingspor haben
wir fUr ihre hervorragende Arbeit unseren herzlichen Dank ausgesprochen.

Personelle Verdinderungen im Aufsichtsrat

Mit Abschluss des fiir den Wechsel in die paritatische Mitbestimmung vorgesehenen aktienrechtlichen Verfahrens
endeten am 10. Januar 2023 die Mandate der bisherigen sechs Aufsichtsratsmitglieder. Am selben Tag begannen
die Mandate der sechs Anteilseignervertreter im neu zusammengesetzten Aufsichtsrat. Dabei wurden die bereits
zuvor amtierenden vier Anteilseignervertreter — Frau Dr. Bettina Corves-Wunderer, Herr Ronald van het Hof, Herr
Dr. Klaus-Peter Rohler und Herr Dr. Gunther Thallinger — erneut in den Aufsichtsrat gewdahlt. Dartber hinaus be-
stellte die Hauptversammlung Frau Claudia Donzelmann und Herrn Dr. Hans-Konrad Ress zu Mitgliedern des
Gremiums. Die sechs Vertreter der Arbeitnehmer wurden durch Beschluss des Amtsgerichts Minchen im Wege
der gerichtlichen Ersatzbestellung bestimmt. Neben Herrn Anton Wald und Frau Vera Winnacker, die bereits zu-
vor Teil des Aufsichtsrats waren, hat das Gericht mit Beschluss vom 1. Februar 2023 Herrn Markus Lehmeier, Frau
Susanne Senica, Herrm Michael Westphal und Frau Henrike-Raija Wilkes zu Mitgliedern des Aufsichtsrats ernannt.

In der konstituierenden Sitzung am 13. Februar 2023 wdhlte der Aufsichtsrat Herrn Dr. Klaus-Peter Rohler zu
seinem Vorsitzenden und Herrn Anton Wald zu dessen Stellvertreter.

Mit der Hauptversammlung am 6. Mdrz 2023 endete die Amtsperiode des bisherigen Aufsichtsrats.

Als Anteilseignervertreter wurden erneut Frau Dr. Bettina Corves Wunderer, Frau Claudia Donzelmann, Herr
Ronald van het Hof, Herr Dr. Hans-Konrad Ress, Herr Dr. Klaus-Peter Rohler und Herr Dr. GUnther Thallinger in den
Aufsichtsrat gewahlt.

Als Vertreterinnen und Vertreter der Arbeitnehmerseite wurden Herr Markus Lehmeier, Frau Susanne Senica,
Herr Anton Wald, Frau Henrike-Raija Wilkes und Frau Vera Winnacker von der Belegschaft wiedergewdhlt. Neu
in den Aufsichtsrat berufen wurde Herr Andreas Schmied. Aus dem Gremium ausgeschieden ist Herr Michael West-
phal. Thm haben wir fir sein wertvolles Engagement unseren herzlichen Dank ausgesprochen.

In seiner konstituierenden Sitzung am 6. Mdrz 2023 hat der Aufsichtsrat in seiner neuen Besetzung erneut
Herrn Dr. Klaus-Peter Rohler zum Vorsitzenden und Herrn Anton Wald zu seinem Stellvertreter gewdahlt.

Der Aufsichtsrat dankt allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie den Arbeitnehmervertretungen fiir die
im Berichtsjahr geleistete Arbeit.

Minchen, 8. Marz 2024

Flr den Aufsichtsrat:

oy 4

Dr. Klaus-Peter Rohler
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Mitglieder des Aufsichtsrates

MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATES

DR. KLAUS-PETER ROHLER

Vorsitzender des Aufsichtsrates
(bis 10. Januar 2023 sowie seit 13. Februar 2023)

Mitglied des Vorstandes der Allianz SE, Ressort Insurance German Speaking Count-

ries and Central Europe,
Vorsitzender des Vorstandes der Allianz Deutschland AG

DR. GUNTHER THALLINGER
stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
(bis 10. Januar 2023)

Mitglied des Vorstandes Allianz SE,

Ressort Investment Management, Sustainability

ANTON WALD *

stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
(seit 13. Februar 2023)

Vorsitzender des Gesamtbetriebsrates der Allianz Private Krankenversicherungs-AG

(bis 10. Januar 2023 sowie seit 1. Februar 2023)

Dr. BETTINA CORVES-WUNDERER

Mitglied in verschiedenen Verwaltungsrats- und Aufsichtsratsgremien,
ehem. Chief Financial Officer der Allionz S.p.A., Mailand

CLAUDIA DONZELMANN

Global Head of Regulatory and Public Affairs der Allianz SE
(seit 10. Januar 2023)

MARKUS LEHMEIER *

zweiter stellvertretender Vorsitzender des Gesamtbetriebsrates der
Allianz Private Krankenversicherungs-AG
(seit 1. Februar 2023)

Dr. HANS-KONRAD RESS

Group General Counsel der Allianz SE
(seit 10. Januar 2023)

ANDREAS SCHMIED *

Gesamtbetriebsratsvorsitzender der Allionz Beratungs- und
Vertriebs-AG
(seit 6. Mdrz 2023)

SUSANNE SENICA *

Bereichleiterin Mitbestimmung und Aufsichtsréte bei verdi
(seit 1. Februar 2023)

RONALD VAN HET HOF

ehem. Vorsitzender des Vorstandes der Euler Hermes AG, Hamburg

MICHAEL WESTPHAL *

Angestellter der Allianz Beratungs- und Vertriebs-AG
(ab 1. Februar 2023 bis 6. Mdrz 2023)

HENRIKE WILKES *

Abteilungsleiterin Kundenservice der
Allianz Private Krankenversicherungs-AG
(seit 1. Februar 2023)

VERA WINNACKER *

Referatsleiterin Fachbereich Leistung
Allianz Private Krankenversicherungs-AG
(bis 10. Januar 2023 sowie seit 1. Februar 2023)

* Arbeitnehmervertreterin/ Arbeitnehmervertreter
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